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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT, yang telah
melimpahkan Rahmat dan Hidayah-Nya sehingga Renja Dinas Kesehatan
Kota Sungai Penuh Tahun 2021 ini dapat diselesaikan dengan baik.

Renja Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh ini memuat kondisi
umum, isu-isu strategis, sasaran pokok dan prioritas yang menjadi agenda
pembangunan bidang kesehatan pada Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh
untuk tahun anggaran 2021 yang akan datang.

Dengan adanya Renja Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh ini,
diharapkan seluruh satuan kerja perangkat daerah dan pihak-pihak terkait
lainnya memiliki pedoman atau acuan untuk merencanakan program dan
kegiatan prioritas yang akan dibiayai dengan APBD Kota Sungai Penuh,
APBD Provinsi Jambi, APBN, maupun Sumber Pendanaan lainnya.

Pada akhirnya kami sangat menyadari bahwa Renja Dinas
Kesehatan Kota Sungai Penuh ini masih jauh dari sempurna, oleh sebab
itu koreksi dan saran sangat kami harapkan dari seluruh komponen Dinas
Kesehatan maupun pihak-pihak yang terkait untuk perbaikan Renja Dinas
Kesehatan Kota Sungai Penuh di tahun yang akan datang. Namun
demikian semoga Renja Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh ini dapat
berguna bagi kita semua.

- Sungai Penuh, Juli 2020
\R T*"-\HI%EE@LA DINAS KESEHATAN
KQTASUNGAI PENUH

\¥ \
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PEMERINTAH KOTA SUNGAI PENUH

DINAS KESEHATAN

Jalan Sri Sudewi Nomor 06 Sungai Penuh 37112
Telp &(0748) 21052 Fax 2(0748) 21052

e-mail : din_kes.sungaipenuh@yahoo.com Website : http//www.sungaipenuhkota.go.id

KEPUTUSAN KEPALA
DINAS KESEHATAN KOTA SUNGAI PENUH
KOTA SUNGAI PENUH
NOMOR : 050/ 87 /DINKES-1.1/VII/2020

TENTANG

PENETAPAN RENCANA KERJA (RENJA)
DINAS KESEHATAN KOTA SUNGAI PENUH
KOTA SUNGAI PENUH TAHUN 2021

bahwa dokumen Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kota Sungai Penuh Tahun 2021 telah ditetapkan melalui
Peraturan Walikota Nomor 26 Tahun 2020 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Sungai Penuh Tahun
2021;

b. bahwa untuk menjabarkan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) Tahun 2021, maka setiap Satuan Kerja
Perangkat Daerah perlu menyusun Rencana Kerja (Renja)
dan menetapkan Rencana Kerja dengan Keputusan Kepala
Satuan Kerja Perangkat Daerah;

Menimbang

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaiman dimaksud
pada huruf a, dan b, perlu ditetapkan Keputusan Kepala
Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh tentang Penetapan
Rencana Kerja (Renja) Dinas Kesehatan Kota Sungai
Penuh Tahun 2021.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

2. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4438);

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 84,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4700);

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2008 tentang
Pembentukan Kota Sungai Penuh di Provinsi Jambi
(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4871);



10.

11.

12.

13.

14.

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9
Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata
Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2006 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang
Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 19,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4815);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 72 Tahun
2019 Tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor
18 Tahun 2016 Tentang Perangkat Daerah (Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tahun
2020-2024;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011
tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2016
tentang Pedoman Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2017 (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 518);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor
70 tahun 2019 Tentang Sistem Informasi Pemerintahan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 1114);



Menetapkan

KESATU

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor
90 tahun 2019 Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan pembangunan dan keuangan
daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 40 Tahun 2020
tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Tahun 2021;

Peraturan Daerah Provinsi Jambi Nomor 7 Tahun 2016
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Provinsi Jambi Tahun 2016-2021 sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Provinsi Jambi Nomor 3 Tahun
2018 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Provinsi
Jambi Nomor 7 Tahun 2016 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Provinsi Jambi Tahun 2016 -
2021;

Peraturan Gubernur Jambi Nomor 28 Tahun 2020 tentang

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Provinsi Jambi
Tahun 2021;

Peraturan Daerah Kota Sungai Penuh Nomor 6 Tahun 2012
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota
Sungai Penuh Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kota
Sungai Penuh Tahun 2012 Nomor 6);

Peraturan Daerah Kota Sungai Penuh Nomor 5 Tahun 2012
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kota Sungai Penuh
Tahun 2011-2031 (Lembaran Daerah Kota Sungai Penuh
Tahun 2012 Nomor 5);

Peraturan Daerah Nomor 10 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kota Sungai Penuh Tahun 2016 Nomor 10);
Peraturan Daerah Kota Sungai Penuh Nomor 17 Tahun 2016
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menenggah Daerah
Kota Sungai Penuh Tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah
Kota Sungai Penuh Tahun 2016 Nomor 17

Keputusan Kepala Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh
Nomor : 050 /214/2016/2018 tentang Rencana Strategis
Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh Kota Sungai Penuh
Tahun 2016 -2021;

Peraturan Walikota Nomor 26 Tahun 2020 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Sungai Penuh
Tahun 2021 (Berita Daerah Kota Sungai Penuh Tahun
2020 Nomor 26);

Keputusan Walikota Nomor 050/kep.424/2020 tentang
Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah di
Lingkungan Pemerintah Kota Sungai Penuh Tahun 2021.

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN KEPALA DINAS KESEHATAN KOTA SUNGAI
PENUH TENTANG PENETAPAN RENCANA KERJA (RENJA)
DINAS KESEHATAN KOTA SUNGAI PENUH TAHUN 2021.

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh Tahun
2021 mengacu Kepada Rencana Kerja Pemerintah Daerah



(RKPD) Kota Sungai Penuh Tahun 2021;

KEDUA : Rencana Kerja (Renja) Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh
Tahun 2021 adalah dokumen perencanaan periode 1 (satu)
tahun yang akan menjadi pedoman dalam pelaksanaan
program dan kegiatan;

KETIGA : Rencana Kerja sebagaimana dimaksud pada Diktum KESATU
disusun untuk meningkatkan akuntabilitas dan kualitas
perencanaan dan Penganggaran daerah.

KEEMPAT : Sistematika Renja Satuan Kerja Perangkat Daerah memuat:
BABI :PENDAHULUAN
BAB II : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH

TAHUN 2019
BAB III : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN SKPD
BABV : PENUTUP

LAMPIRAN :
I. Tabel Renja 2021 Permendagri 90 Tahun
2019 sesuai RKPD 2021.
I1. Tabel Hasil Pemetaan Program
Kegiatan/Mapping
KELIMA :  Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan, dan bila

ada kekeliruan dalam Surat Keputusan ini akan dirubah
sebagaimana mestinya;

Ditetapkan di Sungai Penuh
pada tanggal Juli 2020

_—==KEPALA
. '~~~ DINAS KESEHATAN
KOTA\SUNGAI PENUH,

<S4 ZULFIKRI, BSc, S.Pd
Pembina Tk.I
NIP. 19640316 198503 1 010

Tembusan disampaikan kepada Yth :

1. Walikota Sungai Penuh di Sungai Penuh ( sebagai laporan )
2. Kepala Bappeda Kota Sungai Penuh di Sungai Penuh

3. Arsip



BAB I. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Perencanaan pembangunan daerah merupakan suatu proses
untuk menentukan tindakan masa depan yang tepat dengan
mempertimbangkan urutan pilihan dan ketersediaan sumber daya.
Sebagai salah satu dokumen perencanaan daerah, Rencana Kerja
Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja SKPD) Dinas Kesehatan Kota
Sungai Penuh hendaknya disusun dengan memperhatikan kaidah
tersebut melalui penyusunan prioritas dan pemanfaatan sumber daya
yang dimiliki untuk memberikan kepastian kebijakan dalam
melaksanakan percepatan pembangunan daerah yang berkelanjutan.

Untuk menjamin keberlanjutan tersebut, rencana pembangunan
kesehatan Kota Sungai Penuh dituangkan dalam wujud dokumen
perencanaan yang sebagaimana diamanatkan dalam Undang-Undang
Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional pasal 25 ayat 2, dimana dalam pasal tersebut diatur tentang
tata cara penyusunan RPJP Daerah, RPJM Daerah, Renstra SKPD,
RKPD, Renja SKPD dan Pelaksanaan Musrenbang. Dalam UU itu juga
disebutkan bahwa Renstra SKPD sebagai rencana 5 tahunan SKPD,
harus dijadikan pedoman dalam penyusunan Renja SKPD. Sejalan
dengan hal tersebut di atas UU No. 23 tahun 2004 tentang Pemerintah
Daerah, UU No. 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara
Pusat dan Daerah, Peraturan Pemerintah No. 25 Tahun 2000 tentang
Kewenangan Pemerintah Pusat dan Provinsi sertaPeraturan Menteri
Dalam Negeri No. 13 tahun 2006 disebutkan bahwa bidang kesehatan
merupakan kewenangan/ wurusan wajib bagi daerah sehingga
Kabupaten/Kota mempunyai kewenangan yang seluas-luasnya dalam
pengaturan dan penyelenggaraan upaya kesehatan. Dengan demikian
Kabupaten/Kota mempunyai peluang sekaligus tantangan untuk
menyusun pembangunan kesehatan yang spesifik daerah guna
meningkatkan derajat kesehatan masyarakat yang optimal.

Secara substansi, Renja SKPD memuat evaluasi Renja SKPD
tahun sebelumnya, analisis terhadap evaluasi dan rancangan prioritas
pembangunan kesehatan, rencana kerja dan pendanaannya, baik yang
akan dilaksanakan oleh pemerintah daerah maupun oleh berbagai
pemangku kepentingan lainnya sebagai wujud dari pola perencanaan
partisipatif.

Penyusunan Renja SKPD Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh
tahun 2021 berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Pemerintah Daerah (RPJPPD) Kota Sungai Penuh dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Sungai Penuh



1.2

Tahap 4 tahun 2016 — 2021 serta dokumen Rencana Strategis
Dinas Kesehatan tahun 2016 - 2021, namun dengan tetap
memperhatikan hasil kinerja pembangunan yang dicapai pada tahun
sebelumnya, permasalahan yang ada, dan isu strategis yang akan
dihadapi. Renja SKPD ini juga memiliki peran strategis untuk
menjembatani antara perencanaan strategis di bidang kesehatan
tingkat Kabupaten/Kota, Provinsi dan Pusat. Oleh karenanya
penyusunan Renja SKPD tahun 2021 ini juga mengacu kepada
Kebijakan-kebijakan di tingkat Provinsi dan juga nasional, yang
meliputi Rencana Kerja Pemerintah Pusat, Renstra Kementerian
Kesehatan, SPM nasional bidang kesehatan dan juga rencana strategis
Dinas Kesehatan Provinsi Jambi. Penyusunan Renja SKPD 2021 Dinas
Kesehatan Kota Sungai Penuh dilaksanakan dengan menggunakan
empat pendekatan, yaitu teknokratik, partisipatif, bottom-up dan top-
down. Hal ini dimaksudkan untuk menjamin terciptanya integrasi,
sinkronisasi, dan sinergitas baik antara usulan tingkat kecamatan,
kegiatan yang disusun di tingkat dinas, kajian di tingkat Kota, serta
usulan dari para pemangku kepentingan lainnya baik itu yang
diusulkan melalui APBD Kota Sungai Penuh, usulan ke Provinsi
maupun ketingkat Pusat.

Renja SKPD Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh Tahun 2021
untuk selanjutnya akan menjadi acuan dalam penyusunan Dokumen
Rencana Kerja Anggaran Dinas Kesehatan Tahun 2021, termasuk di
dalamnya dokumen Kebijakan Umum Anggaran (KUA) serta Prioritas
dan Plafon Anggaran (PPA) Dinas Kesehatan tahun 2021.

Landasan Hukum

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh disusun
dengan berlandaskan pada peraturan dan perundang-undangan
sebagai berikut:

1. Undang-undang Nomor 17 tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 428);

2. Undang-undang Nomor 1 tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
S);

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004Nomor 164, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

4. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

2



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Undang-undang Nomor 25 tahun 2008 tentang Pembentukan Kota
Sungai Penuh di Provinsi Jambi (Lembaran Negaran Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 98, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4871);

Undang-undang Nomor 6 tahun 2014 tentang Desa(Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5495)

Undang-undang Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 244)

Peraturan Pemerintah Nomor 58 tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4578);

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintah Daerah
Provinsi dan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007Nomor 82, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4737);

Peraturan Pemerintah Nomor 39 tahun 2007 tentang Pengelolaan
Keuangan Negara/Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 83, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4738;

Peraturan Pemerintah Nomor 41 tahun 2007 tentang Organisasi
PerangkatDaerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2007 Nomor 89, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4741);

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 19, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor4815);Peraturan Pemerintah
Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan,Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007
tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13
Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;
Permendagri Nomor 59 tahun 2007 tentang Perubahan
Permendagri Nomor 13 tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor
741/MENKES/PER/VII/2008 tentang Standar Pelayanan Minimal
Bidang Kesehatan di Kabupaten/Kota



16. Peraturan Daerah Kota Sungai Penuh Nomor 22 Tahun 2010
tentang Organisasi dan Tata Kerja Inspektorat, Dinas Kesehatan
dan Lembaga Teknis Daerah (Lembaran Daerah Kota Sungai Penuh
Tahun 2010 Nomor 22);

17. Peraturan Walikota Sungai Penuh Nomor 39 tahun 2011 tentang
Standar Pelayanan Minimal (SPM) Bidang Kesehatan (Lembaran
Daerah Kota Sungai Penuh Tahun 2011 Nomor 39).

18. Peraturan Daerah Kota Sungai Penuh Nomor 6 Tahun 2012
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Kota Sungai
Penuh Tahun 2005 - 2025 (Lembaran Daerah Kota Sungai Penuh
Tahun 2012 Nomor 6);

19. Peraturan Daerah Kota Sungai Penuh Nomor 09 Tahun 2012
tentang Rencana Tata Ruang wilayah Kota Sungai Penuh Tahun
2011-2031 (Lembaran Daerah Kota Sungai Penuh Tahun 2012
Nomor 09).

20. Peraturan Daerah Kota Sungai Penuh Nomor 17 Tahun 2016
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Kota Sungai
Penuh Tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah Kota Sungai Penuh
Tahun 2016 Nomor 17).

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud disusunnya Rencana Kerja (Renja) adalah sebagai
pedoman  bagi Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh  dalam
melaksanakan tugas pokok dan fungsi institusi serta menetapkan
dokumen perencanaan yang memuat program, dan kegiatan
pembangunan daerah bidang kesehatan yang menjadi tolok ukur
penilaian kinerja dalam melaksanakan tugas dan fungsinya selama
1(satu) tahun. Kemudian sebagai bahan evaluasi atas pelaksanaan
Rencana Kerja tahun sebelumnya.

Sedangkan Tujuan disusunnya Rencana Kerja adalah :

1. Melaksanakan Evaluasi terhadap capaian rencana kerja SKPD
Tahun lalu dan Capaian Rencana Strategis (Renstra) Dinas
Kesehatan.

2. Melakukan analisis terhadap pelayanan kesehatan di Kota Sungai
Penuh terhadap Indikator Kinerja Utama, Indikator SPM dan
Indikator IKK.

3. Untuk Merumuskan program kegiatan pembangunan yang sesuai
dengan tugas pokok dan fungsi dinas kesehatan kota sungai penuh
pada tahun 2021.

4. Mewujudkan perencanaan Bidang Kesehatan yang akuntabel,
partisipatif, bermanfaat, tepat sasaran dan berkesinambungan;



1.4 Sistematika Penulisan

BAB I PENDAHULUAN

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Latar Belakang

Menerangkan tentang ringkasan Renja SKPD, Proses Penyususnan
Renja SKPD, Keterkaitan antara Renja SKPD dan dokumen RKPD,
Renstra SKPD, dengan Renja K/L dan Renja
Provinsi/Kabupaten/Kota, Tindak Lanjutnya dengan proses
penyusunan RAPBD

Landasan Hukum

Memuat Peraturan Perundang-undangan yang menjadi pedoman
dalam penyusunan perencanaan dang penganggaran SKPD.
Maksud dan Tujuan

Maksud, memuat maksud dalam penyusunan Renja SKPD.

Tujuan, menerangkan tujuan penyusunan Renja SKPD

Sistematika Penulisan

Menggambarkan garis besar dari isi Dokumen Renja SKPD

BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN 2019

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun 2018 dan Capaian
Renstra SKPD.

Memuat hasil kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan
Renja SKPD tahun 2019 (tahun n-2) dan perkiraan capaian tahun
2020 (tahun n-1). Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian
target Renstra SKPD berdasarkan realisasi program dan kegiatan
pelaksanaan Renja SKPD tahun-tahun sebelumnya.

Analisa Kinerja Pelayanan SKPD

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan SKPD
berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam SPM,
maupun terhadap IKK.

Isi — isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD
Memuat tentang hal-hal kritis dan yang menjadi Isu yang terkait
dengan pelayanan SKPD.

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Proses yang dilakukan yaitu membandingkan antara rancangan
awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan;

Penalaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyrakat

Dalam  bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap
program/kegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan,
baik dari kelompok masyarakat terkait. Penjelasan tentang proses
bagaimana usulan program/kegiatan usulan pemangku
kepentingan tersebut diperoleh;



BAB III TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

4.1

4.2

4.3

Telaahan terhadap kebijakan Nasional dan Provinsi.

Telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana
dimaksud, yaitu penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan
prioritas pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas
pokok dan fungsi SKPD.

Tujuan dan Sasaran Renja SKPD

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu
penting penyelenggaraan tugas dan fungsi SKPD yang dikaitkan
dengan sasaran target kinerja Renstra SKPD.

Program dan Kegiatan

Faktor pertimbangan perumasan program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan SKPD.

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Berisikan rencana kerja dan pendanaan SKPD tahun 2019 dan
perkiraan maju tahun 2021

BAB IV PENUTUP

Berisikan uraian penutup, berupa: Catatan penting yang perlu
mendapat perhatian, baik dalam rangka pelaksanaannya maupun
seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan.



BAB II.EVALUASI PELAKSANAAN RENJA TAHUN 2019

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun 2019 dan Capaian
Renstra

Seperti yang telah diamanatkan oleh Peraturan Pemerintah
Nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah, setiap dokumen perencanaan harus dievaluasi dalam
pelaksanaannya. Oleh karena itu dalam Rencana Kerja SKPD Dinas
Kesehatan Kota Sungai Penuh Tahun 2021 juga harus dilakukan
evaluasi terhadap dokumen Rencana Kerja Tahun 2019 dan perkiraan
capaian pada Rencana Kerja Tahun 2021. Evaluasi terhadap Rencana
Kerja Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh meliputi 3 (tiga) hal, yaitu
realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan; realisasi program/kegiatan yang
telah memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan dan
realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan. Selain itu juga dibahas mengenai Implikasi yang
timbul terhadap target capaian program Renstra SKPD dan
Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu
diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut, disajikan
pada tabel

2.2.Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas Kesehatan Kota
Sungai Penuh dan Pencapaian Renstra Dinas Kesehatan Kota Sungai
Penuh s/d tahun 2019 sebagai berikut :



TABEL 2.1
Evaluasi Terhadap Hasil Renja Perangkat Daerah Lingkup Kabupaten/Kota
Renja Perangkat Daerah Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh
Periode Pelaksanaan: Triwulan 1 s/d Triwulan IV Tahun 2019

Indikator dan target kinerja dalam RENJA Perangkat Daerah (SKPD) yang mengacu pada sasaran RKPD :

1. Meningkatnya kualitas kesehatan masyarakat melalui upaya kesehatan terutama promotif dan preventif, berorientasi pada proses dan
kemandirian masyarakat

2. Penyediaan fasilitas kesehatan dasar dan Rujukan yang berkualitas

Indlkator KinerJa Program Reallsasl Capalan KinerJa dan Tingkat Capalan Kinerla Reallsasl| Capalan Kinerja dan Tingkat Capalan KinerJa dan
No Sasaran Program dan Kegiatan (Qutcome) dan Kegiatan | Satuan 22’,;5?‘::;Stz_liﬁ:?e:z‘:;?::;) Rea"s:::ncz':a("::;:ﬂi::;;ﬁSKPD Be:]:’li:t g:i":u"lla;;'g; iﬁ:‘z; ?/:lll:asl Anggaran Renja SKPD 2019 yang | dan Anggaran Renja SKPD | Anggaran Renstra SKPD s/d Tahun | Anggaran Renstra SKPD s/d
(Out put) p P ¥ dlevaluas! Th. 2019 yang dievaluas! (%) 2020 Tahun 2021 (%)
1 Mewujudkan Cakupan pelayanan
emerintahan adminlstrasl Perkantoran
Do ky: oia | Program Pelayanan Adminlstrasl Perkantoran % 100% 5.505.000.000 99% 1.682.711.048 913,550,000 99% 837.405.779 80,48% 92% 198% 2520116827 |  198% 46%
pemerintahan yg baik
Penyediaan jasa surat menyurat Jumlah Pengiriman Surat Surat 2500 50.000.000 4645 16.200.000 500 12.600.000 500 12.600.000 100,00% 100,00% 5145 28.800000 | 206% 58%
Jumlah Pembayaran ol @ Rek
Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik | Rekening A, Telp, Listrik, 61‘2( bm)e 240 200,000,000 9% 89.166.437 48 27,600,000 48 7.071.420 100,00% 25,62% 144 96.237.857 60% 48%
Internet
jasa dan perizinan
dinas/operasional Jumlah Pemiliharaan dan Unit 50 425.000.000 16 137.789.517 9 80.000.000 9 42523520 100,00% 53,15% 25 180.313.037 50% 42%
Perizinan Kendaraan
Penyediaan jasa administrasi keuangan
Jumiah Pembayaran Jasa | Orang (10 600 650.000.000 240 214500000 120 112,500,000 120 112500000 100,00% 100,00% 360 327.000.000 60% 50%
Administrasi Keuangan org 12 bin)
Penyediaan jasa kebersihan kantor
Jumiah Pembayaran Horor | Orang (3 org 180 150,000,000 108| 43.010.000 12 19.960.000 12 16.445.000 100,00% 77,38% 120 58.455.000 67% 39%
Jasa Kebersihan Kantor 121l
Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja
:(‘;':;':“ Perbaikan Peralatan | 200 25.000.000 80 1.325.000 40 3.125.000 40 2.495.000 100,00% 79,84% 120 3820000 60% 15%
Penyediaan alat tulis kantor Jumlah Alat Tulis Kantor Item 350 200.000.000 150 80.194.000 51 29.990.000 51| 29.979.500 100,00% 99,96% 201 110.173.500 57% 55%
Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Jumlah belanja Cetak tem 50 250.000.000 16 58.608.000 8 20.000.000 8 17.384.500 100,00% 86,92% 24 75.992.500 8% 30%
:‘:z‘:":’i’;:g:‘”""e" Instalasi Listrik/ Penerangan Jumiah Instalasi Listrik Item 100 25.000.000 12 7,600,000 6 1,000,000 6 995000 | 100,00% 99,50% 18 8595000 | 18% 34%
P:g:‘:‘:::" bahan bacaan dan peraturan perundang: Jumiah Bahan Bacaan Koran/ Buku 100 125.000.000 2 44.440.000 21 17.500.000 21 12.920.000 100,00% 73.83% a7 57.360.000 47% 26%
u
Penyediaan makanan dan minuman Jumlah Makan dan Minum |  Bungkus 3000 30.000.000 750 5.764.000 600 8500.000 450 4.288.500 75,00% 50,45% 1200 10,052,500 40% 34%
Jumiah Rapat dan
Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luar daerah Kali 150 875.000.000 60 348931798 30 175.000.000 30 174.959.690 100,00% 99,98% %0 523.891.488 60% 60%
dan Disiplin i“o’::fahkpm Intensif Dokter | oo nvai 1500 2.500.000.000 600 635.182.296 250 405.775.000 250 404.243.649 100,00% 99,62% 850 1.039.425.945 57% 42%
Rata-rata Capaian Kinerja (%
P | goasw 80% 64% 43%
Predikat Kinerja
i T T SR .
2 | Mewujudkan pemerintahan Cakupan peningkatan
Y& bersendikan tata kelola sarana dan prasaranan
pemerintahan yg baik Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur aparatur % 100% 500.000.000 100% 180.000.000 100% 153.207.100 1 100.000.000 65,27% 65% 165% 280.000.000 165% 56%
Pemelinaraan rutin/berkala gedung kantor Tersedianya Kantor Unit 5 500.000.000 2 180.000.000 1 153.207.100 1 100.000.000 65,27% 65% 3 280.000.000,00 53% 56%
Rata-rata Capaian Kinerja (%)
32,64% 33% 27% 28%
Predikat Kinerja
st st SR SR
3 i Program dislplin aparatur cakupan peningkatan
yg bersendikan tata kelola disiplin aparatur Stel 850 357.500.000 260 143.000.000 130 77.000.000 120 65.450.000 92,31% 85% 380 208.450.000 58% 58%
pemerintahan yg baik
Pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapannya Jumlah Pakaian Dinas Stel 650 357.500.000 260 143.000.000 130 77.000.000 120 65.450.000 92,31% 85% 380 208.450.000 58% 58%
Rata-rata Capaian Kinerja (%
P B 9319 85% 58% 58%
Predikat Kinerja
g ST sT SR SR
4 | Mewujudkan pemerintahan Cakupan peningkatan
yg bersendikan tata kelola kapasitas sumber daya
pemerintahan g balk | procram peningkatan kapasltas sumber daya aparatur |aparatur Kali 60 500.000.000 20,00 174.900.921,00 10 75.000.000 10 72.212.500 |  100,00% 96% 30 247.113.421,00 50% 49%
Pendidikan dan petatihan formal Jumlah Pelatihan diikuti Kali 60 500.000.000 20 174.900.921 10 75.000.000 10 72.212.500 | 100,00% 96% 30 247.113.421,00 50% 49%




Indikator Kinerja Program

Target Renstra SKPD pada Tahun

Reallsasl capalan kinerja Renstra SKPD

Target KinerJa Renja SKPD Tahun

Realisasi Capaian Kinerja dan

Tingkat Capaian Kinerja

Realisasi Capaian Kinerja dan

Tingkat Capaian Kinerja dan

No Sasaran Program dan Kegiatan (Outcome) dan Kegiatan Satuan N N " N " - Anggaran Renja SKPD 2019 yang dan Anggaran Renja SKPD Anggaran Renstra SKPD s/d Tahun Anggaran Renstra SKPD s/d
(Out put) 2021 (Akhir periode renstra SKPD) sampai dengan Tahun 2018 Berjalan (Tahun 2019) yang dievaluasi dlevaluas! Th. 2019 yang dievaluas! (%) 2020 Tahun 2021 (%)
5 | Mewujudkan pemerintahan Tertlb pelaporan capalan
yg bersendikan tata kelola . Kinerja dan keungan
pemerintahan yg balk | PTOEaM sistem I e Dokumen 50 500.000.000 16 146.233.000 10 78.850.000 10 78.182.016 |  100,00% 100% 26 224.415.016 52% 45%
capalan kinerja dan keuangan
Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi | < oc0 oY@ Lap Keu, Lap
e P 8 BMD, Lap Pendapatan, Dokumen 30 250.000.000 12 91.346.000 6 42.750.000 6 42550684 |  100,00% 100% 18 133.896.684 60% 54%
inerja LPPD, LKjIP, LKP)
Tersedianya Tapkin, Renja, o o % %
Penyusunan Dokumen Perencanaan ey Dokumen 20 250.000.000 4 54.887.000 4 36.100.000 4 35.631.332 | 100,00% 100% 8 90518.332 40% 36%
Rata-rata Capaian Kinerja (%)
100,00% 100% 50% 45%
Predikat Kinerj
redikat Kinerja o o . R
6 | Meningktakan kondisi sosial Terlaksananya
dan budaya masyarakat yang | program Obat dan Obat dan Paket 5 1.800.000.000 2 238.050.447,00 1 64.520.000 1 61.563.856 95,40% 95% 3,0 299.604.303,00 59% 17%
bermoral, beretika, BMHP
berbudaya, beretos Kerja,
berkemampuan, sehat dan
cerdas berbasis pada nilai-
nilai luhur bangsa dan obat dan gi':::n"g"’j:: engadaan | ooyt 5 1.800.000.000 2 238.050.447 1 64.520.000 1 61.553.856 95,40% 95% 3,0 299.604.303,00 59% 17%
agama
Rata-rata Capaian Kinerja (%
P B os.a0% 95% 59% 17%
Predikat Kinerj
redil inerja ST ST SR SR
7 | Peningkatan kescjahteraan | Program Upaya Kesehatan Masyarakat Terlaksananya Upaya
masyarakat dalam suasana Keschatan Masyarakat % 73% 6.222.968.000 78% 2.784.578.087 |  100% 937.592.786 100% 780.197.078 |  100,00% 84% 128%| 2.820.123.030,00 | 114% 45%
politik yang demokratis
berdasarkan pada semangat
penegakan supremasi hukum ) Terlaksananya Peayanan
dan HAM, daerah yang fe'ayanan Kesehatan Penduduk Miskin di Puskesmas dan | g Miskin di % 100% 3.312.000.000|  100% 1.204.968.240 100 131.690.000 0 - 0,00% 0,00% 100% 1.204.968.240,00 | 100% 36%
kondusif, aman, dan tentram | 2" e Y@ Puskesmas dan Jaringanya
Pemeliharaan dan pemulinan kesehatan ;:T;::lgi:j:::"a" % 97% 1.500.000.000 98% 580.292.747 100 101.550.000 99% 98.642.150 0,99% 97,14% 98% 678.934.897,00 101% 45%
Terlaksananya Web SKPD,
Revitalisasi Sistem Kesehatan % 100% 500.000.000 50% 131,744,691 100 46300000 | 100% 46.255.383 1,00% 99,90% 75% 178.000.074,00 75% 36%
SIPD, ASPAK, KOMDAT
Terlaksananya senam
disekolah, pertemuan
kesehatan kerja dan
) olahraga, pelatihan guru . .
Peningkatan kesehatan masyarakat % 100% 265.968.000|  100% 228.908.200 100 85.885.000 | 100% 85.547.000 1,00% 99,61% 100% 314.456.200,00 | 100% 118%
olahraga, terbentuknya pos
UKK, pemantauan
kesehatan kerja pekerja di
TIU/TPM
Terlaksananya pelayanan
Peningkatan pelayanan kesehatan bagi pengungsi korban | kesehatan bagi pengungsi % 90% 175.000.000  50% 56.518.960 100 56.000.000 |  100% 50.952.659 1,00% 92,64% 75% 107.471.619,00 | 83% 0%
bencana korban bencana
Terpantaunya penyakit tidak
menular di Masyarakat -
Penyakit Hipertensi -
pelayanan can masalah Penyakit Diabetes % 97% 470.000.000  97% 215.609.500 100 131.345.000 | 100% 129.683.500 1,00% 98,74% 98% 345.293.000,00 | 101% 73%
kesehatan Melitusdan orang dengan
gangguan jiwa (ODGJ)
Terlaksnanya seminar
kesehatan Reprodusi, , . . ,
Peningkatan Derajat Kesehatan(DBCHT) 0% 50% 366.535.749 100 385.822.786 |  100% 378.116.386 1,00% 98,00% 0% 744.652.135,00 | #DIV/0! #DIV/O!
terlaksnananya pengadaan
Obatobatan Puskesmas
Rata-rata Capaian Kinerja (%) 0,86% 84% 84% 44%
Predikat Kinerj
redikat Kinerja ST T ST ST
Meningkatnya kualitas. Persentase keamanan
8|  kesehatan masyarakat | Program Pengawasan Obat dan Makanan pangan % 100% 500.000.000 73% 80.970.500,00 100 101.966.500 100% 64.223.185 1,00% 96% 86% 145.193.685,00 1% 20%
melalui upaya kesehatan
terutama promotif dan | Peningkatan pengawasan keamanan pangan dan bahan | Persentase keamanan
preventi, berorientasi pada | berbahaya pangan
"'°Sesm":s"y:2";:{“""a” % 100% 500.000.000 73% 80.970.500 100 66.942.500 | 100% 64.223.185 1,00% 96% 86% 145.193.685,00 1% 20%
Rata-rata Capaian Kinerja (%
ata-rata Capaian Kinerja (%) 1,00% 96% 1% 20%
Predikat Kinerj
redikat Kinerja . . o .




Indikator Kinerja Program

Target Renstra SKPD pada Tahun

Reallsasl capalan kinerja Renstra SKPD

Target KinerJa Renja SKPD Tahun

Realisasi Capaian Kinerja dan

Tingkat Capaian Kinerja

Realisasi Capaian Kinerja dan

Tingkat Capaian Kinerja dan

No Sasaran Program dan Kegiatan (Outcome) dan Kegiatan Satuan N N " N " - Anggaran Renja SKPD 2019 yang dan Anggaran Renja SKPD Anggaran Renstra SKPD s/d Tahun Anggaran Renstra SKPD s/d
(Out put) 2021 (Akhir periode renstra SKPD) sampai dengan Tahun 2018 Berjalan (Tahun 2019) yang dievaluasi dlevaluas! Th. 2019 yang dievaluas! (%) 2020 Tahun 2021 (%)
Meningkatnya kualitas Program Promosl dan program
kesehatan masyarakat Kat | kesehatan d
9 | melalui upaya kesehatan | oY 2raKE promosl kesehatan dan | poca/sek | 150 2.400.000.000 60 754.703.950 25 215.020.500 25 206.454.815 |  100,00% 96% 85 488.318.905,00 |  57% 20%
terutama promotif dan pemberdayaan
preventif, pada masyarakat
proses dan kemandirian [ p, " e
masyarakat ‘engembangan media promosi dan informasi sadar hidup | Terlaksananya Lomba dan Desa 50 800.000.000 20 258.500.100 5 58.200.000 5 53.922.000 |  100,00% 92,65% 25 312.422.100,00 50% 39%
sehat Pembinaan Desa PHBS
Terlaksananya penyuluhan,
Penyuluhan masyarakat pola hidup sehat Pembinaan uks dan Kader | Sekolah 50 1.200.000.000 20 363.029.460 10 113.570.500 10 109.810.400 | 100,00% 96,69% 30 472.839.860,00 | 60% 39%
Kes Remaja di sekolah
Peningkatan pendidikan tenaga penyuluh kesehatan ;‘;‘Z'”k”ya Forum Desa Desa 50 400.000.000 20 133.174.390 10 43.250.000 10 42722415 | 100,00% 98,78% 0 175.896.805,00 0% a1
Rata-rata Capaian Kinerja (% 3 3
ata-rata Capaian Kinerja (%) 100,00% 96% 57% 1%
Predikat Kinerja
st T SR SR
10 Meningkatnya kualitas Program Perbalkan Glzl Masyarakat Terlaksananya Program
keschatan masyarakat Perbalkan Glz! % 90% 950.000.000 81% 371.383.500 |  100% 136.292.000 100% 130.399.000 |  100,00% 96% 01% 501.782.500 |  91% 53%
melalui upaya Kesehatan
terutama promotif dan Balita Gizi Buruk
preventif, berorientasi pada Mendapat Penwatan
proses dan kemandirian | pemberian tambahan makanan dan vitamin pemberian PMT. MPASi % 100% 450.000.000 100% 161.458.000 |  100% 68.649.000 100% 65.401.000 | 100,00% 95,27% 100% 226.859.000 |  100% 50%
masyarakat .
dan Vit A
untuk Keluarga sadar
gizi
Li'l‘;:‘:;”a"ya desa % 80% 500.000.000 63% 209.925.500 | 100% 67.643.000 100% 64.998.000 100,00% 96,09% 81% 274.923.500 81%
55%
Rata-rata Capaian Kinerja (%)
100,00% 96% 91% 53%
Predikat Kinerj
redikat Kinerja ST ST st SR
11| Meningkatnya kualitas
Kesehatan masyarakat . Persentase TTU yang
melalul upaya heschatan | PFOEram Pengembangan Lingkungan Seat mamanui syarat % 79,8% 423.000.000 79,2% 191.583.850 |  77,4% 368.340.009 | 77,37% 280.058.900 | 100,00% 76% 78% 471.642.750 | 98% 111%
terutama promotif dan
preventif, berorientasi pada
proses dan kemandirian
masyarakat Penyuluhan menciptakan lingkungan sehat :z':::z:ie:y?rayf"g % 79,8% 423.000.000 79,0% 191.583.850 |  79,8% 88.115.000 | 79,00% 70.033.400 99,00% 79,48% 79% 261.617.250 | 99% 62%
Sanitasi Berbasis Persentase sanitasl yang % 79,8% 423.000.000 0,0% S| 79.8% 280.225.009 | 79,00% 210.025.500 99,00% 74,95% 40% 210025500 | 49% 50%
memenuhi syarat
Rata-rata Capaian Kinerja (%
ata-rata Capaian Kinerja (%) 90,00% 5% 29% s0%
Predikat Kinerj
redikal inerja ST ST ST SR
12| Meningkatnya kualitas Program dan Penyakit
kesehatan masyarakat = Menular darl penyakit menular % 100% 1.411.000.000 100% 677.914.690 100 266.199.000 | 100% 252.382.440 1,00% 95% 100% 930.297.130 100% 66%
melalui upaya kesehatan
terutama promotif dan
preventif, Y dan penyakit Angla Kesembuhan T8 % 87,2% 750.000.000 90,75% 250.295.500 | 87,18% 94.779.000 |  87,18% 94.072.500 | 100,00% 90% 89% 344.368.000 |  102%
pada proses dan menular Paru o
kemandirian masyarakat | Pencegahan penularan peryakit endemi/ epidernik Angka kesakitan Denam % 22.5% 500.000.000 28,05% 233.551.450 |  22.5% 89.570.000 | 22,50% 84.036.250 | 100,00% 94% 25% 317.587.700 o
Berdarah : .000. \ 551, . 570, X .036. ' 587. -
dan Kematian
wabah Outbreak Penyakit % 100% 161.000.000 100% 194.067.740 | 100% 81.850.000 |  100% 74.273.690 | 100,00% 91% 100% 268.341.430 | 100% 167%
Endemik
Rata-rata Capaian Kinerja (%)
100,00% 95% 51% 69%
Predikat Kinerja
st sT T R
13 Penyediaan fasilitas Adanya standarlsasl
Kesehatan dasar dan | Program isasi Pelay % 100% 3.090.000.000 100% 1.385.093.678 |  100% 456.745.000 100% 426.404.625 | 100,00% 93% 100% 1.811.498.303 |  100% 59%
Rujukan yang
Penyusunan standar kesehatan Puskesmas Akreditasi % (10 PKM) 100% 400.000.000 100% 181.556.112 | 100,00% 259.650.000 100% 257.313.422 100,00% 99% 100% 438,860,534 100% 110%
Evaluasi dan pengembangan standar pelayanan kesahtan | Terpantaunya Prog dan y N " "
romotan % 100% 700.000.000 100% 277.085.600 | 100,00% 42.700.000 100% 42517.300 | 400 100 100% 100% 319602900 | 100% 6%
Pembangunan dan pemutakhiran data dasar standar | ro e 4ianya Data Dasar Dok 5 800.000.000 1 472.636.361 1 48.000.000 1 47.586.177 99%
pelayanan kesehatan 100,00% 100% 520.222.538 20% 65%
Penyusunan naskah akademis standar pelayanan kesehatan | g, e rqa Dok 3 285.000.000 05 116.480.000 1 67.430.000 1 40.040.485 100.00% 59% 5% 156.520.485 8% s
Penyusunan standar analisis belanja pelayanan kesehatan
Tersusunnya Data Dasar Dok 30 905.000.000 12 337.335.605 6 38.965.000 6 38.947.241 100% 18 60% 42%
pelayanan keschatan 100,00% 376.282.846
,00% 282,
Rata-rata Capaian Kinerja (%
ata-rata Capaian Kinerja (%) 100,00% o1% 60% 63%
Predikat Kinerj
redikal inerja ST ST R SR




Indikator Kinerja Program

Target Renstra SKPD pada Tahun

Reallsasl capalan kinerja Renstra SKPD

Target KinerJa Renja SKPD Tahun

Realisasi Capaian Kinerja dan

Tingkat Capaian Kinerja

Realisasi Capaian Kinerja dan

Tingkat Capaian Kinerja dan

No Sasaran Program dan Kegiatan (Outcome) dan Kegiatan Satuan N N " N " - Anggaran Renja SKPD 2019 yang dan Anggaran Renja SKPD Anggaran Renstra SKPD s/d Tahun Anggaran Renstra SKPD s/d
(Out put) 2021 (Akhir periode renstra SKPD) sampai dengan Tahun 2018 Berjalan (Tahun 2019) yang dievaluasi dlevaluas! Th. 2019 yang dievaluas! (%) 2020 Tahun 2021 (%)
14| Penyediaan fasilitas | Program dan Program
kesehatan dasar dan |sarana dan / Gedung
Rujukan yang dan Jari rumah sakit dan % 100% 5.000.000.000 100% - 100 534.989.811 100% 488.443.837 1,00% 91% 200% 488.443.837 |  200% 10%
perlengkapannya
Pengadaan sarana dan Prasarana puskesmas ;:':ita"g”""ya Rumah RS 1 5.000.000.000 0 - 1 534.989.811 1 488.443.837 91,30% 91% 91% 488.443.837 91% 10%
Rata-rata Capaian Kinerja (%)
100,00% 91% 100% 10%
Predikat Kinerj
redikat Kinerja ST ST ST T
15 Program Program
Kemitraan Peningkatan % 100% 53.830.000.000 100% 8.341.983.483 100% 14.904.727.000 100% 13.495.412.631 |  100,00% 91% 100% 21.837.396.114 100% 41%
Meningkatnya kualitas pelayanan kesehatan
melalui upaya asuransi Terlaknanya Jaminanan % 100% 50.600.000.000 85,6% 7.466.700.910 |  100,00% 14.577.812.000 95% 13.249.454.383 95,00% 91% 90% 20.716.155.293 90% 41%
terutama promotif dan Kesehatan
preventif, berorientasi Diperolehnya tenaga
pada proses dan | Kemitraan peningkatan kualitas dokter dan peramedis Kesahatan teladan dan Kategori 50 2.000.000.000 10 397.723.813 9,00 167.675.000 9 166.049.248 | 100,00% 99% 19 563.773.061 38% 28%
kemandirian masyarakat Puskesmas berprestasi
Kemitraan Pengobatan bag| pasien kurang mampu Terlaksananya Sunat
Nosoat Anak 2.500 1.230.000.000 1050 477.568.760 300,00 159.240.000 300 79.909.000 | 100,00% 50% 1350 557.467.760 4% 5%
Rata-rata Capaian Kinerja (%) 98,33% 80% 61% 38%
Predikat Kinerja
st T SR SR
16 Program peningkatan pelayanan kesehatan anak balita Tel
elaksananya ) %  [100% 248.000.000 100% s0571500 | 100% 166.906.200 100% 164.235.200 |  100,00% 98% 100% 244.806.700 |  100% 29%
. . Pelayanan Anak Balita
Meningkatnya kualitas
kesehatan masyarakat |immunisasi bagi anak balita -
melalui upaya kesehatan Terlaksananya Imunisasi % 0% - 100 81.395.000 100 78.724.000 | 100,00% 97%
terutama promotif dan bagi anak balita
preventif,
pada proses dan
kemandirian masyarakat | o - inan dan pendidikan perawatan anak balita Z:f:?ar;ie:;ya Pelayanan % [100% 248.000.000 100% 80.571.500 100 85.511.200 100% 85.511.200 1,00% 100% 100% 166.082.700 | 100% 67%
Rata-rata Capaian Kinerja (%) 1,00% 98% 100% 67%
Predikat Kinerja - ST T SR
17
Meningkatnya kualitas | Program peningkatan pelayanan kesehatan lansla ;:::“:::"g:ﬂsla % 100% 311.892.000 100% 248.537.841 1 87.665.900 1 86.055.800 98,16% 98% 99% 334.593.641 99% 107%
kesehatan masyarakat ya
melalui upaya
terutama promotif dan
preventif, berorientasi Telaksananya Pelayanan
pada proses dan  |Pelayanan pemeliharaan kesehatan B va pelay % 100% 311.892.000 100% 248.537.841 1 87.665.900 1 86.056.800 98,16% 98,00% 99% 334.593.641 99% 107%
kemandirian masyarakat
Rata-rata Capaian Kinerja (%) 08.16% - 00% 1o7%
Predikat Kinerja ST ST ST T
18 Program ibu melal dan Telaksananya Pelayanan Ibu
Meningkatnya kualitas - |anak Hamil bag! Keluarga Kurang % 100% 750.000.000 100% 301.435.452 |  100% 88.603.000 100% 88.303.000 |  100,00% 100% 100% 389.738.452 |  100% 52%
kesehatan masyarakat Mampu
melalui upaya - -
erotama promatit don. | PE1YUIuNan kesehatan bag oy hamil dari keluarega kurang
" | mampu
preventif, berorientasi Telaksananya Pelayanan
pada proses dan Ibu Hamil bagi Keluarga % 100% 750.000.000 100% 301.435.452 | 100,00% 88.603.000 100% 88.303.000 100,00% 100% 100% 389.738.452 | 100% 52%
kemanditian masyarakat Kurang Mampu
Rata-rata Capaian Kinerja (%
ata-rata Capaian Kinera (%)) 16 00% 100% 100% 52%
Predikat Kinerja
ST ST ST SR
19]  Penyediaan fasilitas | Program Dana Alokas! Khusus (DAK) Bldang Kesehatan-|
kesehatan dasar dan | Pelayanan Dasar Meningkatnya Akses % 100% - 100% -] 200% 4.409.096.000 100% 4.370.216.387 | 100,00% 99% 100% .| 100% 0%
Rujukan yang berkualitas dan kualitas pelayanan
Pembangunan Puskesmas Terlaksannnya % 100% - 0,0% - 100,00% 4.409.096.000 100% 4.370.216.387 100,00% 99% 50% 4.370.216.387 50% %
Pembangunan Puskesmas
Rata-rata Capaian Kinerja (%)
100,00% 33% 17% 0%
Predikat Kinerja ST ST ST SR




Indikator Kinerja Program Realisasi Capaian Kinerja dan Tingkat Capaian Kinerja Realisasi Capaian Kinerja dan Tingkat Capaian Kinerja dan
No Sasaran Program dan Kegiatan (Outcome) dan Kegiatan Satuan 21:2:59(;::?15t:iiﬁ:l:e::‘::a.rse::;) Reells:::“ca;ﬂdlz: kI:eTr;:::;sot;;SKPD Be:‘:’li? (fa":ud:;;e;g: SaﬁPZi:ral:ll?asi Anggaran Renja SKPD 2019 yang dan Anggaran Renja SKPD Anggaran Renstra SKPD s/d Tahun Anggaran Renstra SKPD s/d
(Out put) P P ga 4 yang dlevaluasl Th. 2019 yang dlevaluasl (%) 2020 Tahun 2021 (%)
20 Program Dana Alokasl Khusus (DAK) Bldang Kesehatan-| Meningkatnya
Y Bantuan i Hidup Sehat % 100% 2.000.000.000 100% 699.966.626 100% 721.792.900,00 100% 647.308.659 100,00% 90% 100% 1.347.275.285 100% 67%
(BOK) di Masyarakat
Meningkatnya Kesadaran
Bantuan Operasonal Kesehatan Hidup Sehat di % 100% 2.000.000.000 100% 699.966.626,00| 100,00% 721.792.900,00 100% 647.308.659 100,00% 90% 100% 1.347.275.285 100% 67%
Masyarakat
Rata- ian Kinerja (%)
ata-rata Capaian Kinerja (%) 100,00% 90% 100% 7%
Predikat Kinerja o - o .
22 Program Dana Alokasi Khusus (DAK) Bidang Kesehatan-|
Terlaksananya proses
dan penlialan akreditas! % 100% 2.000.000.000 100% 514.159.455 100% 1.275.715.000 99% 997.636.502 99,00% 78% 100% 1.511.795.957 100% 76%
Puskesmas
Terlaksananya proses
Akreditasi Puskesmas (DAK) penilaian akreditasi % 100% 2.000.000.000 100% 669.462.218 100,00% 1.275.715.000 99% 997.636.502 99,00% 78% 100% 1.667.098.720 100% 83%
Puskesmas
Rata-rata Capaian Kinerja (%) 99,00% 78% 100% 83%
Predikat Kinerja
ST ST SR
23 rroglram gana I,:Iokl.'lsl Khusus (DAK) Bldang Kesehatan-| Telaksananya Pelayanan Ibu
aminan Persallnan Hamil bagi Keluarga Kurang % 100% 2.000.000.000 100% 257.931.410 100% 357.000.000 30% 1.187.000 30,00% 0,33% 65% 259.118.410 65% 13%
Mampu
Telaksananya Pelayanan
Jaminan Persalinan (DAK) Ibu Hamil bagi Keluarga % 100% 2.000.000.000 100% 257.931.410 | 100,00% 357.000.000 30% 1.187.000 30,00% 0,00% 65% 259.118.410 65% 13%
Kurang Mampu
Rata-rata Capaian Kinerja (%)
Predikat Kinerja
JUMLAH ANGGARAN DAN REALISAS| DARI SELURUH PROGRAM 26.390.778.706,00 | | 23.702.723.210
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH ( 1S/D 18) 75,14% 45%
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH ( 18/D 18) ST T
Faktor Pendorong Kinerja : Sarana, dan SDM
Faktor 1 kinerja : L Transfer dana DAK dan Proses Pencairan Keuangan
Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan realisasi gan dan Target
Tindak lanjut yang diperlukan dalam Renja PD kota Agar antara RPJMD, Renstra, Renja dan DPA baik program, kegiatan, Target
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan SKPD

Penetapan indikator pelayanan kesehatan di Kota Sungai Penubh,
disusun dengan memperhatikan kebijakan-kebijakan yang ditetapkan baik
di tingkat Pusat, Provinsi maupun tingkat Kabupaten/Kota. Dalam menilai
tingkat kinerja pelayanan ini, berdasarkan Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor : PER/09/M.PAN/5/2007 SKPD
Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh diwajibkan memiliki Indikator Kinerja
Utama (IKU), dimana dalam pasal 2 point a dan b, IKU bertujuan untuk
memperoleh informasi kinerja yang penting dan diperlukan dalam
menyelenggarakan manajemen kinerja secara baik dan untuk memperoleh
ukuran keberhasilan dari pencapaian suatu tujuan dan sasaran strategis
organisasi yang digunakan untuk perbaikan kinerja dan peningkatan
akuntabilitas kinerja.

Selain itu, kinerja Pelayanan Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh,
juga diukur dengan mempergunakan Standar Pelayanan Minimal yang
ditetapkan berdasarkan Keputusan Menteri Kesehatan RI nomor
828/MENKES/SK/IX/2008, serta Indikator Kinerja Kunci (IKK)
berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 6 tahun 2008. dengan mengacu
kepada indikator SPM yang ditetapkan Menteri Kesehatan.

Dalam pelaksanaan pembangunan kesehatan di Kota Sungai Penuh,
terdapat 12 Indikator Standar pelayanan minimal (SPM) untuk mengukur
keberhasilan pelayanan kesehatan, dimana setiap tahun indikator ini
diukur pencapaiannya dengan membandingkannya dengan target yang
telah ditetapkan. Analisis kinerja pelayanan kesehatan Dinas Kesehatan
Kota Sungai Penuh dapat dilihat pada tabel di bawah ini:
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Tabel. 2.2

Pencapaian Indikator Kinerja Pelayanan
Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh

NO INDIKATOR KINERJA SESUAI TUPOKSI SKPD SPM IKK Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
1 Angka Kematian Bayi IKK 11 10 9 8 4 2,76 9 8
2 JAngka Kematian Ibu Melahirkan IKK 130 130 130 130 134 0 130 130
3 Umur Harapan Hidup 74 74,2 74,5 74,8 - 72 74,5 74,8
4 |Persentase Balita Dengan Status Gizi Buruk yang mendapat perawatan IKK 100 100 100 100 100 100 100 100
5 Prevalensi Balita Gizi Kurang 7,5 6,8 6 5 0,21 1,19 6 5
6 |Prevalensi Kurus dan sangat kurus (wasting pada anak balita) 11 10,5 10 9,5 1 1 10 9,5
7 |Persentase Bayi usia 0-6 bulan mendapat ASI Eksklusif 60 61 62 63 87,6 85,4 62 63
8 |Persentase bumil yang mendapatkan PMT SPM 100 100 100 100 100 100 100 100
9 |Persentase bumil yang mendapatkan tablet tambah darah ( TTD ) SPM 99 99 99 100 100 100 99 100
10 |Persentase bayi baru lahir mendapatkan IMD 47 49 51 53 91,8 88,1 51 53
11 |JPersentase balita kurus yang mendapatkan makanan tambahan 100 100 100 100 100 100 100 100
12 |]Persentase remaja putri yang mendapatakan tablet tambah darah ( TTD ) SPM 100 100 100 100 100 100 100 100
13 Prevalensi stunting (pendek dan sangat pendek) pada anak baduta (bawah 29 97 25 20 1,58 0.25 95 20
dua tahun)
14 |]Persentase Persalinan Oleh Tenaga Kesehatan (PN) SPM 96 98 100 100 100 100 100 100




NO INDIKATOR KINERJA SESUAI TUPOKSI SKPD SPM IKK Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
15 |]Persentase pelayana Antenatal Care (ANC) K4 SPM 100 100 100 100 75,9 98,08 100 100
16 |Persentase pelayanan kesehatan Ibu nifas (KNF) SPM 100 100 100 100 89,4 93,24 100 100
17 |Persentase pelayanan penanggulanagn komplikasi kebidanan SPM 100 100 100 100 100 100 100 100
18 |Persentase pasangan usia subur (PUS) yang menjadi peserta KB Aktif (CPR) SPM 100 100 100 100 94,46 97,55 100 100
19 |JPersentase pelayanan kunjungan neonatal (KN1) SPM 100 100 100 100 100 100 100 100
20 [Persentase pelayanan kunjungan lengkap (KN Lengkap) SPM 100 100 100 100 94,89 96,04 100 100
21 |Persentase penanganan komplikasi pada neonatal SPM 100 100 100 100 100 100 100 100
22 [Persenatase kunjungan bayi SPM 100 100 100 100 95,39 96,48 100 100
23 |Persentase kunjungan balita SPM 100 100 100 100 80,92 92,02 100 100
24 |Persentase palayanan kesehatan lansia di pelayanan kesehatan SPM 100 100 100 100 100 100 100 100
25 |Persentase Posbindu lansia aktif 35 50 55 60 95,6 95,6 55 60
26 [Persentase Kelompok usia lanjut aktif 34 40 60 65 - - 60 65
27 |Persentase puskesmas yang melaksanakan kelas ibu hamil 87 90 95 100 100 100 95 100
28 |Persentase puskesmas yang melaksanakan orientasi p4k 95 100 100 100 100 100 100 100
29 [Persentase puskesmas yang melaksanakan kesehatan remaja 40 45 50 55 100 45 50 55
31 z’zzzr;trase orang dengan TB mendaptakn pelayanan TB esuai dengan SPM KK 100 100 100 100 100 100 100 100




Target Renstra SKPD

Realisasi Capaian

Proyeksi

NO INDIKATOR KINERJA SESUAI TUPOKSI SKPD SPM IKK
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
32 Persentas§ orang dengan resiko terinfeksi HIV mendapatkan pemeriksaan SPM KK 100 100 100 100 100 100 100 100
HIV sesuai standar
33 JAngka kesakitan Malaria <1 <1 <1 <1 0 0 <1 <1
34 JAngka penderita Pneumonia pada balita 60 55 50 45 105 118 50 45
35 JAngka Kesakitan DBD 17 14 12 10 21,18 34,49 12 10
36 |Persentase Cakupan penemuan dan penanganan penderita penyakit DBD 100 100 100 100 100 100 100 100
37 JAngka kejadian Penyakit Rabies 26 22 18 15 25 48 18 15
38 JAngka Kejadian Diare 38 34 28 26 1236 1704 28 26
39 |Deteksi dini Hepatitis B pada kelompok beresiko 35 45 55 60 5,3 5 55 60
40 Presentase Puskesmas yang melaksanakan pengendalian penyakit tidak SPM KK 80 90 95 100 100 100 95 100
menular
41 Persentase ODGJ berat yang mendapatkan pelayanan kesehatan Jiwa sesuai SPM KK 100 100 100 100 100 100 100 100
stndar
42 JCakupan puskesmas yang melaksanakan program kesehatan kerja 80 90 100 100 50 50 100 100
43 ]JCakupan puskesmas yang melaksanakan program kesehatan olah raga 80 90 100 100 50 50 100 100
44 |Persenatase promosi kesehatan melalui media 75 79 84 88 50 55 84 88
45 Presentase kawasan tanpa rokok (KTR) di tempat kerja dan Tempat - tempat 45 56 75 20 50 50 75 30
umum
46 Pres.entase perempuan usia 30 sampai 50 tahun yang dideteksi dini kanker 35 45 55 65 56,07 33 55 65
serviks dan payudara
47 Presentase Desa/kelurahan yang melaksanakan kegiatan pos pembinaan 45 50 60 65 ) 90 60 65

Terpadu ( Posbindu) PTM




NO INDIKATOR KINERJA SESUAI TUPOKSI SKPD SPM IKK Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
48 |Persentase Tempat-Tempat Umum mmenuhi syarat kesehatan 79,4 79,6 79,8 79,8 95 95 79,8 79,8
49 |Persentase penduduk yang menggunakan jamban sehat 98 100 100 100 86 86 100 100
50 |Persentase air minum yang memenuhi syarat 63 63 67 70 40 40 67 70
51 |Persentase Desa yang melaksanakan Sanitasi Berbasis Masyarakat IKK 28,99 43,48 57,97 72,46 46 46 57,97 72,46
52 |Persentase tempat pengolahan makanan yang memenuhi syarat kesehatan 65 70 75 80 74 74,7 75 80
53 |Persentase anak usia O - 11 bulan yang mendapat imunisasi dasar lengkap 92 93 93 93 100 100 93 93
54 |Persentase Desa /keluarahan mencapai UCI IKK 90 92 94 100 100 100 94 100
55 |Persentase Desa Terkena Kejadian Luar Biasa (KLB) yang ditangani <24 Jam 100 100 100 100 100 100 100 100
56 Persentase penurunan kasus penyakit yang dapat dicegah dengan imunisasi 20 30 40 40 100 100 40 40
( PD3I)
57 |Persentase sinyal kewaspadaan dini yang direspon 75 80 90 90 90 90
58 |Persentase Desa Berperilaku Hidup Bersih dan Sehat IKK 78,26 81,16 84,58 86,96 86,74 90,09 84,58 86,96
59 |Persentase Rumah Tangga Berperilaku Hidup Bersih Dan Sehat IKK 79,52 80,1 82,85 84,52 73,58 80,43 82,85 84,52
60 |Persentase Desa Siaga Aktif 55 60 65 70 24,6 29 65 70
61 [Persentase desa/kelurahan siaga aktif mandiri 1,45 1,45 1,45 1,45 0 17,4 1,45 1,45
62 JJumlah kebijakan publik yang berwawasan kesehatan 1 1 1 1 1 1 1 1
63 Jumlah Dunia Usaha yang memamfaatkan CSR nya Untuk program 1 1 1 1 0 0 1 1
kesehatan




Target Renstra SKPD

Realisasi Capaian

Proyeksi

NO INDIKATOR KINERJA SESUAI TUPOKSI SKPD SPM IKK

2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
64 Jumlah Organisasi kemasyarakatan yang memamfaatkan sumber dayanya 3 4 5 6 9 9 5 6

untuk mendukung kesehatan

65 |Persentase Puskesmas melakukan penjaringan kesehatan kelas 1 70 75 80 85 100 100 80 85
66 [JPersentase puskesmas melakukan penjaringan kesehatan kelas VII dan X 55 60 65 70 100 100 65 70
67 JPersentase Keluarga Miskin yang Mendapat jaminan Kesehatan 100 100 100 100 100 100 100 100
68 |Persentase pelayanan kesehatan rujukan pasien masyarakat miskin 80 100 100 100 100 100 100 100
69 [Persentase ketersediaan obat dan vaksin di Puskesmas 86 89 92 94 100 100 92 94
70 JPersentase Pelayanan kefarmasian di Puskesmas Sesuai Standar 84 86 88 90 100 100 88 90
71 |Persentase ketersedian alat kesehatan di Puskesmas sesuai standar 65,9 68,85 71,8 74,75 83 85 71,8 74,75
72 JJumlah Puskesmas Teregistrasi 11 11 11 11 10 11 11 11
73 JJumlah Puskesmas Terakreditasi 8 10 11 11 10 10 11 11
74 JJumlah Puskesmas PONED 5 5 5 5 5 5 5 5
75 JRasio Puskesmas,poliklinik,pustu per satuan penduduk per 1.000 pddk 0,22 0,22 0,22 0,22 0,11 0,11 0,22 0,22
76 JRasio posyandu per balita 14,03 14,63 14,8 15,51 1,3 1,2 14,8 15,51
77 JJumlah Rumah Sakit Daerah 0 0 0 0 1 1 0 0
78 JJumlah Labkesda 0 0 0 0 1 1 0 0
79 JRasio Dokter Umum 0,19 0,21 0,23 0,25 0,14 0,14 0,23 0,25




NO INDIKATOR KINERJA SESUAI TUPOKSI SKPD SPM IKK Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
80 JJumlah Dokter Spesialis 1 1 1 1 1 1 1 1
81 JRasio Perawat 1,57 1,58 1,59 1,6 1,1 1,11 1,59 1,6
82 ]Rasio Bidan 0,86 0,87 0,88 0,89 0,47 0,45 0,88 0,89
83 [Persentase tenaga kesehatan teregistrasi 65 70 75 80 75 75 75 80
84 |JJumlah SDM Kesehatan yang mengikuti Diklat Sesuai dengan bidang profesi 35 35 35 140 35 35 35 140
85 [Persentase keamanan pangan 100 100 100 100 100 100 100 100
86 |Persentase Pengawasan distribusi pangan yang beredar di masyarakat 80 82 84 86 - - 84 86
87 |Persentase pangan siap saji yang memenuhi syarat kemanan pangan 75 77 79 81 - - 79 81
88 |Persentase penggunaan obat rasional 83 85 86 88 - - 86 88
89 |Persentase Kunjungan rawat jalan di Puskesmas 78,5 78,6 78,7 78,9 85,5 81 78,7 78,9






















2.3

Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Dinas Kesehatan

Berdasarkan analisis gambaran pelayanan Dinas Kesehatan, kajian
hasil evaluasi pelaksanaan kegiatan, serta kajian terhadap pencapaian
kinerja Renstra, maka dapat dirumuskan isu-isu penting yang terkait
dengan penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Kesehatan.

Perumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas
Kesehatan, dimaksudkan untuk menentukan permasalahan, hambatan
atas pelaksanaan program dan kegiatan penyelenggaraan tugas dan fungsi
Dinas Kesehatan berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Renja tahun
sebelumnya, serta capaian kinerja Renstra.

Isu-isu penting yang dirumuskan berkaitan dengan sejauh mana
tingkat kinerja pelayanan dan hal kritis yang terkait dengan pelayanan
Dinas Kesehatan.

Kinerja Dinas Kesehatan pada Tahun 2019 yang diukur dengan
indikator-indikator sebagian besar sudah mencapai target kinerja yang
ditetapkan, namun demikian masih ada kendala maupun hambatan
terutama yang menyangkut pelayanan langsung kepada masyarakat.
Berikut diuraikan isu-isu dalam penyelenggaraan kesehatan.

1. Adanya beban ganda masalah kesehatan masyarakat yaitu masih
banyaknya penyakit infeksi menular yang harus ditangani namun
disisi lain penyakit tidak menular juga semakin meningkat

2. Pengaruh dari lingkungan strategis termasuk terjadinya pemanasan
global dan transformasi demografi berakibat pada semakin
menurunnya  kualitas  kesehatan  lingkungan  serta semakin
meningkatnya ancaman bencana.

3. Sumber daya manusia kesehatan disamping masih belum merata
antar wilayah, kualitasnya juga masih perlu ditingkatkan terlebih
dalam menghadapi perkembangan zaman.

4. Status kesehatan masyarakat masih rendah, terutama pada masyarakat
ekonomi menengah kebawah.

5. Mengantisipasi pengalihan aset Rumah Sakit Mayjen.H.A.Thalib perlu
disiapkan sumber daya tenaga untukmengoptimalkan fungsi pelayanan
kesehatan perorangan di Kota Sungai Penuh.

6. Pembangunan baru Rumah Sakit Umum Kelas D Pratama Kota
Sungai Penuh akan menghadapi tuntutan kebutuhan ketenagaan,
sarana prasarana penganggaran, serta faktor pendukung lainnya
yang lebih cermat.

7. Implementasi sesuai dengan road map Kementerian Kesehatan dan
Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh untuk akreditasi seluruh
Puskesmas sampai dengan tahun 2020.
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2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Dalam melakukan telaah terhadap rancangan awal Rencana Kerja
SKPD Dinas Kesehatan tahun 2021 dilakukan perbandingan antara
rumusan hasil identifikasi kebutuhan program dan kegiatan berdasarkan
analisis kebutuhan yang telah mempertimbangkan kinerja pencapaian
target Renstra Dinas Kesehatan tahun 2019 sampai dengan 2021 dan juga
tingkat kinerja yang telah dicapai oleh Dinas Kesehatan.

Review terhadap rancangan awal RKPD meliputi kegiatan identifikasi
program dan kegiatan, indikator kinerja program/ kegiatan, tolak ukur
atautarget sasaran program/ kegiatan, serta pagu indikatif yang
dialokasikanuntuk setiap program dan kegiatan di lingkup Dinas
Kesehatan Kota Sungai Penuh berdasarkan kajian Tim Anggaran
Pemerintah Kota Sungai Penuh berupa rancangan awal RKPD.

Review ini sangat diperlukan dimana untuk mendapatkan formulasi program
dan kegiatan yang tepat berdasarkan perbandingan antara kebijakan
Pemerintah Daerah dan kebutuhan terhadap program dan kegiatan berdasarkan

kebutuhan terhadap pelayanan kesehatan di Masyarakat.
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Tabel. 2.3
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2021
Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Dasar

Dasar

Program / : Indikator : Pagu Indikatif . . Indikator . Pagu Indikatif
Kegiatan Lokasi Kinerja Target Capaian (Rp.) Program / Kegiatan Lokasi Kinerja Target Capaian (Rp.)
Urusan Wajib Pelayanan 74.930.000.500,00 Urusan Wajib Pelayanan 74.930.000.500,00

Kesehatan

74.930.000.500,00]

Kesehatan

74.930.000.500,00]

Program Pelayanan
Administrasi
Perkantoran

7.110.510.000,00

Program Pelayanan
Administrasi Perkantoran

7.110.510.000,00

Penyediaan jasa surat
menyurat

Sekretariat Dinkes
dan 14 UPTD

Terlaksananya
Pengiriman Surat

Dinkes : 500 Surat
UPTD : 8000 Surat

70.000.000,00

Penyediaan jasa surat
menyurat

Sekretariat Dinkes
dan 14 UPTD

Terlaksananya
Pengiriman Surat

Dinkes : 500 Surat
UPTD : 8000 Surat

70.000.000,00

Penyediaan jasa
komunikasi, sumber
daya air dan listrik

Sekretariat Dinkes
dan 14 UPTD

Terlaksananya
pembayaran air,
listrik, telpon,
internet dan WEB
SKPD

12 Bulan

1.088.600.000,00

Penyediaan jasa
komunikasi, sumber daya
air dan listrik

Sekretariat Dinkes
dan 14 UPTD

Terlaksananya
pembayaran air,
listrik, telpon,
internet dan web
SKPD

12 Bulan

1.088.600.000,00

Penyediaan jasa
pemeliharaan dan
perizinan kendaraan
dinas/operasional

Sekretariat Dinkes
dan 14 UPTD

Berfungsinya
kendaraan
operasional secara
optimal

Dinkes : 8 Unit UPTD
: 17 Unit

650.000.000,00

Penyediaan jasa
pemeliharaan dan
perizinan kendaraan
dinas/operasional

Sekretariat Dinkes
dan 14 UPTD

Berfungsinya
kendaraan
operasional secara
optimal

Dinkes : 8 Unit UPTD
: 17 Unit

650.000.000,00

Penyediaan jasa
kebersihan kantor

Sekretariat Dinkes
dan 14 UPTD

Tersedianya jasa
kebersihan kantor
dan Satpam Rumah

sakit

Dinkes : 2 Orang/12
Bulan UPTD : 28
Orang/12 Bulan

350.000.000,00

Penyediaan jasa
kebersihan kantor

Sekretariat Dinkes
dan 14 UPTD

Tersedianya jasa
kebersihan kantor

Dinkes : 2 Orang/12
Bulan UPTD : 28
Orang/12 Bulan

350.000.000,00

Penyediaan jasa
perbaikan peralatan
kerja

Sekretriat Dinkes dan
14 UPTD

Meningkatnya
pemeliharaan
peralatan kantorr

Dinkes : 10 Unit
UPTD : 65 Unit

55.000.000,00

Penyediaan jasa
perbaikan peralatan kerja

Sekretriat Dinkes dan
14 UPTD

Meningkatnya
pemeliharaan
peralatan kantor

Dinkes : 10 Unit
UPTD : 65 Unit

55.000.000,00

Penyediaan alat tulis
[kantor

Sekretariat Dinkes
dan 14 UPTD

Tersedianya alat Tulis
Kantor

Dinkes : 70 Item
UPTD : 600 Item

300.000.000,00

Penyediaan alat tulis
kantor

Sekretariat Dinkes
dan 14 UPTD

Tersedianya alat Tulis
Kantor

Dinkes : 70 Item
UPTD : 600 Item

300.000.000,00




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program / . Indikator . Pagu Indikatif . . Indikator . Pagu Indikatif
. Lokasi A . Target Capaian Program / Kegiatan Lokasi . . Target Capaian
Kegiatan Kinerja g P (Rp.) g / g Kinerja g P (Rp.)
Cetak lop,M
etakamplop,Viap, Cetak Amplop, Map,
Kartu ucapan, kertas
) kartu ucapan, kertas
Penyediaan barang resep, status pasien, Penyediaan barang resep, status pasien
Sekretariat Dinkes K KIR, Kert Sekretariat Dinkes ! !
cetakan dan o ertas KIR, Kertas 111 Jenis 250.000.000,00]cetakan dan o kertas kir, kertas stok |11 Jenis 250.000.000,00)
dan 14 UPTD stok dan 14 UPTD
penggandaan penggandaan obat, spanduk, cetak
obat,spanduk,cetak
ID card dan
ID card dan
Penggandaan
pensgandaan
Penyediaan komponen . Penyediaan komponen
instalasi Sekretariat Dinkes Tersedianya instalasi Sekretariat Dinkes Tersedianya Instalasi
L. komponen instalasi |6 Jenis 50.000.000,00f .. . . 4 6 Jenis 50.000.000,00|
listrik/penerangan dan 14 UPTD listrik listrik/penerangan dan 14 UPTD Listrik
bangunan kantor bangunan kantor
2 Koran nasional, 3 2 Koran nasional, 3
Penyediaan bahan Sekretariat Dinkes I:rrmlak:i;jr:(\garan Ez::: I'j)rlfjirlsoi,kfuku Penyediaan bahan Sekretariat Dinkes I:r:lak:szslfran E:)J::: I'z)rlfaﬁirlillfuku
bacaan dan peraturan g8 ! 50.000.000,00f bacaan dan peraturan g8 ! 50.000.000,00|

perundang-undangan

dan 14 UPTD

harian dan buku
bacaan

peraturan perundang]

undangan/Dinkes
dan UPTD

perundang-undangan

dan 14 UPTD

harian dan buku
bacaan

peraturan perundang]

undangan/Dinkes
dan UPTD

Penyediaan makanan
dan minuman

Sekretariat Dinkes
dan 14 UPTD

Tersedianya makan
dan minum tamu
serta rapat

8.582 Bungkus

1.911.910.000,00

Penyediaan makanan dan
minuman

Sekretariat Dinkes
dan 14 UPTD

Tersedianya makan
dan minum tamu
serta rapat

8.582 Bungkus

1.911.910.000,00

Rapat-rapat koordinasi
dan konsultasi ke luar
daerah

Sekretariat Dinas
Kesehatan dan 14
UPTD

Terlaksananya rapat
dan koordinasi keluar
daerah

Dinkes : 30 Kali UPTD
: 70 Kali

450.000.000,00]

Rapat-rapat koordinasi
dan konsultasi ke luar
daerah

Sekretariat Dinas
Kesehatan dan 14
UPTD

Terlaksananya rapat
dan koordinasi keluar
daerah

Dinkes : 30 Kali UPTD
: 70 Kali

450.000.000,00]




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program /
Kegiatan

Lokasi

Indikator
Kinerja

Target Capaian

Pagu Indikatif
(Rp.)

Program / Kegiatan

Lokasi

Indikator
Kinerja

Target Capaian

Pagu Indikatif
(Rp.)

Peningkatan dan
Pengembangan Disiplin
Kepegawaian

Sekretariat Dinkes
dan 14 UPTD

Terlaksananya
penilain angka kredit
jabatan fungsional,
tersedianya rekapan
absen mingguan dan
bulanan,tersedianaya
dokumen SDM per
triwulan,1 dokumen
SKP, 1 dokumen SKP,
1 Dokumen anjab
dan ABK,KP4 dan
kenaikan pangkat
dan pembayaran
insentif dokter
kontrak

250 orang
pegawai/12 bulan
dan 10 orang dokter
kontrak

1.185.000.000,00

Peningkatan dan
Pengembangan Disiplin
Kepegawaian

Sekretariat Dinkes
dan 14 UPTD

Terlaksananya
penilain angka kredit
jabatan fungsional,
tersedianya rekapan
absen mingguan dan
bulanan,tersedianaya
dokumen SDM per
triwulan,1 dokumen
SKP, 1 dokumen SKP,
1 Dokumen anjab
dan ABK,KP4 dan
kenaikan pangkat
dan pembayaran
insentif dokter
kontrak

250 orang
pegawai/12 bulan
dan 10 orang dokter
kontrak

1.185.000.000,00

Program peningkatan
sarana dan prasarana
aparatur

2.909.512.500,00

Program peningkatan
sarana dan prasarana
aparatur

2.320.000.000,00

Pembangunan gedung

Sekretariat Dinkes

terlaksananya
pengadaan tanah dan

Pembangunan gedung

terlaksananya
pengadaan tanah dan

perlengkapannya

14 UPTD

PNS

beserta perlengkapannya

PNS

pembangunan 1 paket 2.000.000.000,00 Sekretariat Dinkes pembangunan 1 paket 2.000.000.000,00
kantor dan 14 UPTD kantor
gedung kantor untuk gedung kantor untuk
labkesda labkesda
P d lengk Dinas Kesehatan d Tersedi P d lengk Tersedi
engadaan perlengkapan]Dinas Kesehatan dan |Tersedianya 4 Paket 220.000.000,00 engadaan perlengkapan Dinas Kesehatan ersedianya 4 Paket 220.000.000,00
gedung kantor 14 UPTD meubeler gedung kantor meubeler
T lih T lih
Pemeliharaan Dinas Kesehatan dan :;Zil I:::Z?dan Pemeliharaan :;F:il If;::gfdan
rutin/berkala gedung g & 12 Bulan 80.000.000,00]rutin/berkala gedung Dinas Kesehatan g & 12 Bulan 80.000.000,00]
14 UPTD terlaksananya sewa terlaksananya sewa
kantor kantor
gedung kantor gedung kantor
Program peningkatan 45.000.000,00| " "08"a™ Peningkatan 45.000.000,00
disiplin aparatur disiplin aparatur
Pengadaan pakaian dinas] _. Tersedianya pakain ) ) Tersedianya pakain
Dinas Kesehatan dan Pengadaan pakaian dinas
beserta ! dinas PNS dan Non |90 Stel 660.00.000,00| & paal : Dinas Kesehatan dinas PNS dan Non |90 Stel 45.000.000,00




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program / . Indikator . Pagu Indikatif . . Indikator . Pagu Indikatif
. Lokasi A . Target Capaian Program / Kegiatan Lokasi . . Target Capaian
Kegiatan Kinerja g P (Rp.) g / g Kinerja g P (Rp.)
Program peningkatan Program peningkatan
kapasitas sumber daya 200.000.000,00)kapasitas sumber daya 200.000.000,00
laparatur aparatur
L ) Terlaksananya . . Terlaksananya
Pendidikan d D Kesehatan d Pendidikan d latih
encidikan dan inas Kesehatan aan | o ndidikan dan 40 Orang 200.000.000,00] . C'¢Kan dan pelatinan § o, ¢ kesehatan  |pendidikan dan 40 Orang 200.000.000,00
pelatihan formal 14 UPTD . formal .
pelatihan pelatihan
Program peningkatan Program peningkatan
pengembangan'swtem 255.000.000,00 pengembangan'swte'm ' 255.000.000,00
pelaporan capaian pelaporan capaian kinerja
kinerja dan keuangan dan keuangan
Penyusunan laporan Terlaksananya Penyusunan laporan Terlaksananya
ian kineria d | ian kineria d |
.capa.uan |n§rja. a.n i Dinas Kesehatan peny.usunan aporan 8 Dokumen 170.000.000,00 .capélan |n§rja. a.n i Dinas Kesehatan peny.usunan aporan 8 Dokumen 170.000.000,00
ikhtisar realisasi kinerja capaian dan renstar ikhtisar realisasi kinerja capaian dan renstar
SKPD dinas kesehatan SKPD dinas kesehatan
Penyusunan Laporan Tersedianva data Penyusunan Laporan Tersedianva data
Pemuthiran Data SDM Dinas Kesehatan 4 12 Bulan 85.000.000,00 Pemuthiran Data SDM Dinas Kesehatan 4 12 Bulan 85.000.000,00|
SDM Kesehatan SDM Kesehatan
Kesehatan Kesehatan
P Obat d P Obat d
rogram bat ¢an 175.000.000,00] ' 08Tam Poat dan 175.000.000,00,
Perbekalan Kesehatan Perbekalan Kesehatan
Terlaksananya Terlaksananya
pengadaan obat dan pengadaan obat dan
Pengadaaan obat dan Pengad obat dan
ng n Dinas Kesehatan bahan pemeriksaan |1 Paket 175.000.000,00 gadaaan Dinas Kesehatan bahan pemeriksaan |1 Paket 175.000.000,00
perbekalan kesehatan X perbekalan kesehatan X
laboratorium laboratorium
puskesmas puskesmas
P U P U
rogram tpaya 1.152.173.600,00|' 0&raM PPava 1.152.173.600,00
Kesehatan Masyarakat Kesehatan Masyarakat
Terlaksananya Terlaksananya
P lih d | 3k d 25 Kali dan 12 P lih d | 3k d 25 Kali dan 12
eme I araan gan Dinas kesehatan pefayanan pk dan alldan 170.000.000,00 eme I araan gan Dinas kesehatan pefayanan pk dan alidan 170.000.000,00
pemulihan kesehatan Puskesmas dl| Dokumen pemulihan kesehatan Puskesmas dl| Dokumen

pUSKESMAS

pUSKESMAS




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program /
Kegiatan

Lokasi

Indikator
Kinerja

Target Capaian

Pagu Indikatif
(Rp.)

Program / Kegiatan

Lokasi

Indikator
Kinerja

Target Capaian

Pagu Indikatif
(Rp.)

Peningkatan kesehatan
masyarakat

Dinas Kesehatan/10
Puskesmas/69 Desa

Terlaksananya
pengadaan buku KIA
dan stiker P4K

10 Puskesmas/69
Desa

264.000.000,00]

Peningkatan kesehatan
masyarakat

Dinas Kesehatan/10
Puskesmas/69 Desa

Terlaksananya
pengadaan buku KIA
dan stiker P4K

10 Puskesmas/69
Desa

264.000.000,00]

Peningkatan pelayanan
dan penanggulangan
masalah kesehatan

Dinas Kesehatan/10
Puskesmas/69 Desa

Terlaksananya AMP

11 Puskesmas

100.000.000,00

Peningkatan pelayanan
dan penanggulangan
masalah kesehatan

Dinas Kesehatan/10
Puskesmas/69 Desa

Terlaksananya AMP

10 Puskesmas

100.000.000,00

Penyediaan biaya
operasional dan
pemeliharaan

Dinas Kesehatan

Terlaksananya
pembayaran
honorarium Dokter
Umum Tidak Tetap
Daerah

4 Orang

150.000.000,00

Penyediaan biaya
operasional dan
pemeliharaan

Dinas Kesehatan

Terlaksananya
pembayaran
honorarium Dokter
Umum Tidak Tetap
Daerah

4 Orang

150.000.000,00

Penyelenggaraan
penyehatan lingkungan

Bidang P2PL DINKES

- Terlaksananya
pembinaan dan
pemberdayaan desa
STBM -
Terlaksananya
Evaluasi kegiatan
kesling -
Terlaksananya
pembinaan Desa
P2WKSS -
Terlaksananya
pembinaan Desa LBS

-2 dESA - 14 Orang -
1 Desa - 8 DESA

343.173.600,00

Penyelenggaraan
penyehatan lingkungan

Bidang P2PL DINKES

- Terlaksananya
pembinaan dan
pemberdayaan desa
STBM -
Terlaksananya
Evaluasi kegiatan
kesling -
Terlaksananya
pembinaan Desa
P2WKSS -
Terlaksananya
pembinaan Desa LBS

-2 dESA - 14 Orang -
1 Desa - 8 DESA

343.173.600,00

Penilaian kinerja tenaga
kesehatan / teladan

Dinas Kesehatan

Terlaksananya
penilaian tenaga
kesehatan teladan

Dokter, Perawat /
Bidan, Kesmas, Gizi
dan Puskesmas

125.000.000,00

Penilaian kinerja tenaga
kesehatan / teladan

Dinas Kesehatan

Terlaksananya
penilaian tenaga
kesehatan teladan

Dokter, Perawat /
Bidan, Kesmas, Gizi
dan Puskesmas

125.000.000,00

Program Pengawasan
Obat dan Makanan

120.000.000,00

Program Pengawasan
Obat dan Makanan

120.000.000,00




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program / . Indikator . Pagu Indikatif . . Indikator . Pagu Indikatif
kasi Tar; ian Program / Kegiatan Lokasi Tar; ian
Kegiatan Lokas: Kinerja arget Capaia (Rp.) ogram / Kegiata okas: Kinerja arget Capaia (Rp.)
Peningkatan . . .
engawasan keamanan Terlaksananya 50 IRT, 8 Apotik, 4 Peningkatan pengawasan Terlaksananya 50 IRT, 8 Apotik, 4
peng Dinas Kesehatan keamanan pangan Toko Obat, 10 Damiu, 120.000.000,00fkeamanan pangan dan Dinas Kesehatan keamanan pangan Toko Obat, 10 Damiu, 120.000.000,00

pangan dan bahan
berbahaya

dan bahan berbahaya

Nakes 75 Orang

bahan berbahaya

dan bahan berbahaya

Nakes 75 Orang

Program Promosi
Kesehatan dan
Pemberdayaan
masyarakat

1.465.000.000,00

Program Promosi
Kesehatan dan
Pemberdayaan
masyarakat

1.465.000.000,00

Pengembangan media
promosi dan informasi
sadar hidup sehat

Bidang
Pemberdayaan Dinas
Kesehatan

Terlaksananya Lomba
dan terlaksananya
Pembinaan PHBS

2 Kali Lomba PHBS
dan 10 Kali
pembinaan PHBS

285.000.000,00

Pengembangan media
promosi dan informasi
sadar hidup sehat

Bidang
Pemberdayaan Dinas
Kesehatan

Terlaksananya Lomba
dan terlaksananya
Pembinaan PHBS

2 Kali Lomba PHBS
dan 10 Kali
pembinaan PHBS

285.000.000,00

Penyuluhan masyarakat
pola hidup sehat

Bidang
Pemberdayaan Dinas
Kesehatan

Terlaksananya
Pembinaan KKR,
Pelatihan Guru UKS
dan Pembinaan UKS

10 SLTA, 200 Orang,
10 Sekolah, 1
Kegiatan

255.000.000,00

Penyuluhan masyarakat
pola hidup sehat

Bidang
Pemberdayaan Dinas
Kesehatan

Terlaksananya
Pembinaan KKR,
Pelatihan Guru UKS
dan Pembinaan UKS

10 SLTA, 200 Orang,
10 Sekolah, 1
Kegiatan

255.000.000,00

Peningkatan

Bidang

Terlaksananay
pemetaan RT Ber
PHBS, Terlaksananya

Peningkatan

Bidang

Terlaksananay
pemetaan RT Ber
PHBS, Terlaksananya

pemanfaatna sarana Pemberdayaan Dinas 21980 KK, 10 oRMAS 300.000.000,00]pemanfaatna sarana Pemberdayaan Dinas 21980 KK, 10 oRMAS 300.000.000,00|
pertemuan dengan pertemuan dengan
kesehatan Kesehatan . kesehatan Kesehatan .
ormas peduli ormas peduli
kesehatan kesehatan
- Pembentukan - Pembentukan
Peningkatan pendidikan |Bidang forum desa siaga - Peningkatan pendidikan [Bidang forum desa siaga -
tenaga penyuluh Pemberdayaan Dinas |Terlaksananya - 10 desa - 35 kader 130.000.000,00ftenaga penyuluh Pemberdayaan Dinas |Terlaksananya - 10 desa - 35 kader 130.000.000,00

kesehatan

Kesehatan

pelatihan kader desa
siaga

kesehatan

Kesehatan

pelatihan kader desa
siaga




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program / . Indikator . Pagu Indikatif . . Indikator . Pagu Indikatif
Kegiatan Lokasi Kinerja Target Capaian (Rp.) Program / Kegiatan Lokasi Kinerja Target Capaian (Rp.)
- Terlaksananya - Terlaksananya
penjaringan penjaringan
kesehatan - kesehatan -
Terlak: lomb Terlak: lomb
Bidang erlaksananya fomba 11 puskesmas, 8 Bidang erlaksananya lomba 9 puskesmas, 8

Pembinaan Kesehatan
Institusi

pemberdayaan Dinas
Kesehatan

dokter kecil -
terlaksananya lomba
cuci tangan pakai
sabun -
Terlaksananya lomba
sikat gigi masal

kecamatan, 5000
orang

295.000.000,00;

Pembinaan Kesehatan
Institusi

pemberdayaan Dinas
Kesehatan

dokter kecil -
terlaksananya lomba
cuci tangan pakai
sabun -
Terlaksananya lomba
sikat gigi masal

kecamatan, 5000
orang

295.000.000,00

Publikasi Kinerja
Kesehatan

Sekretariat

terlaksananya
pengadaan web dinas
kesehatan dan
puskesmas

1 tahun

200.000.000,00;

Publikasi Kinerja
Kesehatan

Sekretariat

terlaksananya
pengadaan web dinas
kesehatan dan
puskesmas

1 tahun

200.000.000,00

Program Perbaikan Gizi
Masyarakat

630.000.000,00

Program Perbaikan Gizi
Masyarakat

630.000.000,00

Pemberian tambahan
makanan dan vitamin

Bidang Kesga Dinas
Kesehatan/10
Puskesmas/69 Desa

Terlaksananya
pemberian PMT
Bumil, MPASI Balita,
Vitamin A Balita

11 Puskemas/69
Desa

200.000.000,00

Pemberian tambahan
makanan dan vitamin

Bidang Kesga Dinas
Kesehatan/10
Puskesmas/69 Desa

Terlaksananya
pemberian PMT
Bumil, MPASI Balita,
Vitamin A Balita

10 Puskemas/69
Desa

200.000.000,00

Peanggulangan kurang
energi protein (KEP),
anemia gizi besi,
gangguan akibat kurang
yodium (GAKY), kurang
vitamin A dan
kekurangan zat gizi
mikro lainnya

Bidang Kesga Dinas
Kesehatan/10
Puskesmas/69 Desa

Terlaksananya
penagnggulangan
KEP, Anemia gizi besi,
GAKY, VIT A dan Zat
mikro

10 Puskesmas/69
Desa

180.000.000,00

Peanggulangan kurang
energi protein (KEP),
anemia gizi besi,
gangguan akibat kurang
yodium (GAKY), kurang

vitamin A dan kekurangan

zat gizi mikro lainnya

Bidang Kesga Dinas
Kesehatan/10
Puskesmas/69 Desa

Terlaksananya
penagnggulangan
KEP, Anemia gizi besi,
GAKY, VIT A dan Zat
mikro

10 Puskesmas/69
Desa

180.000.000,00

Pemberdayaan
masyarakat untuk
pencapaian keluarga
sadar gizi

Bidang Kesga Dinas
Kesehatan/10
Puskesmas/69 Desa

Terlaksananya desa
Kadarzi dan
pembinaan program
gizi

10 Puskesmas/69
Desa

150.000.000,00

Pemberdayaan
masyarakat untuk
pencapaian keluarga
sadar gizi

Bidang Kesga Dinas
Kesehatan/10
Puskesmas/69 Desa

Terlaksananya desa
Kadarzi dan
pembinaan program
gizi

10 Puskesmas/69
Desa

150.000.000,00




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program / . Indikator . Pagu Indikatif . . Indikator . Pagu Indikatif
kasi Tar; ian Program / Kegiatan Lokasi Tar; ian
Kegiatan Lokas: Kinerja arget Capaia (Rp.) ogram / Kegiata okas: Kinerja arget Capaia (Rp.)
Terlaksananya Terlaksananya
Peningkatan i monitoring, evaluasi, i i monitoring, evaluasi,
B K P Pel B K
Pelaksanaan Surveilens idang Kesehatan supervisi fasilitatif 11 Puskesmas 100.000.000,00 eningkatan Pelaksanaan Bidang Kesehatan supervisi fasilitatif 10 Puskesmas 100.000.000,00

Gizi

Keluarga Dinkes

pencatatan dan
pelaporan gizi

Surveilens Gizi

Keluarga Dinkes

pencatatan dan
pelaporan gizi

Program Pengembangan
Lingkungan Sehat

178.609.200,00

Program Pengembangan
Lingkungan Sehat

178.609.200,00

Penyuluhan
menciptakan lingkungan
sehat

Bidang P2PL Dinas

Kesehatan

- Pembentuka forum
kota sehat -
Terlaksananya
Inspeksi sanitasi
Rumah -
Terlaksananya
Inspeksi sanitasi
sekolah -
Terlaksananya
Inspeksi Damiu -
Terlaksananya
Inspeksi Sanitasi
Rumah Sakit -
Terlaksananya
Inspeksi sanitasi
PDAM -
Terlaksananya Inspek

- 8 Kecamatan - 8
Kecamatan - 8
Kecamatan - 8
Kecamatan - 1
Rumah sakit - 1
PDAM - 8 Kecamatan
8 Kecamatan - 50
Orang - 3 Kec

178.609.200,00

Penyuluhan menciptakan
lingkungan sehat

Bidang P2PL Dinas
Kesehatan

- Pembentuka forum
kota sehat -
Terlaksananya
Inspeksi sanitasi
Rumah -
Terlaksananya
Inspeksi sanitasi
sekolah -
Terlaksananya
Inspeksi Damiu -
Terlaksananya
Inspeksi Sanitasi
Rumah Sakit -
Terlaksananya
Inspeksi sanitasi
PDAM -
Terlaksananya Inspek

- 8 Kecamatan - 8
Kecamatan - 8
Kecamatan - 8
Kecamatan - 1
Rumah sakit - 1
PDAM - 8 Kecamatan
8 Kecamatan - 50
Orang - 3 Kec

178.609.200,00

Program Pencegahan
dan Penanggulangan
Penyakit Menular

1.490.150.000,00

Program Pencegahan dan
Penanggulangan Penyakit
Menular

1.490.150.000,00

Pelayanan vaksinasi bagi
balita dan anak sekolah

Bidang P2PL Dinas

Kesehatan

- Desa UCI - bAYI O -
11 bulan mendapat
imuniasi lengkap -
anak SD /Ml Yang
mendapat imuniasi
campak,dt,td - Bumil,
wus telah mendapat
T5-

- 61 Desa - 1778 Bayi
1858 Bumil dan WUS

104.650.000,00

Pelayanan vaksinasi bagi
balita dan anak sekolah

Bidang P2PL Dinas
Kesehatan

- Desa UCI - bAYI O -
11 bulan mendapat
imuniasi lengkap -
anak SD /Ml Yang
mendapat imuniasi
campak,dt,td - Bumil,
wus telah mendapat
T5-

- 61 Desa - 1778 Bayi
1858 Bumil dan WUS

104.650.000,00




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Progfam / Lokasi Im?:kafor Target Capaian Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Inqlkasor Target Capaian Pagu Indikatif
Kegiatan Kinerja (Rp.) Kinerja (Rp.)
- Jumlah Foging - Jumlah Foging
Fokus - Fokus -
Pelayanan pencegahan bIDANG P2PL Dinas Terlaksananya PSN - Pelayanan pencegahan bIDANG P2PL Dinas Terlaksananya PSN -
dan penanggulangan Kesehatan Terlaksananya PJB - |8 kecamatan 560.000.000,00]dan penanggulangan Kesehatan Terlaksananya PJB - |8 kecamatan 560.000.000,00]
penyakit menular Terlaksananya penyakit menular Terlaksananya
deteksi dini penyakit deteksi dini penyakit
malaria malaria
- Penderita kusta - Penderita kusta
yang ditemukan yang ditemukan
menyelesaikan menyelesaikan
pengobatan DAN pengobatan DAN
pemeriksaan pemeriksaan
kecacatan pada kecacatan pada
Penceg‘ahan penularan Bidang P2PL Dinas penderita kusta - -80%-90%_70% - Penceg?han penularan Bidang P2PL Dinas penderita kusta - -80%-90%_70% -
penyakit Kesehatan penemuan kasus 50 sampel, 10 orang 710.000.000,00) penyakit Kesehatan penemuan kasus 50 sampel, 10 orang 710.000.000,00]
endemik/epidemik ISPA - Jumlah dan 10 sekolah endemik/epidemik ISPA - Jumlah dan 10 sekolah
Pemeriksaan sero Pemeriksaan sero
survey, jumlah survey, jumlah
pemeriksaan VCT, pemeriksaan VCT,
terselenggaranya terselenggaranya
sosialisasi dan sosialisasi dan
pertemuan HIV/aids pertemuan HIV/aids
- Persentase sinyal - Persentase sinyal
kewaspadaan dini kewaspadaan dini
yang direspon - yang direspon -
Presentase Presentase
Peningkatan surveillance| . . penuru'nan kasus Menurunkan angka Peningkatan surveillance | _. . penuru'nan kasus Menurunkan angka
. . . Bidang P2PL Dinas penyakit yang dapat . . . . Bidang P2PL Dinas penyakit yang dapat .
epideminologi dan ) kesakitan dan 127.000.000,00)epideminologi dan ) kesakitan dan 127.000.000,00
penaggulangan wabah Kesehatan .dlceg.ah qengan kematian pada KLB penaggulangan wabah Kesehatan fjlcegfah qengan kematian pada KLB
imunisasi - imunisasi -

Penemuan kasus Non
Folio AFP Rate - 70 %
_10%-1Kasus -4
KLB

Penemuan kasus Non
Folio AFP Rate - 70 %
_10%-1Kasus -4
KLB

Program Standarisasi
Pelayanan Kesehatan

1.075.000.000,00

Program Standarisasi
Pelayanan Kesehatan

1.075.000.000,00

Penyusunan standar
kesehatan

Bidang YANKES Dinas
Kesehatan

Terlaksananya
dokumen SP2TP

12 Dokumen

120.000.000,00

Penyusunan standar
kesehatan

Bidang YANKES Dinas
Kesehatan

Terlaksananya
dokumen SP2TP

12 Dokumen

120.000.000,00




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program / . Indikator . Pagu Indikatif . . Indikator . Pagu Indikatif
. Lokasi A . Target Capaian Program / Kegiatan Lokasi . . Target Capaian
Kegiatan Kinerja g P (Rp.) g / g Kinerja g P (Rp.)
Terlak: Terlak:
Evaluasi dan Sekretariat Dinas Ej;lzass?r:zy:am Evaluasi dan Sekretariat Dinas Ej;IZaSs?:’izy:am
pengembangan standar ) g 7 Kali 300.000.000,00 pengembangan standar R e 7 Kali 300.000.000,00
elavanan kesahtan Kesehatan Kegiatan, Keungan elavanan kesahtan Kesehatan Kegiatan, Keungan
pelay Dan Rakerkesda 2017 pelay Dan Rakerkesda 2017
Tersusunya Data Tersusunya Data
Pembangunan dan usuny Pembangunan dan usuny
emutakhiran data dasar]Sekretariat Dinas Dasar pelayanan emutakhiran data dasar |Sekretariat Dinas Dasar pelayanan
P kesehatan Dan 6 Kegiatan 230.000.000,00| P kesehatan Dan 6 Kegiatan 230.000.000,00|
standar pelayanan Kesehatan standar pelayanan Kesehatan
kesehatan pengembangan kesehatan pengembangan
SIKDA SIKDA
Penyusunan naskah Penyusunan naskah
v ) Sekretariat Dinas Terlaksanya v R Sekretariat Dinas Terlaksanya
akademis standar 2 Perda 200.000.000,00)akademis standar 2 Perda 200.000.000,00|

pelayanan kesehatan

Kesehatan

Penyusunan Perda

pelayanan kesehatan

Kesehatan

Penyusunan Perda

Penyusunan standar
analisis belanja
pelayanan kesehatan

Bidang YANKES Dinas
Kesehatan

Terlaksananya
pembentukan
puskesmas
terakreditasi

4 Puskesmas

225.000.000,00

Penyusunan standar

analisis belanja pelayanan

kesehatan

Bidang YANKES Dinas
Kesehatan

Terlaksananya
pembentukan
puskesmas
terakreditasi

1 Puskesmas

225.000.000,00

Program pengadaan,
peningkatan dan
perbaikan sarana dan
prasarana
puskesmas/puskesmas
pembantu dan
jaringannya

4.000.000.000,00]

Program pengadaan,
peningkatan dan
perbaikan sarana dan
prasarana
puskesmas/puskesmas
pembantu dan
jaringannya

4.000.000.000,00]

Pengadaaan sarana dan
prasarana puskesmas

Dinas Kesehatan

Terlaksananya
Pengadaan Sarana
dan prasarana
puskesmas dan
jaringannya

3 Paket Pagar, 6
paket conblok, 4
paket mebulair, 1
paket komputer, 4
paket konsultan
perencanaan dan 4
paket konsultasn
pengawasan, 4 paket
terlais

4.000.000.000,00]

Pengadaaan sarana dan
prasarana puskesmas

Dinas Kesehatan

Terlaksananya
Pengadaan Sarana
dan prasarana
puskesmas dan
jaringannya

3 Paket Pagar, 6
paket conblok, 4
paket mebulair, 1
paket komputer, 4
paket konsultan
perencanaan dan 4
paket konsultasn
pengawasan, 4 paket
terlais

4.000.000.000,00]




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program / . Indikator . Pagu Indikatif . . Indikator . Pagu Indikatif
Kegiatan Lokasi Kinerja Target Capaian (Rp.) Program / Kegiatan Lokasi Kinerja Target Capaian (Rp.)
Program Kemitraan Program Kemitraan
peningkatan pelayanan 4.471.819.080,00] peningkatan pelayanan 4.471.819.080,00
kesehatan kesehatan
Peni Peni
Bidang eningkatan PBI Pusat 16.973 Jiwa Bidang eningkatan PBI Pusat 16.973 Jiwa

Kemitraan asuransi
kesehatan masyarakat

Pemberdayaan Dinas
Kesehatan

Pelayanan kesehatan
msyarakat kota
sungai penuh

PBI Daerah 12.000
Jiwa

4.355.836.000,00

Kemitraan asuransi
kesehatan masyarakat

Pemberdayaan Dinas
Kesehatan

Pelayanan kesehatan
msyarakat kota
sungai penuh

PBI Daerah 12.000
Jiwa

4.355.836.000,00

Kajian perhitungan
pembiyaan kesehatan
(Districk Healt Acount)

Bidang
Pemberdayaan Dinas
Kesehatan

Tercapainya target
pembiyaan
kesehatan di kota
sungai penuh

1 Dokumen

35.983.080,00

Kajian perhitungan
pembiyaan kesehatan
(Districk Healt Acount)

Bidang
Pemberdayaan Dinas
Kesehatan

Tercapainya target
pembiyaan
kesehatan di kota
sungai penuh

1 Dokumen

35.983.080,00

Kegiatan Pembinaan Dan

Terlaksananya
penerbitan perizinan

80 perizinan swasta

Kegiatan Pembinaan Dan

Terlaksananya
penerbitan perizinan

80 perizinan swasta

Bidang Yankes Di | kesehatan Jdan 145 kali Bidang Yankes Di | kesehatan Jdan 145 kali
Pengawasan Perizinan | one 'anKes Dinas fpelayanan kesehatan jdan 24> kall 80.000.000,00|Pengawasan Perizinan |- o 'aNKes Linas |pelayanan kesenatan jdan 14> kall 80.000.000,00
X Kesehatan swasta Terlaksananyalpengawasan . Kesehatan swasta Terlaksananyalpengawasan
Bidang Kesehatan Bidang Kesehatan
pengawasan kesehatan swasta pengawasan kesehatan swasta
kesehatan swasta kesehatan swasta
Program peningkatan Program peningkatan
pelayanan kesehatan 374.000.000,00] pelayanan kesehatan 374.000.000,00
anak balita anak balita
Terlaksananya Terlaksananya
Pelatihan dan Bidang Kesga Dinas |pelatihan dan . . Bidang Kesga Dinas |pelatihan dan
L L Pelatihan dan pendidikan L
pendidikan perawatan  |kesehatan/10 pendidikan 11 puskesmas 190.000.000,00 erawatan anak balita kesehatan/10 pendidikan 10 puskesmas 190.000.000,00
anak balita PKM/69 Desa perawatan anak P PKM/69 Desa perawatan anak
balita balita




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program /
Kegiatan

Lokasi

Indikator
Kinerja

Target Capaian

Pagu Indikatif
(Rp.)

Program / Kegiatan

Lokasi

Indikator
Kinerja

Target Capaian

Pagu Indikatif
(Rp.)

Kegiatan Peningkatan
Pelayanan PWS KIA

Bidang Kesehatan
Keluarga Dinkes

Terlaksananya
Monitoring, evaluasi,
supervisi fasilitatif,
pencatatan dan
pelaporan

11 PKM

184.000.000,00

Kegiatan Peningkatan
Pelayanan PWS KIA

Bidang Kesehatan
Keluarga Dinkes

Terlaksananya
Monitoring, evaluasi,
supervisi fasilitatif,
pencatatan dan
pelaporan

10 PKM

184.000.000,00

Program peningkatan
pelayanan kesehatan
lansia

261.000.000,00

Program peningkatan
pelayanan kesehatan
lansia

261.000.000,00

Pelayanan pemeliharaan
kesehatan

Bidang Kesga Dinas
Kesehatan/10
Puskesmas

Terlaksananya
pelayanan kesehatan
lansia

11 Puskesmas/69
Desa

130.500.000,00

Pelayanan pemeliharaan
kesehatan

Bidang Kesga Dinas
Kesehatan/10
Puskesmas

Terlaksananya
pelayanan kesehatan
lansia

10 Puskesmas/69
Desa

130.500.000,00

Pelayanan kesehatan

Bidang Kesga Dinas
Kesehatan/10
Puskesmas

Terbentuknya
puskesmas santun
lansia

9 Puskesmas

130.500.000,00

Pelayanan kesehatan

Bidang Kesga Dinas
Kesehatan/10
Puskesmas

Terbentuknya
puskesmas santun
lansia

9 Puskesmas

130.500.000,00

Program peningkatan
keselamatan ibu
melahirkan dan anak

384.000.000,00

Program peningkatan
keselamatan ibu
melahirkan dan anak

384.000.000,00

Penyuluhan kesehatan
bagi ibu hamil dari
keluarga kurang mampu

Bidang Kesga Dinas
Kesehatan/10
Puskesmas/69 Desa

Terlaksananya kelas
ibu hamil dan kelas
ibu balita

10 Puskesmas/69
Desa

200.000.000,00

Penyuluhan kesehatan
bagi ibu hamil dari
keluarga kurang mampu

Bidang Kesga Dinas
Kesehatan/10
Puskesmas/69 Desa

Terlaksananya kelas
ibu hamil dan kelas
ibu balita

10 Puskesmas/69
Desa

200.000.000,00

Perawatan Berkala bagi
ibu hamil dan keluarga

Bidang Kesga Dinas
Kesehatan/10
Puskesmas/69 Desa

Terlaksananya
perawatan ibu hamil,
melahirkan dan nifas

10 Puskesamas/69
Desa

184.000.000,00

Perawatan Berkala bagi
ibu hamil dan keluarga

Bidang Kesga Dinas
Kesehatan/10
Puskesmas/69 Desa

Terlaksananya
perawatan ibu hamil,
melahirkan dan nifas

10 Puskesamas/69
Desa

184.000.000,00




Perbandingan rancangan awal RKPD dengan program dan kegiatan
berdasarkan kebutuhan SKPD terhadap pelayanan kesehatan memiliki
beberapa perbedaan, diantaranya yaitu adanya kegiatan baru sesuai dengan
kebutuhan SKPD yaitu pada:

1. Program Dana Alokasi Khusus (DAK) Bidang Kesehatan — Pelayanan Dasar
a. Perbaikan Puskesmas
b. Pengadaan Peralatan Kesehatan
c. Pengadaan Kendaraan Roda Dua Petugas
2. Program Dana Alokasi Khusus (DAK) Bidang Kesehatan — Farmasi
a. Pengadaan Bahan Obat-obatan dan Bahan Medis Habis Pakai

3. Program Dana Alokasi Khusus (DAK) Bidang Kesehatan - Pelayanan
Bantuan Operasional Kesehatan (BOK)

a. Bantuan Operasional Kesehatan (DAK)

4. Program Dana Alokasi Khusus (DAK) Bidang Kesehatan - Akreditasi
Puskesmas dan Rumah Sakit

a. Akreditasi Puskesmas (DAK)
b. Akreditasi Rumah Sakit (DAK)

5. Program Dana Alokasi Khusus (DAK) Bidang Kesehatan - Jaminan
Persalinan

a. Jaminan Persalinan (DAK)

2.5 Penalaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Pada Bab I telah dibahas bahwa Penyusunan Renja SKPD Dinas
Kesehatan Kota Sungai Penuh tahun 2020 dilaksanakan dengan
menggunakan empat pendekatan, yaitu teknokratik, partisipatif, bottom-up
dan top-dow dimana proses partisipatif dilakukan dengan mengikutsertakan
seluruh pemangku kepentingan pembangunan di Kota Sungai Penuh,
demikian juga pada proses bottom-up dan top-down dilakukan secara
berjenjang dari tingkat Kelurahan, Kecamatan, hingga tingkat
Kabupaten/Kota melalui media musyawarah rencana pembangunan.

Usulan yang diperoleh dari para pemangku kepentingan didapatkan
pada proses Musrenbang baik di tingkat Kecamatan maupun pada tingkat
Kabupaten/Kota, dimana usulan-usulan tersebut kemudian diinventarisasi
berdasarkan program yang ada pada tingkat Dinas Kesehatan. Usulan-
usulan program dan kegiatan masyarakat didapatkan baik dari masyarakat
langsung yang terkait dengan pelayanan, LSM, Asosiasi-asosiasi, Perguruan
Tinggi maupun dari SKPD lain di lingkup Pemerintah Daerah Kota Sungai
Penuh.
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Dalam Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan
Kecematan Tahun 2021 dalam Kota Sungai Penuh, ada beberapa Program
Kegiatan yang diusulkan oleh masyarakat melalui Dinas Kesehatan Kota
Sungai Penuh, adapun usulan Program dan Kegiatan yang diusulkan dapat
dilihat pada tabel dibawah ini:
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Tabel. 2.5
Usulan Program dan Kegiatan dari Masyarakat
Melalui Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh

Tahun 2021
NO Program / Lokasi Indikator Besar / Volume Pagu ( Rp) Catatan
Kegiatan Kinerja
1 2 3 4 5 6 7
1 BPJS Kecamatan Hamparan 1250 orang 1.250.000.000.000
Rawang
2 Kartu BPJS Gratis | Kecamatan Hamparan 500 orang 500.000.000
Rawang
3 Mengaktifkan Kecamtana Kumun 1 unit
Pustu dan Tenaga | Debai ( RKE )
Medis
4 Pembangunan Kecamatan Tanah 1 unit 300.000.000
Puskesmas Kampung ( Desa Baru
Pembantu Debai )
S Belanja Kit Kecamatan Sungai 100 Paket 8.000.000.
Posyandu Balita Penuh
6 Belanja Kit Kecamatan Sungai 100 Paket 7.000.000

Posyandu Lansia

Penuh




BAB III. TUJUAN DAN SASARAN

3.1. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional

Telaahan terhadap kebijakan nasional merupakan penelaahan yang

menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang
terkait dengan tugas pokok dan fungsi SKPD. Dalam Rencana Strategis
Kementerian Kesehatan 2018- 2021 tidak ada visi dan misi, namun
mengikuti visi dan misi Presiden Republik Indonesia yaitu “Terwujudnya
Indonesia yang Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian Berlandaskan
Gotong-royong”. Upaya untuk mewujudkan visi ini adalah melalui 7 misi
pembangunan yaitu:

1.

Terwujudnya keamanan nasional yang mampu menjaga kedaulatan
wilayah, menopang kemandirian ekonomi dengan mengamankan
sumber daya maritim dan mencerminkan kepribadian Indonesia
sebagai negara kepulauan.

Mewujudkan masyarakat maju, berkesinambungan dan demokratis
berlandaskan negara hukum.

Mewujudkan politik luar negeri bebas dan aktif serta memperkuat jati
diri sebagai negara maritim.

Mewujudkan kualitas hidup manusia Indonesia yang tinggi, maju dan
sejahtera.

Mewujudkan bangsa yang berdaya saing.

Mewujudkan Indonesia menjadi negara maritim yang mandiri, maju,
kuat dan berbasiskan kepentingan nasional, serta

Mewujudkan masyarakat yang berkepribadian dalam kebudayaan.

Selanjutnya terdapat 9 (sembilan) agenda prioritas yang dikenal

dengan NAWA CITA yang ingin diwujudkan pada Kabinet Kerja, yakni:

1.

Menghadirkan kembali negara untuk melindungi segenap bangsa dan
memberikan rasa aman pada seluruh warga Negara.

Membuat pemerintah tidak absen dengan membangun tata kelola
pemerintahan yang bersih, efektif, demokratis dan terpercaya.

Membangun Indonesia dari pinggiran dengan memperkuat daerah-
daerah dan desa dalam kerangka negara kesatuan.

Menolak negara lemah dengan melakukan reformasi sistem dan
penegakan hukum yang bebas korupsi, bermartabat dan terpercaya.

Meningkatkan kualitas hidup manusia Indonesia.

Meningkatkan produktifitas rakyat dan daya saing di pasar
Internasional.

Mewujudkan kemandirian ekonomi dengan menggerakkan sektor-
sektor strategis ekonomi domestik.
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8. Melakukan revolusi karakter bangsa.

9. Memperteguh ke-Bhineka-an dan memperkuat restorasi sosial
Indonesia.

Kementerian Kesehatan mempunyai peran dan berkonstribusi dalam
tercapainya seluruh Nawa Cita terutama terutama dalam meningkatkan
kualitas hidup manusia Indonesia.

Terdapat dua tujuan Kementerian Kesehatan pada tahun 2015-2019,
yaitu: 1) Meningkatnya status kesehatan masyarakat dan; 2) Meningkatnya
daya tanggap (responsiveness) dan perlindungan masyarakat terhadap
risiko sosial dan finansial di bidang kesehatan.

Peningkatan status kesehatan masyarakat dilakukan pada semua
kontinum siklus kehidupan (life cycle), yaitu bayi, balita, anak usia sekolah,
remaja, kelompok usia kerja, maternal, dan kelompok lansia.

Tujuan indikator Kementerian Kesehatan bersifat dampak (impact
atau outcome). dalam peningkatan status kesehatan masyarakat, indikator
yang akan dicapai adalah:

1. Menurunnya angka kematian ibu dari 359 per 100.00 kelahiran hidup
(SP 2010), 346 menjadi 306 per 100.000 kelahiran hidup (SDKI 2012).

2. Menurunnya angka kematian bayi dari 32 menjadi 24 per 1.000
kelahiran hidup.

3. Menurunnya persentase BBLR dari 10,2% menjadi 8%.

4. Meningkatnya upaya  peningkatan promosi kesehatan dan
pemberdayaan masyarakat, serta pembiayaan kegiatan promotif dan
preventif.

5. Meningkatnya upaya peningkatan perilaku hidup bersih dan sehat.

Sedangkan dalam  rangka  meningkatkan daya  tanggap
(responsiveness) dan perlindungan masyarakat terhadap risiko sosial dan
finansial di bidang kesehatan, maka ukuran yang akan dicapai adalah:

1. Menurunnya beban rumah tangga untuk membiayai pelayanan
kesehatan setelah memiliki jaminan kesehatan, dari 37% menjadi 10%

2. Meningkatnya indeks responsiveness terhadap pelayanan kesehatan dari
6,80 menjadi 8,00.

Dalam RPJMN 2015-2019, sasaran yang ingin dicapai adalah
meningkatkan derajat kesehatan dan status gizi masyarakat melalui upaya
kesehatan dan pemberdayaan masyarakat yang didukung dengan
perlindungan finansial dan pemeratan pelayanan kesehatan.
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Sasaran Strategis Kementerian Kesehatan adalah:
Meningkatnya Kesehatan Masyarakat, dengan sasaran yang akan
dicapai adalah:

a. Meningkatnya persentase persalinan di fasilitas kesehatan sebesar
85%.

b. Menurunnya persentase ibu hamil kurang energi kronik sebesar
18,2%.

C. Meningkatnya persentase Kabupaten dan Kota yang memiliki
kebijakan Perilaku Hidup Bersih dan Sehat (PHBS) sebesar 80%.

Meningkatnya Pengendalian Penyakit, dengan sasaran yang akan
dicapai adalah:

a. Persentase Kabupaten/Kota yang memenuhi kualitas kesehatan
lingkungan sebesar 40%.

b. Penurunan kasus Penyakit yang Dapat Dicegah Dengan Imunisasi
(PD3I) tertentu sebesar 40%.

c. Kabupaten/Kota yang mampu melaksanakan kesiapsiagaan dalam
penanggulangan kedaruratan kesehatan masyarakat yang
berpotensi wabah sebesar 100%.

d. Menurunnya prevalensi merokok pada pada usia < 18 tahun
sebesar 5,4%.

Meningkatnya Akses dan Mutu Fasilitas Pelayanan Kesehatan, dengan
sasaran yang akan dicapai adalah:

a. Jumlah Kecamatan yang memiliki minimal 1 Puskesmas yang
terakreditasi sebanyak 5.600.

b. Jumlah Kabupaten/Kota yang memiliki minimal 1 RSUD yang
terakreditasi sebanyak 481 Kabupaten/Kota.

Meningkatnya akses, kemandirian, dan mutu sediaan farmasi dan alat
kesehatan, dengan sasaran yang akan dicapai adalah:

a. Persentase ketersediaan obat dan vaksin di Puskesmas sebesar
90%.

b. Jumlah bahan baku obat, obat tradisional serta alat kesehatan yang
diproduksi di dalam negeri sebanyak 35 jenis.

c. Persentase produk alat kesehatan dan PKRT di peredaran yang
memenuhi syarat sebesar 83%.

Meningkatnya Jumlah, Jenis, Kualitas dan Pemerataan Tenaga
Kesehatan, dengan sasaran yang akan dicapai adalah:

a. Jumlah Puskesmas yang minimal memiliki 5 jenis tenaga kesehatan
sebanyak 5.600 Puskesmas.

b. Persentase RS Kabupaten/Kota kelas C yang memiliki 4 dokter
spesialis dasar dan 3 dokter spesialis penunjang sebesar 60%.
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10.

11.

c. Jumlah SDM Kesehatan yang ditingkatkan kompetensinya
sebanyak 56,910 orang.

Meningkatnya sinergitas antar Kementerian/Lembaga, dengan sasaran
yang akan dicapai adalah:

a. Meningkatnya jumlah Kementerian lain yang mendukung
pembangunan kesehatan.

b. Meningkatnya persentase Kabupaten/Kota yang mendapat
predikat baik dalam pelaksanaan SPM sebesar 80%.

Meningkatnya daya guna kemitraan dalam dan luar negeri, dengan
sasaran yang akan dicapai adalah:

a. Jumlah dunia usaha yang memanfaatkan CSR untuk program
kesehatan sebesar 20%.

b. Jumlah organisasi kemasyarakatan yang memanfaatkan sumber
dayanya untuk mendukung kesehatan sebanyak 15.

C. Jumlah kesepakatan kerja sama luar negeri di bidang kesehatan
yang diimplementasikan sebanyak 40.

Meningkatnya integrasi perencanaan, bimbingan teknis dan
pemantauan-evaluasi, dengan sasaran yang akan dicapai adalah:

a. Jumlah Provinsi yang memiliki rencana lima tahun dan anggaran
kesehatan terintegrasi dari berbagai sumber sebanyak 34 Provinsi.

b. Jumlah rekomendasi monitoring evaluasi terpadu sebanyak 100
rekomendasi.

Meningkatnya efektivitas penelitian dan pengembangan kesehatan,
dengan sasaran yang akan dicapai adalah:

a. Jumlah hasil penelitian yang didaftarkan HKI sebanyak 35 buah.

b. Jumlah rekomendasi kebijakan berbasis penelitian dan
pengembangan kesehatan yang diadvokasikan ke pengelola
program kesehatan dan atau pemangku kepentingan sebanyak 120
rekomendasi.

C. Jumlah laporan Riset Kesehatan Nasional (Riskesnas) bidang
kesehatan dan gizi masyarakat sebanyak 5 laporan.

Meningkatnya tata kelola kepemerintahan yang baik dan bersih,
dengan sasaran yang akan dicapai adalah:

a. Persentase satuan kerja yang dilakukan audit memiliki temuan
kerugian negara <1% sebesar 100%.

Meningkatnya kompetensi dan kinerja aparatur Kementerian
Kesehatan, dengan sasaran yang akan dicapai adalah:

a. Meningkatnya persentase pejabat struktural di lingkungan
Kementerian Kesehatan yang kompetensinya sesuai persyaratan
jabatan sebesar 90%.
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b. Meningkatnya persentase pegawai Kementerian Kesehatan dengan
nilai kinerja minimal baik sebesar 94%.

12. Meningkatkan sistem informasi kesehatan integrasi, dengan sasaran
yang akan dicapai adalah:

a. Meningkatnya persentase Kabupaten/Kota yang melaporkan data
kesehatan prioritas secara lengkap dan tepat waktu sebesar 80%.

b. Persentase tersedianya jaringan komunikasi data yang
diperuntukkan untuk akses pelayanan e-health sebesar 50%

Untuk mencapai tujuan dan sasaran pembangunan kesehatan,
maka strategi pembangunan kesehatan 2005-2025 adalah: 1)
Pembangunan nasional berwawasan kesehatan; 2) Pemberdayaan
masyarakat dan daerah; 3) Pengembangan upaya dan pembiayaan
kesehatan; 4) Pengembangan dan dan pemberdayaan sumber daya
manusia kesehatan; dan 5) Penanggulangan keadaan darurat kesehatan.

Untuk menjamin sinergisitas program pembangunan nasional dan
daerah, penyusunan RKPD Tahun 2018 berdasarkan arah kebijakan
pembangunan daerah dengan memperhatikan prioritas dan sasaran
pembangunan nasional. Arah kebijakan pembangunan daerah tersebut
berpedoman pada Standar Pelayanan Minimal (SPM) sesuai dengan
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemeritahan Daerah
bahwa terdapat 6 (enam) urusan pemerintahan wajib yang berkaitan
dengan pelayanan dasar yang terdiri dari pendidikan; kesehatan; pekerjaan
umum dan penataan ruang; perumahan rakyat dan kawasan permukiman;
ketentraman, ketertiban umum dan perlindungan masyarakat; dan sosial
serta beberapa prioritas lainnya. Di bidang kesehatan adalah sebagai
berikut:

1. Setiap ibu hamil mendapatkan pelayanan antenatal sesuai standar.
2. Setiap ibu bersalin mendapatkan pelayanan persalinan sesuai standar.

3. Setiap bayi baru lahir mendapatkan pelayanan kesehatan sesuai
standar.

4. Setiap balita mendapatkan pelayanan kesehatan sesuai standar.

5. Setiap anak pada wusia pendidikan dasar mendapatkan skrining
kesehatan sesuai standar.

6. Setiap warga negara Indonesia usia 15 s.d. 539 tahun mendapatkan
skrining kesehatan sesuai standar.

7. Setiap warga negara Indonesia usia 60 tahun ke atas mendapatkan
skrining kesehatan sesuai standar.

8. Setiap penderita hipertensi mendapatkan pelayanan kesehatan sesuai
standar.
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9. Setiap penderita Diabetes Melitus mendapatkan pelayanan kesehatan
sesuai standar.

10. Setiap orang dengan gangguan jiwa (ODGJ) mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar.

11. Setiap orang dengan TB mendapatkan pelayanan TB sesuai standar.

12. Setiap orang berisiko terinfeksi HIV (ibu hamil, pasien TB, pasien IMS,
waria/transgender, pengguna napza, dan warga binaan lembaga
pemasyarakatan) mendapatkan pemeriksaan HIV sesuai standar.

Selain itu, beberapa kegiatan bidang kesehatan yang perlu diperhatikan
dalam penyusunan RKPD Tahun 2019 antara lain sebagai berikut:
Pengelolaan Data dan Informasi Kesehatan.

Pemberdayaan Masyarakat dan Promosi Kesehatan.

Pembinaan Perbaikan Gizi Masyarakat.

Pembinaan Kesehatan Bayi, Anak dan Remaja.

Pembinaan Kesehatan Ibu dan Reproduksi.

Pembinaan Upaya Kesehatan Kerja dan Olahraga.

Pembinaan Surveilans, Imunisasi, Karantina dan Kesehatan Matra.
Pengendalian Penyakit Menular Langsung.

Pengendalian Penyakit Tidak Menular.

e S

Untuk itu, dinas kesehatan dalam RENJA 2020 telah mengakomodir
program kegitan proiritas nasional, sasaran strategis kementerian
kesehatan dan Standar Pelayanan Mininal.

3.2. Tujuan dan Sasaran

Tujuan dan sasaran Renja SKPD Dinas Kesehatan tahun
2020,disesuaikan dengan tujuan dan sasaran dalam RPJMD Kota Sungai
Penuh tahun 2016-2021, dimana pembangunan bidang kesehatan masuk
ke dalam misi yang ke dua RPJMD, yaitu: meningkatkan kualitas
pelayanan kesehatan, sehingga tujuan dan sasaran renja SKPD Dinas
Kesehatantahun 2020, sebagai berikut :

1. Tujuan

a. Mewuyjudkan mutu lingkungan yang lebih sehat, pengembangan
sistem kesehatan lingkungan kewilayahan, serta menggerakkan
pembangunan berwawasan kesehatan.

b. Memberdayakan individu, keluarga dan masyarakat agar mampu
menumbuhkan Perilaku Hidup Bersih dan Sehat (PHBS) serta
mengembangkan Upaya Kesehatan Berbasis Masyarakat (UKBM).

c. Meningkatkan akses, pemerataan dan kualitas pelayanan kesehatan
melalui Rumah Sakit, Puskesmas dan jaringannya
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. Mencegah,menurunkan dan mengendalikan penyakit menular dan
Penyakit Tidak Menular serta masalah kesehatan lainnya

e. Meningkatkan Kualitas, Kuantitas, dan Distribusi tenaga kesehatan

sesuai standar

2. Sasaran

1.

~

9.

10

Meningkatkan kualitas air bersih, sanitasi dasar, higiene sanitasi

makanan minuman serta kualitas kesehatan lingkungan dan

pengendalian faktor risiko dampak pencemaran lingkungan di

masyarakat

. Meningkatkan pengetahuan dan kesadaran untuk berperilaku hidup
bersih dan sehat serta pemberdayaan masyarakat ke arah
kemandirian

. Meningkatkan akses dan mutu pelayanan kesehatan ibu, bayi, anak,
remaja dan lanjut usia serta kesehatan reproduksi

. Meningkatkan akses dan mutu pelayanan kesehatan dasar di
Puskesmas dan jaringannya serta pelayanan kesehatan penunjang

. Meningkatkan jangkauan dan kualitas pelayanan kesehatan dengan
kemampuan pelayanan kesehatan gawat darurat yang bisa diakses
masyarakat dan prasarana kesehatan di rumah sakit, rumah sakit
khusus, dan balai kesehatan dengan

. Meningkatkan keluarga sadar gizi dan perbaikan gizi masyarakat,
dengan indikator keberhasilan pencapaian

. Meningkatkan pengelolaan obat, perbekalan kesehatan dan makanan

. Mengembangkan kebijakan dan regulasi bidang kesehatan, sistem
informasi kesehatan dan hukum kesehatan serta pembiayaan
kesehatan

Menurunkan angka kesakitan dan kematian penyakit menular, tidak

menular dan penyakit-penyakit yang dapat dicegah dengan imunisasi

serta pengamatan penyakit dalam rangka sistem kewaspadaan dini

dan penanggulangan KLB/wabah,

.Meningkatkan jumlah, jenis, mutu dan penyebaran tenaga kesehatan

sesuai standar

3.3. Program dan Kegiatan

1) Program Pelayanan Administrasi Perkantoran, terdiri atas kegiatan:

(1) Penyediaan jasa surat menyurat.

(2)Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik.

(3) Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan
dinas/operasional.

(4) Penyediaan jasa administrasi keuangan.

(5) Penyediaan jasa kebersihan kantor.

(6) Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja.

(7) Penyediaan alat tulis kantor.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

(8) Penyediaan barang cetakan dan penggandaan.

(9) Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan.

(10)Penyediaan makanan dan minuman.

(11)Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah.

(12)Penyediaan jasa pendukung administrasi perkantoran.

(13)Penyediaan jasa pengadaan barang dan jasa.

(14)Peningkatan dan Pengembangan Disiplin Kepegawaian.

Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur, terdiri atas

kegiatan:

(1) Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor.

(2) Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor.

Program peningkatan disiplin aparatur, terdiri atas kegiatan:

(1) Pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapannya.

Program peningkatan kapasitas sumber daya aparatur, terdiri atas

kegiatan:

(1) Pendidikan dan pelatihan formal.

Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja

dan keuangan, terdiri atas kegiatan:

(1) Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja
SKPD.

Program Obat dan Perbekalan Kesehatan

(1) Pengadaan Obat dan Perbekalan Kesehatan.

(2) Peningkatan Pemerataan Obat dan Perbekalan Kesehatan

Program upaya kesehatan masyarakat, terdiri atas kegiatan:

(1) Pemeliharaan Dan Pemulihan Kesehatan.

(2) Peningkatan kesehatan masyarakat.

(3) Peningkatan Pelayanan Kesehatan Bagi Pengungsi Korban Bencana

(4) Peningkatan Pelayanan dan Penanggulangan masalah kesehatan.

(5) Penyediaan Biaya Operasional dan Pemeliharaan.

(6) Penyelenggaraan Penyehatan Lingkungan.

Program pengawasan obat dan makanan, terdiri atas kegiatan:

(1) Peningkatan pengawasan keamanan pangan dan bahan berbahaya.

Program Promosi Kesehatan Dan Pemberdayaan Masyarakat, terdiri

atas kegiatan:

(1) Pengembangan media promosi dan informasi sadar hidup sehat.

(2) Penyuluhan Masyarakat Pola Hidup Sehat

(3) Peningkatan Pendidikan Tenaga Penyuluh Kesehatan

10) Program Perbaikan Gizi Masyarakat, terdiri atas kegiatan:

(1) Pemberian Tambahan Makanan dan Vitamin

(2) Penanggulangan kurang energi protein (kep),anemia zat gizi
besi,gangguan akibat kurang yodium (GAKY),kurang vitamain A,
dan kekurangan zat gizi mikro lainnya.

(3) Pemberdayaan Masyarakat untuk pencapaian keluarga sadar gizi.

11) Program Pengembangan Lingkungan Sehat, terdiri atas kegiatan:

(1) Penyuluhan Menciptakan Lingkunga Sehat.
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12) Program pencegahan dan penanggulangan penyakit menular, terdiri
atas kegiatan:
(1) Pelayanan vaksinasi bagi balita dan anak sekolah.
(2) Pelayanan pencegahan dan penanggulangan penyakit menular.
(3) Pencegahan penularan penyakit endemik/epidemik.
(4) Peningkatan survelannce epidemiologi dan penanggulangan
wabah.
13) Program standarisasi pelayanan kesehatan, terdiri atas kegiatan:
(1) Penyusunan standar pelayanan kesehatan.
(2) Evaluasi dan pengembangan standar pelayanan kesehatan.
(3) Pembangunan dan pemutakhiran data dasar standar pelayanan
kesehatan.
(4) Penyusunan Naskah Akademis Standar Pelayanan Kesehatan.
(5) Penyusunan Standar Analisis Belanja Pelayanan Kesehatan.
14) Program Pelayanan Kesehatan Penduduk Miskin
(1) Pelayanan Sunatan Massal

15) Program Pengadaan, Peningkatan dan perbaikan sarana dan prasarana
Puskesmas/Puskesmas Pembentu dan Jaringannya, terdiri atas
kegiatan:

(1) Pengadaan sarana dan prasarana Puskesmas.

16) Program Pengadaan, Peningkatan dan perbaikan sarana dan prasarana
Rumah Sakit /Rumah Sakit Jiwa/Rumah Sakit Paru-Paru/Rumah
Sakit Mata., terdiri atas kegiatan:

(1) Pembangunan Rumah Sakit.
(2) Penngadaan Alat-alat Kesehatan Rumah Sakit
(3) Pengadaan Obat-Obatan Rumah Sakit

17) Program Kemitraan Peningkatan Pelayanan Kesehatan, terdiri atas
kegiatan:
(1) Kemitraan Asuransi Kesehatan masyarakat.
(2) Kemitraan Peningkatan Kualitas Dokter dan Perawat
(3) Kemitraan Pengobatan Bagi Pasien Kurang Mampu
18) Program Peningkatan Pelayanan Kesehatan Anak Balita, terdiri atas
kegiatan:
(1) Pelatihan dan Pendidikan Perawatan Anak balita.
19) Program Peningkatan Pelayanan Kesehatan Lansia, terdiri atas:
(1) Pelayanan Pemeliharaan kesehatan.
20) Program Peningkatan Keselamatan Ibu Melahirkan dan Anak
(1) Penyuluhan Kesehatan Bagi Ibu Hamil dari Keluarga Kurang
Mampu
21) Program Dana Alokasi Khusu (DAK) Bidang Kesehatan — Pelayanan
Dasar, terdiri atas kegiatan:
(1) Pengadaan Peralatan Kesehatan (DAK).
(2) Pengadaan Mobil Puskesmas Keliling (DAK).
(3) Pengadaan Sistem Informasi Kesehatan
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22) Program Dana Alokasi Khusu (DAK) Bidang Kesehatan-Pelayanan
Farmsi, terdiri atas kegiatan:

(1) Penyediaan Obat (DAK).

23) Program Dana Alokasi Khusus (DAK) Bantuan Operasional Kesehatan

(BOK)

(1) Bantuan Operasional Kesehatan (BOK)

24) Program Dana Alokasi Khusus (DAK) Akreditasi Puskesmas
(1) Akreditasi Puskesmas.

25) Program UPTD Dinas Kesehatan

(1)
(2)
(3)
(4)
(5)
6)
7)
8)

(
(
(
)
(
(

Puskesmas Sungai Penuh
Puskesmas Desa Gedang
Puskesmas Rawang
Puskesmas Kumun
Puskesmas Tanah Kampung
Puskesmas Koto Baru
Puskesmas Koto Lolo
Puskesmas Sungai Bungkal

Puskesmas Sungai Liuk

10) Puskesmas Pondok Tinggi

11) Puskesmas Tanjung

(12) Instalasi Farmasi
(13) Labkesda Kota Sungai Penuh
(14) Rumah Sakit Kota Sungai Penuh

Adapun Rincian Program Kegiatan dapat dilihat pada tabel 3.1
berikut ini:
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Tabel 3.1
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Dinas Kesehatan Tahun 2020 dan Perkiraan Maju Tahun 2021

Hal.1/20

Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

Kode . Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Pagu (2020) Pagu (2021)
Urusan/Program/Kegiatan
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target
1 Urusan Wajib Pelayanan Dasar 78.085.294.500,00 85.665.000.000
1,02 Kesehatan 78.085.294.500,00 85.665.000.000
1.02.01 Program Pelayanan Administrasi Cakupan Pelayanan|[100% 7.260.510.000,00 8.565.000.000
Perkantoran Administrasi
Perkantoran
1.02.01.01 [Penyediaan jasa surat menyurat [Sekretariat Dinkes Lancaranya proses |100 % 70.000.000,00 100.000.000,00
dan 14 UPTD surat menyurat
1.02.01.02 [Penyediaan jasa komunikasi, Sekretariat Dinkes Meningkatnya 100 % 1.088.600.000,00 1.500.000.000,00
sumber daya air dan listrik dan 14 UPTD administrasi
perkantoran
1.02.01.06 [Penyediaan jasa pemeliharaan  [Sekretariat Dinkes Lancarnya 100 % 650.000.000,00 700.000.000,00
dan perizinan kendaraan dan 14 UPTD mobilisasi darat
dinas/operasional
1.02.01.07 |Penyediaan jasa administrasi Sekretariat Dinkes Lancarnya 100 % 850.000.000,00 850.000.000,00
keuangan dan 14 uptd pengelolaan
administrasi
keungan
1.02.01.08 |Penyediaan jasa kebersihan Sekretariat Dinkes Terjaganya 100 % 350.000.000,00 400.000.000,00
kantor dan 14 uptd kebersihan kantor
1.02.01.09 [|Penyediaan jasa perbaikan Sekretariat Dinkes Terpeliharanya 90 % 55.000.000,00 60.000.000,00
peralatan kerja dan 14 uptd peralatan kantor
1.02.01.10 |Penyediaan alat tulis kantor Sekretariat Dinkes Lancarnya proses |100 % 300.000.000,00 400.000.000
dan 14 UPTD adminstrasi
perkantoran
1.02.01.11 [Penyediaan barang cetakan dan [Sekretariat Dinkes Lancarnya proses |100 % 250.000.000,00 300.000.000,00
penggandaan dan 14 UPTD adminstrasi
perkantoran
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Hal. 2/ 20

Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

Kode Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Pagu (2020) Pagu (2021)
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target
1.02.01.12 |Penyediaan komponen instalasi |Sekretariat Dinkes Lancarnya proses |100 % 50.000.000,00 55.000.000
listrik/penerangan bangunan dan 14 UPTD adminstrasi
kantor perkantoran
1.02.01.15 |Penyediaan bahan bacaan dan |Sekretariat Dinkes Meningkatnya 100 % 50.000.000,00 100.000.000,00
peraturan perundang-undangan |dan 14 UPTD pengetahuan dan
kemampuan
pegawai
1.02.01.17 |Penyediaan makanan dan Sekretariat Dinkes Meningkatnya 100 % 1.911.910.000,00 2.100.000.000,00
minuman dan 14 UPTD produktivitas kerja
1.02.01.18 |Rapat-rapat kordinasi dan Sekretariat Dinkes Meningkatnya 100 % 450.000.000,00 500.000.000,00
konsultasi ke luar daerah dan 14 UPTD pengetahuan dan
kemampuan
pegawai
1.02.01.19 |[Peningkatan dan pengembangan [Sekretariat Dinkes Penetapan angka [100 % 1.185.000.000,00 1.500.000.000,00
disiplin kepegawaian Dan 14 uptd krediat jabatan
fungsional,
tersesdianya
rekapan absen
pegawai dinkes,
tersedianya
dokumen SDM dan
pembayaran
insentif dokter
kontrak
1.02.02 Program Peningkatan Sarana dan Cakupan Pelayanan|[100% 2.909.512.500,00 2.980.000.000

Prasarana Aparatur

Sarana dan
Prasarana Aparatur
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Hal. 3/20

Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

Kode Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Pagu (2020) Pagu (2021)
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target
1.02.02.02 |Pembangunan rumah dinas UPTD Rumah Sakit Terlaksananya 100 656.850.000,00 700.000.000
pengadaan Rumah
Dinas Medis dan
Paramedis
1.02.02.05 |Pengadaan kendaraan UPTD Rumah Sakit Terlaksananya 100 % 252.662.500,00 550.000.000,00
dinas/operasional Pengadaan
kendaraan
Ambulan
1.02.02.06 |Pengadaan perlengkapan rumah |Rumah Sakit dan 2 Tersediannya 100% 300.000.000,00 330.000.000
jabtan/dinas UPTD Perlengkapan
Rumah Dinas
1.02.02.09 |Pengadaan peralatan gedung Dinas Kesehatan Tersedianya 100 % 250.000.000,00 300.000.000
kantor dan 14 UPTD pengadaan
perlengkapan
gedung kantor
1.02.02.22 |Pemeliharaan rutin/berkala 14 UPTD Meningkatnya 100% 650.000.000,00 300.000.000,00
gedung kantor Kenyamanan
dalam bekerja
1.02.02.26 |Pemeliharaan rutin/berkala Dinas Kesehatan Meningkatnya 100 % 800.000.000,00 800.000.000,00
perlengkapan gedung kantor kenyamanan dalam
bekerja
1.02.03 Program Peningkatan Disiplin Cakupan 100% 660.000.000,00 700.000.000,00
Aparatur Peningkatan
disiplin aparatur
1.02.03.02 |Pengadaan pakaian dinas Sekretariat Dinas Meningkatanya 100 % 660.000.000,00 700.000.000,00
beserta perlengkapannya Kesehatan dan 14 disiplin dalam
UPTD berpakaian
1.02.05 Program Peningkatan Kapasitas Cakupan 100% 750.000.000,00 850.000.000,00

Sumber Daya Aparatur

peningkatan
kapasitas sumber
daya aparatur
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Hal. 4/ 20

Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

Kode Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Pagu (2020) Pagu (2021)
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target
1.02.05.01 |Pendidikan dan pelatihan formal [Dinas kesehatan Meningkatnya 100 % 750.000.000,00 850.000.000,00
dan 14 UPTD pengetahuan dan
sikap serta keahlian
tenaga kesehatan
dan manajemen
1.02.06 Program Peningkatan Tertib pelaporan 100% 500.000.000,00 600.000.000
Pengembangan Sistem Pelaporan capaian kinerja dan
Capaian Kinerja dan Keuangan keuangan
1.02.06.01 [Penyusunan laporan capaian Dinas Kesehatan Meningkatnya 100% 250.000.000,00 300.000.000
kinerja dan ikhtisar realisasi dan 14 UPTD kinerja
kinerja SKPD
1.02.06.05 [Penyusunan Dokumen Dinas Kesehatan Terlaksananya 100 % 250.000.000,00 300.000.000
Perencanaan dan 14 UPTD penyusunan
dokumen
perencanaan
1.02.15 Program Obat dan Perbekalan A. Proporsi A. 88,25 b. 1.508.762.000,00 2.000.000.000,00
Kesehatan Pelayanan 92,00 c.
kefarmasian di 71,80
puskesmas sesuai
Standar b.
Persentase
Ketersedian obat
dan Vaksin c.
Persentase
ketersediaan alat
kesehatan di
puskesmas sesuai
1.02.15.01 |Pengadaaan obat dan Bidang Pelayanan Terpenuhinya 100 % 1.508.762.000,00 2.000.000.000,00

perbekalan kesehatan

dan sumber daya
kesehatan

kebutuhan obat,
bahan medis habis
pakai dan regensia
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Hal.5/20

Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

Kode Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Pagu (2020) Pagu (2021)
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target
1.02.16 Program Upaya Kesehatan A. Presentase A. 95,00 b. 17.162.255.500,00 18.350.000.000
Masyarakat Puskesmas yang 55,00 c.
melaksanakan 60,00 d.
pengendalian 80,00
penyakit tidak
menular b.
Presentase
perempuan usia 30
sampai 50 tahun
yang dideteksi dini
kanker serviks dan
payudara c.
Presentase
Desa/kelurahan
yang melaksanakan
kegiatan pos
pembinaan
Terpadu (P
1.02.16.01 |Pelayanan kesehatan penduduk [Bidang Pelayanan terlaksananya 100 % 200.000.000,00 200.000.000,00
miskin dipuskesmas dan dan sumber daya pembayaran jasa
jaringannya kesehatan rawat inap, jasa
pelayanan
persalinan dan jasa
pemeriksaan IVA di
Puskesmas
1.02.16.02 |Pemeliharaan dan pemulihan Bidang pelayanan Terlaksananya 100 % 8.500.000.000,00 9.500.000.000,00

kesehatan

dan sumber daya
kesehatan dan
UPTD

pelayanan
penanganan P3K,
PSC 119, event
khusus,
Pembayaran Jasa
Rawat Inap RS,
Tunjangan medis
dan non medis RS
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Hal. 6/ 20

Kode

Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Hasil Program

Keluaran Kegiatan

Tolak Ukur

Target

Tolak Ukur

Target

Pagu (2020)

Pagu (2021)

1.02.16.06

Revitalisasi sitem kesehatan

Sekretariat dinkes
dan RS

Laporan

Kemenk

Tersediannya
KOMDAT,ASPAK

LHKPN serta
kegiatan
pendekatan
keluarga sehat dan
kegiatan e-
Puskesmas serta
smart city

100 %

es, SIPD,

100.000.000,00

100.000.000,00

1.02.16.09

Peningkatan kesehatan
masyarakat

Bidang Kesehatan
Masyarakat dan 12
Puskesmas

dan pek

kerja da

melaksa

Meningkatnya
jumlah sekolah
yang melaksanakan
senam, puskesmas

melakukan
kegiatan kesehatan

jumlah guru olah
raga yang dilatih,
jumlah puskesmas
yang memiliki pos
UKK, jumlah TTU /
TPM yang

kesehatan kerja

100 %

erja yang

n olahraga,

nakan

101.708.000,00

150.000.000,00

1.02.16.11

Peningkatan pelayanan
kesehatan bagi pengungsi korban
bencana

Bidang Pelayanan
dan SDK

pada pe

Terlaksananya
penanganan
masalah kesehatan

bencana

100 %

ngungsi

200.000.000,00

200.000.000
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Hal. 7/ 20

Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

Kode Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Pagu (2020) Pagu (2021)
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target
1.02.16.12 |Peningkatan pelayanan dan Bidang pencegahan Terlayaninya 100% 150.000.000,00 200.000.000,00
penanggulangan masalah dan Masyarakat
kesehatan penenggulangan terhadap
penyakit dan 11 pemeriksaan
UPTD hipertensi, DM,
ODGJ, IVA test
1.02.16.13 |[Penyediaan biaya operasional Bidang pelayanan Lancarnya 100 % 7.910.547.500,00 8.000.000.000
dan pemeliharaan dan Sumber daya pembayaran jasa
Kesehatan kapitasi jaminan
kesehatan nasional
di puskesmas dan
tersedianya
dokumen kegiatan
Kapitasi di
Puskemas dan JAsa
Pelayanan RS
1.02.17 Program Pengawasan Obat dan Persentase 86,00 67.950.000,00 100.000.000,00
Makanan keamanan pangan
1.02.17.02 |Peningkatan pengawasan Bidang Pelayanan terhindarnya 100 % 67.950.000,00 100.000.000,00

keamanan pangan dan bahan
berbahaya

dan Sumber Daya
Kesehatan

masyarkat dari
pangan dan bahan
berbahaya,
meningkatnya
pengetahuan IRTP
tentang keamanan
pangan
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Hal. 8/ 20

Kode

Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Hasil Program

Keluaran Kegiatan

Tolak Ukur

Target

Tolak Ukur

Target

Pagu (2020)

Pagu (2021)

1.02.19

Program Promosi Kesehatan dan
Keberdayaan Kesehatan

Persentase rumah
tangga berperilaku
hidup bersih dan
sehat (PHBS)

82,85

422.000.000,00

400.000.000

1.02.19.01

Pengembangan media promosi
dan informasi sadar hidup sehat

bidang kesehatan
masyarakat

Diperolehnya desa
Juara PHBS,
Meningkatnya RT
ber PHBS

100 %

200.000.000,00

150.000.000,00

1.02.19.02

Penyuluhan masyarakat pola
hidup sehat

bidang kesehatan
masyarakat

terbentuknya KKR,
tercapainya
pelatihan guru UKS,
meningkatnya
pengetahuan guru
UKS, Meningkatnya
pengetahuan
tentang cara cuci
tangan dan sikat
gigi yang benar,
pelaksanaan
penjaringan anak
sekolah, seminar
sex dan reproduksi
remaja

100 %

140.000.000,00

150.000.000,00

1.02.19.04

Peningkatan pendidikan tenaga
penyuluh kesehatan

bidang kesehatan
masyarakat

terbentuknya desa
siaga dan pelatihan
kader desa siaga

100 %

82.000.000,00

100.000.000,00
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Hal. 9/ 20

Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

Kode Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Pagu (2020) Pagu (2021)
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target
1.02.20 Program Perbaikan Gizi A. Persentase A.0,03 b. 300.000.000,00 310.000.000
Masyarakat Prevalensi balita 4,00 c. 10,00
gizi buruk b.
Prevalensi
kekurangan gizi
pada anak balita
(standar WHO,
2005) c. Prevalensi
Kurus dan sangat
kurus (wasting
pada anak balita)
1.02.20.02 |Pemberian tambahan makanan |bidang kesehatan balita kurus 70 %, 70 %, 200.000.000,00 210.000.000
dan vitamin masyarakat mendapatkan PMT, |97 %, 100 %
Bumil KEK
mendapatkan PMT,
balita mendapat
Vit. A dan semua
balita gizi buruk
mendapat
perawatan
1.02.20.04 |Pemberdayaan masyarakat Bidang Kesehatan cakupan ibuyang |[100 % 100.000.000,00 100.000.000,00

untuk pencapaian keluarga sadar
gizi

Masyarakat dan 11
Puskesmas

memberikab asi
eklusif dan bayi
baru lahir

mendapat IMD

RENCANA KERJA Dinas Kesehatan Tahun 2020

Copyright 2013-2015, Sistem Informasi Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Sungai Penuh




Hal. 10/ 20

Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

Kode Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Pagu (2020 Pagu (2021
Urusan/Program/Kegiatan 8 € gu ( ) gu ( )
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target
1.02.21 Program Pengembangan A. Persentase A. 79,60 b. 488.177.000,00 560.000.000
Lingkungan Sehat tempat-tempat 14,49 c. 100

umum (TTU) yang
memenuhi syarat
kesehatan b.
Persentase
Desa/Kelurahan
yang melaksanakan
Sanitasi Total
Berbasis
Masyarakat ( STBM
) c. Persentase
penduduk yang
menggunakan
jamban sehat
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Hal. 11 /20

Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

Kode Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Pagu (2020 Pagu (2021
Urusan/Program/Kegiatan 8 € gu ( ) gu ( )
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target
1.02.21.02 |Penyuluhan menciptakan Bidang Kesehatan - jumlah desa yang [100 % 188.177.000,00 210.000.000

lingkungan sehat

masyarkat dan 11
Puskesmas

menyelenggarakan
kawasan sehat -
presentase /
capaian rumah
sehat - presentase
/ capaian sekolah
sehat - presentase
/ capaian hotel
sehat - presentase
/ capaian
Puskesmas /
Rumabh sakit sehat -
Presentase /
capaian TPM Sehat
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Hal. 12 /20

Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

Kode Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Pagu (2020) Pagu (2021)
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target
1.02.21.05 |Peningkatan sanitasi berbasis Bidang Kesmas 1. Persentase desa [100 % 300.000.000,00 350.000.000,00
masyarakat / kelurahan yang
melaksanakan
sanitasi berbasis
masyarakat. 2.
teratasinya
masalah kesehatan
lingkungan di desa
P2 wkss 3.
Persentase
penduduk yang
menggunakan
jamban sehat 4.
persentase
pengendalian
limbah medis
1.02.22 Program Pencegahan dan A. Angka kesakitan |A. 23,75 b. 497.727.500,00 550.000.000
Penanggulangan Penyakit Demam Berdarah 86,41 c.
Menular Dengue (IR DBD) b.
Angka Kesembuhan
TB Paru (CR) c.
Persentase angka
kasus HIV yang
diobati
1.02.22.05 [Pelayanan pencegahan dan Bidang pencegahan meningkatnya cure [{100 % 240.992.500,00 250.000.000,00

penanggulangan penyakit

menular

dan pengendalian
penyakit

rate penderita TB
Paru BTA ( +),
penemuan kasus
hepatitis dan HIV /
AIDS,
meningkatnya
ketersediaan dan
kualitas data P2M
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Hal. 13 /20

Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

Kode Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Pagu (2020) Pagu (2021)
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target
1.02.22.06 |Pencegahan penularan penyakit |sungai penuh Angka kesakitan 25% 148.735.000,00 150.000.000,00
endemik/epidemik demam berdarah
Dengue (IRDBD)
1.02.22.09 |Peningkatan surveillance Kota sungai penuh 1. persentase 100 % 108.000.000,00 150.000.000,00
epideminologi dan penanganan pada
penaggulangan wabah outbreak atau
kejadian luar biasa.
2. persentase
kesehatan calon
jemaah haji yang
diperiksa
1.02.23 Program Standarisasi Pelayanan A. Proporsi A. 9,09 b. 100 1.420.000.000,00 1.000.000.000
Kesehatan puskesmas
terakreditasi b.
Proporsi
puskesmas PONED
terstandar
1.02.23.01 |Penyusunan standar kesehatan [Bidang Pelayanan Meningkatnya 4 Puskesmas 950.000.000,00 500.000.000,00
dan sumber daya mutu pelayanan dan 10% 1
kesehatan dan Puskesmas dan RS |Rumah Sakit
UPTD
1.02.23.02 |Evaluasi dan pengembangan Sekretariat Dinas Adanya masukan |100% 100.000.000,00 100.000.000,00
standar pelayanan kesahtan Kesehatan dan informasi untuk
UPTD pelayanan
kesehatan
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Hal. 14/ 20

Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

Kode Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Pagu (2020) Pagu (2021)
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target
1.02.23.03 |Pembangunan dan Bidang Pelayanan terlaksananya 100% 100.000.000,00 100.000.000,00
pemutakhiran data dasar dan sumber daya dokumen hasil
standar pelayanan kesehatan kesehatan monitoring dan
evaluasi program
SP2TP dan
tersedianya SIMRS
1.02.23.05 |Penyusunan naskah akadmis Dinas Kesehatan Tersedianya perda 100% 150.000.000,00 150.000.000
standar pelayanan kesehatan Dinas Kesehatan
1.02.23.05 |Penyusunan standar analisis Sekretariat Dinas Adanya masukan / |90 % 120.000.000,00 150.000.000,00
belanja pelayanan kesehatan Kesehatan informasi untuk
peningkatan
pelayanan
kesehatan
1.02.25 Program Pengadaan, A. Terbangun nya |A.92,00 b. 3.000.000.000,00 500.000.000,00
Peningkatan dan Perbaikan rumah sakit daerah |100 c. 10,00
Sarana dan Prasarana b. Terbangunnya
Puskesmas/ Puskemas Pembantu Labkesda c.
dan Jaringannya Persentase
puskesmas sesuai
standar Permenkes
No 75 Th 2014
1.02.25.07 |Pengadaaan sarana dan Dinas Kesehatan Meningkatnya 100 % 3.000.000.000,00 500.000.000,00

prasarana puskesmas

dan UPTD

kualitas dan akses
pelayanan
kesehatan
masyarakat
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Hal. 15/ 20

Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

Kode Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Pagu (2020) Pagu (2021)
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target
1.02.26 Program Pengadaan, Persentase 10,00 23.500.000.000,00 30.050.000.000
Peningkatan Sarana dan Penyedian Sarana
Prasarana Rumah Sakit/ Rumah dan Prasarana
Sakit Jiwa/ Rumah Sakit Paru- Rumah Sakit
paru/ Rumah Sakit Mata
1.02.26.01 |Pembangunan rumah sakit UPTD Rumah Sakit Terlaksananya 9 Ruangan 2.000.000.000,00 2.000.000.000
pembangunan
Ruangan ICU, ICCU,
NICU, Ruangan
Operasi dan
Ruangan Bedah
Central, ruangan
CSSD, ruangan
Radiologi, ruangan
triase, Rawat Inap,
kamar jenazah,
Recovery Room
dan ruang Isolasi
1.02.26.18 |Pengadaan alat-alat rumah sakit |UPTD Rumah Sakit Tersediannya alat |80 % 16.000.000.000,00 20.000.000.000
kesehatan rumah
sakit
1.02.26.19 |Pengadaan obat-obatan rumah |UPTD Rumah Sakit tersedianya obat- |80 % 3.500.000.000,00 5.000.000.000,00
sakit obatan dan bahan
medis habis pakai
rumah sakit
1.02.26.20 |[Pengadaan ambulance/mobil UPTD Rumah Sakit Terlaksannya 2 Unit 700.000.000,00 1.000.000.000,00

jenazah

pengadaan
Ambulan dan mobil

Jenazah
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Hal. 16 / 20

Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

Kode Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Pagu (2020) Pagu (2021)
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target
1.02.26.21 |Pengadaan mebeleur rumah UPTD Rumah Sakit Terlaksananya 1 Paket 500.000.000,00 750.000.000,00
sakit pengadaan
Mebeleur Rumah
Sakit
1.02.26.22 |Pengadaan perlengkapan rumah |[UPTD Rumah Sakit Terlaksananya 1Ls 200.000.000,00 200.000.000,00
tangga rumah sakit (dapur, ruang Pengadaan
pasien, laundry, ruang tunggu Perlengkapan
dan lain-lain) Rumah Sakit
1.02.26.23 |Pengadaan bahan-bahan logistik [UPTD Rumah Sakit tersedianya bahan |1 Paket 500.000.000,00 1.000.000.000
rumah sakit logistik Rumah
Sakit
1.02.26.25 |[Pengembangan tipe rumah sakit [UPTD Rumah Sakit Meningkatnya 100% 100.000.000,00 100.000.000,00
Mutu Pelayanan RS
1.02.28 Program Kemitraan Peningkatan Cakupan 100,00 17.238.400.000,00 17.500.000.000
Pelayanan Kesehatan masyarakat miskin
yang terlayani
jaminan kesehatan
1.02.28.01 |Kemitraan asuransi kesehatan Bidang Pelayanan Cakupan 100% 16.800.000.000,00 17.000.000.000
masyarakat dan Sumber Daya MAsyarakat yang
Kesehatan terlayani
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Hal. 17/ 20

Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

Kode Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Pagu (2020) Pagu (2021)
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target
1.02.28.05 |Kemitraan peningkatan kualitas [Bidang Pelayanan Meningkatnya 95 % 238.400.000,00 300.000.000,00
dokter dan paramedis dan Sumber Daya kompetensi dokter
Kesehatan dan dan paramedis,
UPTD Rumah Sakit diperolehnya
tenaga kesehatan
teladan dan
puskesmas
berprestasi,
diperolehnya
tenaga kesehatan
untuk puskesmas
PONED
1.02.28.07 |Kemitraan pengobatan bagi Bidang Pelayanan Terlaksananya 90 % 200.000.000,00 200.000.000,00
pasien kurang mampu dan Sumber Daya pelayanan sunatan
Kesehatan masal bagi anak
dari keluarga
miskin
1.02.29 Program Peningkatan Pelayanan A. Angka kematian |A. 7,00 b. 200.000.000,00 300.000.000,00
Kesehatan Anak Balita Bayi per 1.000 91,66 c.
kelahiran hidup b. 93,00

Cakupan Pelayanan
Kesehatan Balita c.
Persentase bayi O-
11 bulan yang
mendapat
Imunisasi Dasar
Lengkap
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Hal. 18 / 20

Kode

Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Hasil Program

Keluaran Kegiatan

Tolak Ukur

Target

Tolak Ukur

Target

Pagu (2020)

Pagu (2021)

1.02.29.02

Imunisasi bagi anak balita

kota sungai penuh

1. persentase bayi
0-11 bulan yang
mendapatkan
imunisasi dasar
lengkap, 2.
Cakupan desa /
kelurahan
universar Child (
uct)

92,50 % 100
%

100.000.000,00

150.000.000,00

1.02.29.08

Pelayanan kesehatan anak balita

kota sungai penuh

1. angka kematian
bayi per 1.000
kelahiran hidup 2.
cakupan pelayanan
kesehatan balita

1.7 / 1000 KH
2.89,96 %

100.000.000,00

150.000.000,00

1.02.30

Program Peningkatan Pelayanan
Kesehatan Lansia

A. Angka Usia
Harapan Hidup b.
Persentase
Posyandu terpadu
c. Kelompok usia
lanjut aktif

A. 71,84 b.
34,05 c.
45,05

100.000.000,00

150.000.000,00
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Hal. 19/ 20

Kode

Urusan/Bidang

Urusan/Program/Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Hasil Program

Keluaran Kegiatan

Tolak Ukur

Target

Tolak Ukur

Target

Pagu (2020)

Pagu (2021)

1.02.30.01

Pelayanan pemeliharaan
kesehatan

Bidang Kesehatan
masyarakat

eningkatkan
cakupan pelayanan
kesehatan Lansia,
meningkatkan
pengetahuan
petugas dalam
pelayanan
kesehatan lansia,
pelayanan
puskesmas santun
lansia

40 %, 100 %

100.000.000,00

150.000.000,00

1.02.32

Anak

Program Peningkatan
Keselamatan lbu Melahirkan dan

A. Angka kematian
ibu melahirkan per
100.000 kelahiran
hidup b. Cakupan
Desa/kelurahan
Universal Child
Immunization (UCI)

A.130b. 100

100.000.000,00

200.000.000,00
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Hal. 20/ 20

Urusan/Bidang

Indikator Kinerja

Kode Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Pagu (2020) Pagu (2021)
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target
1.02.32.01 |Penyuluhan kesehatan bagiibu [Bidang Kesehatan Meningkatnya 100% 100% 100.000.000,00 200.000.000,00
hamil dari keluarga kurang Masyarakat dan 11 cakupan pelayanan |100% 100%
mampu Puskesmas K1, pelayanan K4, [100% 100%
pelayanan nifas, 100%

persalinan,
komplikasi obstetri
dan pelayanan bayi
baru lahir serta
meningkatnya
kemampuan
petugas ( bidan)
dalam
melaksanakan AMP
( Audit maternal
perinatal)
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BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Rencana kerja Dinas kesehatan yang disusun pada tahun 2021, program dan
kegiatannya mengacu pada RPJMD Kota Sungai Penuh Tahun 2016 — 2021
dan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Kesehatan Tahun 2016 - 2021. Untuk
lebih jelas dapat lihat pada tabel 4.1 terlampir
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RENCANA KERJA
Dinas Kesehatan
Tahun 2021

Hal. 1/ 12

Organisasi :1.02.01 Dinas Kesehatan Pagu Indikatif (Rp) : 109.814.294.500,00
Sub Unit Organisasi :1.02.01.00 Dinas Kesehatan Prakiraan Maju (Rp) : 160.004.000.000,00
" Indikator Kinerja S . " .
Kode Tt Sasaran Daerah Lokasi Hasil Program Keluaran Kegia:lan Hasil Kegiatan e et 202D e 2022 SKPD. Jenis Catatan Verifikasi
Urusan/Program/Kegiatan Kegiatan
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target APBD Il APBD | APBN Total APBD Il APBD | APBN Total
1 Urusan Wajib Pelayanan 78.085.294.500,00 8.876.000.000,00 22.853.000.000,00 109.814.294.500,00 85.665.000.000,00 9.886.000.000,00| 64.453.000.000,00 160.004.000.000,00
Dasar_
1,02 Kesehatan 78.085.294.500.,00 8.876.000.000,00 22.853.000.000,00] 109.814.294.500,00 85.665.000.000,00 9.886.000.000.00| 64.453.000.000,00 160.004.000.000,00
1.02.01 Program Pelayanan Memperkuat Terwujudnya Cakupan 100% 7.260.510.000,00| 0,00 0,00 7.260.510.000,00 8.565.000.000,00 0,00 0,00 8.565.000.000,00
Administrasi Perkantoran | Tata Aparatur Pelayanan
Pemerintahan | Pemerintah yang Administrasi
yang Baik Profesional dan Perkantoran
Berdasarkan Pemerintahan
Prinsip Good | yang Akuntabel
Governance and
Clean
Government
1.02.01.01 |Penyediaan jasa surat Sekretriat Dinkes Lancarnya proses [ 100% Terlaksananya Dinkes : 70.000.000,00 0,00 0,00 70.000.000,00 100.000.000,00 0,00 0,00 100.000.000,00| Dinkes Sedang sesuaikan
menyurat dan 14 UPTD surat menyurat pengiriman surat | 500 Berjalan
Surat
UPTD
8000
Surat
1.02.01.02 |Penyediaan jasa komunikasi, Sekretariat Meningkatnya 100% Terlaksananya 12 Bulan 1.088.600.000,00 0,00 0,00 1.088.600.000,00| 1.500.000.000,00 0,00 0,00 1.500.000.000,00( Dinkes Sedang sesuaikan
sumber daya air dan listrik Dinkes dan 14 administrasi pembayaran air, Berjalan
upTD perkantoran listri, telpon,
internet, dan
Penambahan
Daya Listrik
1.02.01.06 |Penyediaan jasa Sekretariat Kendaraan 100% terpeliharanya Dinkes : 650.000.000,00 0,00 0,00 650.000.000,00 700.000.000,00 0,00 0,00 700.000.000,00| Dinkes Sedang indikator outcome dan
pemeliharaan dan perizinan Dinkes dan 14 dinas/operasion kendaraan 8unit Berjalan | output tidak jelas
kendaraan dinas/operasional uPTD al berfungsi dinas/ upTD
dengan baik operasional 17 Unit
secara optimal,
dibayarnya Pajak
kendaraan
1.02.01.07 |Penyediaan jasa administrasi Sekretariat Lancarnya 100% Terlaksananya Dinkes : 850.000.000,00 0,00 0,00 850.000.000,00 850.000.000,00 0,00 0,00 850.000.000,00( Dinkes Sedang sesuaikan
keuangan Dinkes dan 14 pengelolaan pembayaran jasa | 10 orang Berjalan
UPTD administrasi administrasi /12
keuangan keuangan Bulan
UPTD
28 orang|
/12
bulan
1.02.01.08 |Penyediaan jasa kebersihan Sekretariat Terjaganya 100% Tersedianya jasa | Dinkes : 350.000.000,00 0,00 0,00 350.000.000,00 1400.000.000,00 0,00 0,00 400.000.000,00 Dinkes Sedang sesuaikan
kantor Dinkes dan 14 kebersihan kebersihan 1lorang Berjalan
UPTD kantor kantor dan /12
satpam rumah bulan
sakit UPTD
28 orang|
/12
bulan
1.02.01.09 |Penyediaan jasa perbaikan Sekretariat Terpeliharanya |90% Meningkatnya Dinkes : 55.000.000,00 0,00 0,00 55.000.000,00 60.000.000,00] 0,00 0,00 60.000.000,00( Dinkes Sedang
peralatan kerja Dinkes dan 14 peralatan kantor pemelinaraan |10 Unit Berjalan
UPTD peralatan kantor [ UPTD
265 Unit
1.02.01.10 |Penyediaan alat tulis kantor Sekretariat Lancarnya proses [ 100% Tersedianya alat |Dinkes : 300.000.000,00 0,00 0,00 300.000.000,00 1400.000.000,00 0,00 0,00 400.000.000,00 Dinkes Sedang sesuaikan
Dinkes dan 14 administrasi tuliskantor | 70item Berjalan
UPTD perkantoran UPTD
600 item
1.02.01.11 |Penyediaan barang cetakan Sekretariat Lancarnya proses [ 100% Cetak 11 Jenis 250.000.000,00 0,00 0,00 250.000.000,00 300.000.000,00 0,00 0,00 300.000.000,00( Dinkes Sedang sesuaikan
dan penggandaan Dinkes dan 14 adminstrasi amplop,Map, Berjalan
UPTD perkantoran Kartu ucapan,
kertas resep,
status pasien,
Kertas KIR, Kertas
stok
obat,spanduk,cet
ak ID card dan
penggandaan
1.02.01.12 | Penyediaan komponen Sekretariat Lancarnya proses|100% | Tersedianya 6 Jenis 50.000.000,00 0,00 0,00 50.000.000,00 55.000.000,00| 0,00 0,00 55.000.000,00| Dinkes | Sedang
instalasi listrik/penerangan Dinkes dan 14 adminstrasi komponen Berjalan
bangunan kantor UPTD perkantoran instalasi listrik
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Hal. 2/ 12

Organisasi :11.02.01 Dinas Kesehatan Pagu Indikatif (Rp) : 109.814.294.500,00
Sub Unit Organisasi :1.02.01.00 Dinas Kesehatan Prakiraan Maju (Rp) : 160.004.000.000,00
indikator Kinerja
Kode D icane) Prioritas Daerah | Sasaran Daerah Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan eI kati(2021) ek aaniN/u(2022) SKPD. &= Catatan Verifikasi
Urusan/Program/Kegiatan Kegiatan
Tolak Ukur | Target | TolakUkur | Target | Tolak Ukur | Target APBD I APED | APEN Total APED I APBD | APBN Total
1.02.01.15 |Penyediaan bahan bacaan Sekretariat Meningkatnya 100% Terlaksananya 2 Koran 50.000.000,00 0,00 0,00 50.000.000,00 100.000.000,00 0,00 0,00 100.000.000,00 Dinkes Sedang indikator outcome dan
dan peraturan perundang- Dinkes dan 14 pengetahuan langganan koran | nasional Berjalan  |output terukur
undangan uPTD dan kemampuan harian dan buku |, 3
pegawai bacaan Koran
propinsi
, 6 koran
lokal, 10
buku
peratura
n
perunda
ng-
undanga
n/Dinke
sdan
UPTD
1.02.01.17 |Penyediaan makanan dan Sekretariat Meningkatnya 100% Tersedianya 8.582 1.911.910.000,00 0,00 0,00 1.911.910.000,00 2.100.000.000,00 0,00 0,00 2.100.000.000,00| Dinkes Sedang
minuman Dinkes dan 14 produktivitas makan dan Bungkus Berjalan
UPTD kerja minum tamu
serta rapat
1.02.01.18 |Rapat-rapat kordinasi dan Sekretariat Meningkatnya 100% Terlaksananya Dinkes : 450.000.000,00 0,00 0,00 450.000.000,00 500.000.000,00 0,00 0,00 500.000.000,00| Dinkes Sedang
konsultasi ke luar daerah Dinkes dan 14 pengetahuan rapat dan 30 Kali Berjalan
UPTD dan kemampuan koordinasi keluar [ UPTD
pegawai daerah 70 Kali
1.02.01.19 |Peningkatan dan Sekretariat Penetapan angka [ 100% Terlaksananya 250 1.185.000.000,00 0,00 0,00 1.185.000.000,00 1.500.000.000,00| 0,00 0,00 1.500.000.000,00( Dinkes Sedang
pengembangan disiplin Dinkes Dan 14 krediat jabatan penilain angka | orang Berjalan
pegawai uptd fungsional, kredit jabatan | pegawai
tersesdianya fungsional, /12
rekapan absen tersedianya | bulan
pegawai dinkes, rekapan absen | dan 10
tersedianya mingguan dan | orang
dokumen SDM bulanan,tersedia | dokter
dan pembayaran naya dokumen | kontrak
insentif dokter SDM per
kontrak triwulan,1
dokumen SKP, 1
dokumen SKP, 1
Dokumen anjab
dan ABK,KP4 dan
kenaikan
pangkat dan
pembayaran
insentif dokter
kontr
1.02.02 Program Sarana 1t Cakupan 100% 2.909.512.500,00| 0,00 600.000.000,00 3.509.512.500,00 2.980.000.000,00 0,00 600.000.000,00 3.580.000.000,00|
dan Prasarana Aparatur Tata Aparatur Pelayanan
Pemerintahan | Pemerintah yang Sarana dan
yang Baik Profesional dan Prasarana
Berdasarkan | Pemerintahan Aparatur
Prinsip Good | yang Akuntabel
Governance and
Clean
Gawerament
1.02.02.02 |Pembangunan rumah dinas UPTD Rumah Terlaksananya 100% Tersedianya 2 Unit 656.850.000,00 0,00 600.000.000,00 1.256.850.000,00 700.000.000,00 0,00 600.000.000,00 1.300.000.000,00( Dinkes Baru tinjau kembali dan sesuaikan
sakit pengadaan Rumah Dinas
Rumah Dinas Medis dan
Medis dan Paramedis
Paramedis
1.02.02.05 |Pengadaan kendaraan UPTD Rumah Terlaksananya 100% Tersedianya 2 Unit 252.662.500,00 0,00 0,00 252.662.500,00 550.000.000,00 0,00 0,00 550.000.000,00| Dinkes Baru sesuaikan
dinas/operasional Sakit Pengadaan Pengadaan
kendaraan Ambulan
Ambulan
1.02.02.06 | Pengadaan perlengkapan Rumah Sakit dan Tersediannya 100% Terlaksananya 3 Paket 300.000.000,00 0,00 0,00 300.000.000,00 330.000.000,00 0,00 0,00 330.000.000,00| Dinkes Baru sesuaikan
rumah jabtan/dinas 2UPTD Perlengkapan pengadaan
Rumah Dinas perlengkapan
Rumah Dinas
1.02.02.09 |Pengadaan peralatan gedung Dinas Kesehatan Tersedianya 100% tersedianya 3 Paket 250.000.000,00 0,00 0,00 250.000.000,00 300.000.000,00 0,00 0,00 300.000.000,00( Dinkes Sedang sesuaikan
Kantor dan 14 UPTD pengadaan perlengkapan Berjalan
perlengkapan gedung kantor
gedune kantor
1.02.02.22 | Pemeliharaan rutin/berkala 14 UPTD 100% 14 UPTD 650.000.000,00 0,00 0,00 650.000.000,00 300.000.000,00 0,00 0,00 300.000.000,00( Dinkes Baru
gedung kantor Kenyamanan Gedung Kantor
dalam bekerja
1.02.02.26 |Pemeliharaan rutin/berkala Dinas Kesehatan Meningkatnya 100% Terlaksananya 1Dinas 800.000.000,00 0,00 0,00 800.000.000,00 800.000.000,00 0,00 0,00 800.000.000,00| Dinkes Sedang
perlengkapan gedung kantor kenyamanan sewagedung  |/1 Berjalan
dalam bekerja kantor dan sewa | Tahun
Rumah tenaga
Nusantara Sehat,
dan
Pemeliharaan RS
dan UPTD
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Hal. 3/ 12

Organisasi :11.02.01 Dinas Kesehatan Pagu Indikatif (Rp) : 109.814.294.500,00
Sub Unit Organisasi :1.02.01.00 Dinas Kesehatan Prakiraan Maju (Rp) : 160.004.000.000,00
indikator Kinerja
Kode D icane) Prioritas Daerah | Sasaran Daerah Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan eI kati(2021) ek aaniN/u(2022) SKPD. &= Catatan Verifikasi
Urusan/Program/Kegiatan Kegiatan
Tolak Ukur | Target | TolakUkur | Target | Tolak Ukur | Target APBD I APED | APEN Total APED I APBD | APBN Total
1.02.03 Program Disiplin 1t Cakupan 100% 660.000.000,00 0,00 0,00 660.000.000,00 700.000.000,00 0,00 0,00 700.000.000,00
Aparatur Tata Aparatur Peningkatan
Pemerintahan | Pemerintah yang disiplin aparatur
yang Baik Profesional dan
Berdasarkan Pemerintahan
Prinsip Good yang Akuntabel
Governance and
Clean
Government
1.02.03.02 |Pengadaan pakaian dinas Sekretariat Dinas Meningkatanya |[100% Tersedianya 1200 660.000.000,00 0,00 0,00 660.000.000,00 700.000.000,00 0,00 0,00 700.000.000,00( Dinkes Sedang sesuaikan
beserta perlengkapannya Kesehatan dan disiplin dalam pakaian dinas | Stel Berjalan
14 UPTD berpakaian PNS dan Non
PNS
1.02.05 Program i y: Cakupan 100% 750.000.000,00 0,00 0,00 750.000.000,00 850.000.000,00 0,00 0,00 850.000.000,00
Kapasitas Sumber Daya Tata Aparatur peningkatan
Aparatur Pemerintahan | Pemerintah yang kapasitas
yang Baik Profesional dan sumber daya
Berdasarkan Pemerintahan aparatur
Prinsip Good | yang Akuntabel
Governance and
Clean
Government
1.02.05.01 |Pendidikan dan pelatihan Dinas kesehatan Meningkatnya 100% Terlaksananya 60 orang| 750.000.000,00 0,00 0,00 750.000.000,00 850.000.000,00] 0,00 0,00 850.000.000,00( Dinkes Sedang sesuaikan
formal dan 14 UPTD pengetahuan pendidikan dan | (15 Berjalan
dan sikap serta pelatihan, orang
Keahlian tenaga terlaksananya | dokter,
kesehatan dan pelatuhan 15 orang
manajemen Keahlian bagi | perawat
dokter, perawat, |, 15
bidan dan orang
pegawai dinkes | bidan
dan 15
orang
pegawai
dinkes )
dan 40
orang
Pegawai
UPTD
1.02.06 Program it Vi Tertib pelaporan | 100% 500.000.000,00 0,00 0,00 500.000.000,00 600.000.000,00 0,00 0,00 600.000.000,00
Pengembangan Sistem Tata Aparatur capaian kinerja
Pelaporan Capaian Kinerja | Pemerintahan | Pemerintah yang dan keuangan
dan Keuangan yang Baik Profesional dan
Berdasarkan Pemerintahan
Prinsip Good | yang Akuntabel
Governance and
Clean
Government
1.02.06.01 |Penyusunan laporan capaian Dinas Kesehatan Meningkatnya 100% Terlaksanya 6 250.000.000,00 0,00 0,00 250.000.000,00 300.000.000,00 0,00 0,00 300.000.000,00( Dinkes Sedang indikator outcome dan
kinerja dan ikhtisar realisasi dan 14 UPTD kinerja penyusunan | Dokume Berjalan | output terukur
kinerja SKPD laporan capaian |n
kineria
1.02.06.05 |Penyusunan dokumen Dinas Kesehatan 100% 5 250.000.000,00 0,00 0,00 250.000.000,00 300.000.000,00 0,00 0,00 300.000.000,00( Dinkes Sedang indikator outcome dan
perencanaan dan 14 UPTD penyusunan penyusunan Dokume Berjalan  |output terukur
dokumen dokumen n(
perencanaan perencanaan (| Renja,
RENJA,RKA,DPA, |RKA,
Perjanjian Kerja |DPA,
dan Perencanaan| Perjanjia
APBN) n
Kinerja
dan
Perenca
naan
ApRN
1.02.15 Program Obat dan Memperkuat Meningkatnya A. Proporsi A. 1.508.762.000,00 0,00 1.500.000.000,00| 3.008.762.000,00| 2.000.000.000,00 0,00 1.500.000.000,00 3.500.000.000,00]|
Perbekalan Kesehatan Kualitas Kualitas Pelayanan 90,25%
Kehidupan Kesehatan kefarmasian di ~ [b.
Masyarakat yang | Masyarakat puskesmas 94,95%
Berwawasan Melalui Upaya sesuai Standar b. | c.
limu Kesehatan Persentase 74,75%
Pengetahuan  [Terutama Ketersedian obat
dan Teknologi, Promotif dan dan Vaksin c.
Religius, Sehat, | Preventif, Persentase
dan Berbudaya |Berorientasi ketersediaan alat
Pada Proses dan kesehatan di
Kemandirian puskesmas
Masyarakat sesuai standar
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Hal. 4/ 12

Organisasi :11.02.01 Dinas Kesehatan Pagu Indikatif (Rp) : 109.814.294.500,00
Sub Unit Organisasi :1.02.01.00 Dinas Kesehatan Prakiraan Maju (Rp) : 160.004.000.000,00
indikator Kinerja
Kode D icane) Prioritas Daerah | Sasaran Daerah Lokasi Hasil Program Keluaran Kegi ::‘an Hasil Kegiatan eI kati(2021) ek aaniN/u(2022) SKPD. &= Catatan Verifikasi
Urusan/Program/Kegiatan Kegiatan
Tolak Ukur | Target | TolakUkur | Target | Tolak Ukur | Target APBD I APED | APEN Total APED I APBD | APBN Total
1.02.15.01 |Pengadaaan obat dan Bidang Terpenuhinya 100% Terlaksananya 115 1.508.762.000,00 0,00 1.500.000.000,00| 3.008.762.000,00| 2.000.000.000,00 0,00 1.500.000.000,00 3.500.000.000,00| Dinkes Sedang sesuaikan
perbekalan kesehatan Pelayanan dan kebutuhan obat, kebutuhan obat, Berjalan
sumber daya bahan medis bahan medis
kesehatan habis pakai dan habis pakai dan
regensia regensia
1.02.16 Program Upaya Kesehatan Memperkuat Meningkatnya A. Presentase A. 17.162.255.500,00| 70.000.000,00] 120.000.000,00 17.352.255.500,00 18.350.000.000,00 80.000.000,00 120.000.000,00 18.550.000.000,00
Masyarakat Kualitas Kualitas Puskesmas yang |100,00%
Kehidupan Kesehatan melaksanakan b.
Masyarakat yang | Masyarakat pengendalian  |65,00%
Berwawasan Melalui Upaya penyakit tidak |«
limu Kesehatan menular b. 65,00%
Pengetahuan  [Terutama Presentase d.
dan Teknologi, | Promotif dan perempuan usia |85,00%
Religius, Sehat, | Preventif, 30 sampai 50
dan Berbudaya | Berorientasi tahun yang
Pada Proses dan dideteksi dini
Kemandirian Kanker serviks
Masyarakat dan payudara c.
Presentase
Desa/kelurahan
yang
melaksanakan
kegiatan pos
pembinaan
Terpadu (
1.02.16.01 |Pelayanan kesehatan Bidang terlaksananya 100% Tersedianya 5 200.000.000,00 0,00 0,00 200.000.000,00 200.000.000,00 0,00 0,00 200.000.000,00( Dinkes Sedang
penduduk miskin Pelayanan dan pembayaran jasa biaya jasa Puskesm Berjalan
dipuskesmas dan jaringannya sumber daya rawat inap, jasa pelayanan rawat |as
Kesehatan pelayanan inap di
persalinan dan Puskesmas
jasa pemeriksaan
IVA di Puskesmas
1.02.16.02 |Pemeliharaan dan pemulihan Bidang Terlaksananya 100% Terlaksananya 12 bulan 8.500.000.000,00 0,00 0,00 8.500.000.000,00| 9.500.000.000,00| 0,00 0,00 9.500.000.000,00| Dinkes Sedang sesuaikan
kesehatan pelayanan dan pelayanan pelayanan Berjalan
sumber daya penanganan P3K, penanganan P3K,
kesehatan dan PSC 119, event PSC 119, event
UPTD Khusus, Kkhusus,
Pembayaran Jasa Pembayaran Jasa
Rawat Inap RS, Rawat Inap RS,
Tunjangan medis Tunjangan medis
dan non medis dan non medis
as Re
1.02.16.06 |Revitalisasi sitem kesehatan Sekretariat Tersediannya 100% Terlaksananya, 11 100.000.000,00 0,00 0,00 100.000.000,00 100.000.000,00 0,00 0,00 100.000.000,00| Dinkes Sedang indikator outcome dan
dinkes dan RS Laporan SIMRS, Laporan | Puskesm Berjalan  |output terukur
KOMDAT,ASPAK KOMDAT,ASPAK |as dan
Kemenkes, SIPD, Kemenkes, SIPD, |RS
LHKPN serta LHKPN serta
Kegiatan kegiatan
pendekatan pendekatan
Keluarga sehat Keluarga sehat
dan kegiatan e- dan kegiatan e-
Puskesmas serta Puskesmas serta
cmart ity cmart ity
1.02.16.09 |Peningkatan kesehatan Bidang Meningkatnya 100% Terlaksananya 10 101.708.000,00 0,00 0,00 101.708.000,00 150.000.000,00 0,00 0,00 150.000.000,00| Dinkes Sedang
masyarakat Kesehatan jumlah sekolah senam di sekolah, Berjalan
Masyarakat dan yang sekolah, 50
12 Puskesmas melaksanakan pertemuan orang,
senam, kesehatan kerja, |11
puskesmas dan dan olah raga, | Puskesm
pekerja yang terbentuknya  |as, 50
melakukan pos UKK, U/
kegiatan Pemantauan TPM
Kesehatan kerja Kesehatan kerja
dan olahraga, pekerja di TTU /
jumlah guru olah TPM
raga yang dilatih,
jumlah
puskesmas yang
menmiliki pos
UKK, jumlah TTU
/TPM yang
melaksanakan
kesehatan kerja
1.02.16.11 | Peningkatan pelayanan Bidang Terlaksananya |100% | Terlaksananya |12 bulan. 200.000.000,00) 0,00 0,00 200.000.000,00 200.000.000,00) 0,00 0,00 200.000.000,00| Dinkes | Sedang | sesuaikan
Kesehatan bagi pengungsi Pelayanan dan penanganan pelayanan Berjalan
korban bencana SDK masalah kesehatan bagi
kesehatan pada pengungsi
pengungsi korban bencana
bencana
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Hal.5/ 12

Organisasi :11.02.01 Dinas Kesehatan Pagu Indikatif (Rp) : 109.814.294.500,00
Sub Unit Organisasi :1.02.01.00 Dinas Kesehatan Prakiraan Maju (Rp) : 160.004.000.000,00
indikator Kinerja
Kode D icane) Prioritas Daerah | Sasaran Daerah Lokasi Hasil Program Keluaran Kegi ::‘an Hasil Kegiatan eI kati(2021) ek aaniN/u(2022) SKPD. &= Catatan Verifikasi
Urusan/Program/Kegiatan Kegiatan
Tolak Ukur | Target | TolakUkur | Target | Tolak Ukur | Target APBD I APED | APEN Total APED I APBD | APBN Total
1.02.16.12 |Peningkatan pelayanan dan Bidang Terlayaninya 100% 1. Terpantaunya |4 Kali, 150.000.000,00 70.000.000,00 120.000.000,00 340.000.000,00 200.000.000,00 80.000.000,00 120.000.000,00 400.000.000,00| Dinkes Sedang
penanggulangan masalah pencegahan dan Masyarakat penyakit tidak | 150 Berjalan
kesehatan penenggulangan terhadap menular di orang,
penyakit dan 11 pemeriksaan masyarakat ( 1
UPTD hipertensi, DM, penyakit Puskesm
ODG, IVA test hipertensi, as
penykit, diabetes
militus dan
0DGJ) 2.
Terlaksananya
senam di
sekolah,
pertemuan
kesehatan kerja
dan olah raga ,
pelatihan guru
olahraga,
terbentuknya
pos UKK
pemantauan
kesehatan
1.02.16.13 |Penyediaan biaya Bidang Lancarnya 100% Terlaksananya 11 7.910.547.500,00| 0,00 0,00 7.910.547.500,00 8.000.000.000,00 0,00 0,00 8.000.000.000,00| Dinkes Sedang sesuaikan
operasional dan pelayanan dan pembayaran jasa pembayaran jasa | Puskesm Berjalan
pemeliharaan Sumber daya kapitasi jaminan Kapitasi dan Jasa | as / 12
Kesehatan kesehatan Pelayanan Bulan
nasional di RS, Terlaksananya
puskesmas dan Monitoring dan
tersedianya Evaluasi Dana
dokumen Kapitasi
kegiatan Kapitasi diPuskesmas
di Puskemas dan
JAsa Pelayanan
RS
1.02.17 Program Obat Persentase 87,50% 67.950.000,00 0,00 0,00 67.950.000,00 100.000.000,00 0,00 0,00 100.000.000,00
dan Makanan Kualitas Kualitas keamanan
Kehidupan Kesehatan pangan
Masyarakat yang | Masyarakat
Berwawasan Melalui Upaya
limu Kesehatan
Pengetahuan  [Terutama
dan Teknologi, | Promotif dan
Religius, Sehat, | Preventif,
dan Berbudaya | Berorientasi
Pada Proses dan
Kemandirian
Masyarakat
1.02.17.02 | Peningkatan pengawasan Bidang terhindarnya 100% Terlaksananya 12 bulan 67.950.000,00 0,00 0,00 67.950.000,00 100.000.000,00 0,00 0,00 100.000.000,00 Dinkes Sedang indikator outcome dan
keamanan pangan dan bahan Pelayanan dan masyarkat dari keamanan dan 23 Berjalan  |output terukur
berbahaya Sumber Daya pangan dan pangandan | PIRT
Kesehatan bahan bahan
berbahaya, berbahaya dan
meningkatnya pembinaan
pengetahuan industry rumah
IRTP tentang tangga pangan,
Keamanan terlaksananya
pangan kerjasama
/Koordiansi dg
BPOM/LOKA
POM/Satgas
1.02.19 Program Promosi Kesehatan [ Memperkuat Meningkatnya Persentase 84,52% 422.000.000,00 0,00 800.000.000,00 1.222.000.000,00| 1400.000.000,00 0,00 800.000.000,00 1.200.000.000,00|
dan Keberdayaan Kesehatan |Kualitas Kualitas rumah tangga
Kehidupan Kesehatan berperilaku
Masyarakat yang | Masyarakat hidup bersih dan
Berwawasan Melalui Upaya sehat (PHBS)
limu Kesehatan
Pengetahuan  [Terutama
dan Teknologi, | Promotif dan
Religius, Sehat, | Preventif,
dan Berbudaya |Berorientasi
Pada Proses dan
Kemandirian
Masyarakat
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Hal. 6 /12

Organisasi :11.02.01 Dinas Kesehatan Pagu Indikatif (Rp) : 109.814.294.500,00
Sub Unit Organisasi :1.02.01.00 Dinas Kesehatan Prakiraan Maju (Rp) : 160.004.000.000,00
indikator Kinerja
Kode Urusan/Bidang Prioritas Daerah | Sasaran Daerah Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan e U2 ek ieanN S (2022) SKPD. =D Catatan Verifikasi
Urusan/Program/Kegiatan Kegiatan
Tolak Ukur | Target | Tolak Ukur | Target | Tolak Ukur | Target APBD I APED | APEN Total APED I APBD | APBN Total
1.02.19.01 |Pengembangan media bidang Diperolehnya 100% Terlaksananya 10 desa 200.000.000,00 0,00 300.000.000,00 500.000.000,00 150.000.000,00 0,00 300.000.000,00 450.000.000,00| Dinkes Sedang indikator outcome dan
promosi dan informasi sadar kesehatan desa Juara PHBS, pengembanagn | dan 3 Berjalan  |output terukur, sesuaikan
hidup sehat masyarakat Meningkatnya RT media promosi, | kali
ber PHBS terlaksananya  |lomba
lomba Desa PHBS| PHBS
(tingkat Provinsi
dan Kab/Kota)
dan
Terlaksananya
Pembinaan Desa
her PHRS
1.02.19.02 | Penyuluhan masyarakat pola bidang 100% 10 SLTA, 140.000.000,00 0,00 300.000.000,00 440.000.000,00 150.000.000,00 0,00 300.000.000,00 450.000.000,00( Dinkes Sedang indikator outcome dan
hidup sehat kesehatan KKR, tercapainya pembinaan KKR, |200 Berjalan  |output terukur
masyarakat pelatihan guru Saka Bakti orang,
UKS, Husada, 50
meningkatnya Pelatihan Guru |orang,
pengetahuan UKS, Cuci tangan |10
guru UKS, dan sikat gigi | sekolah,
Meningkatnya masal, lomba | 500
pengetahuan dokter kecil, orang 1
tentang cara cuci penjaringan anak| kali, 10
tangan dan sikat masuk sekolah, | puskesm
gigi yang benar, penyuluhan  |as, 10
pelaksanaan disekolah dan sekolah
penjaringan anak seminar sex dan
sekolah, seminar reproduksi
sex dan remaja.
reproduksi
remaja
1.02.19.04 |Peningkatan pendidikan bidang terbentuknya 100% Terbentuknya 10 desa, 82.000.000,00 0,00 200.000.000,00] 282.000.000,00] 100.000.000,00] 0,00 200.000.000,00] 300.000.000,00( Dinkes Sedang sesuaikan
tenaga penyuluh kesehatan kesehatan desa siaga dan Desa Siaga, 75 Berjalan
masyarakat pelatihan kader Terlaksananya |Orang
desa siaga Pelatihan KAder,
fasilitasi
penyusunan
Perdes Desa
Siaga,
1.02.20 Program Perbaikan Gizi Memperkuat Meningkatnya A. Persentase A.0,03% 300.000.000,00 0,00 600.000.000,00 900.000.000,00 310.000.000,00 0,00 600.000.000,00 910.000.000,00
Masyarakat Kualitas Kualitas Prevalensi balita |b. 3,00%
Kehidupan Kesehatan gizi buruk b. €. 10,00
Masyarakat yang [ Masyarakat Prevalensi (TFC)
Berwawasan Melalui Upaya kekurangan gizi
imu Kesehatan pada anak balita
Pengetahuan | Terutama (standar WHO,
dan Teknologi, | Promotif dan 2005) c.
Religius, Sehat, [ Preventif, Prevalensi Kurus
dan Berbudaya | Berorientasi dan sangat kurus
Pada Proses dan (wasting pada
Kemandirian anak balita)
Masyarakat
1.02.20.02 | Pemberian tambahan bidang balita kurus 70 %, 70 |terlaksananya 11 200.000.000,00 0,00 300.000.000,00 500.000.000,00 210.000.000,00 0,00 300.000.000,00 510.000.000,00( Dinkes Sedang indikator outcome dan
makanan dan vitamin kesehatan mendapatkan  |%, 97 %, | pemberian PMT | Puskesm Berjalan | output terukur
masyarakat PMT, Bumil KEK [100 % bumil, MP ASI as /69
mendapatkan Balita, Vit A Desa
PMT, balita Balita,
mendapat Vit. A Penanggulangan
dan semua balita KEP, anemia gizi
gizi buruk bagi GAKY dan
mendapat zat gizi mikro
perawatan lainnya
1.02.20.04 |Pemberdayaan masyarakat Bidang cakupan ibu 100% terlaksananya 10 100.000.000,00 0,00 300.000.000,00 400.000.000,00 100.000.000,00 0,00 300.000.000,00 400.000.000,00( Dinkes Sedang sesuaikan
untuk pencapaian keluarga Kesehatan yang sosialisasi Perda | Puskesm Berjalan
sadar gizi Masyarakat dan memberikab asi ASl kota Sungai | as / 69
11 Puskesmas ekusif dan bayi Penuh, Desa
baru lahir terlaksananya
mendapat IMD program gizi,
terlaksanannya
lomba balita
tingkat kota
sungai nenuh
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Hal. 7/ 12

Organisasi :11.02.01 Dinas Kesehatan Pagu Indikatif (Rp) : 109.814.294.500,00
Sub Unit Organisasi :1.02.01.00 Dinas Kesehatan Prakiraan Maju (Rp) : 160.004.000.000,00
indikator Kinerja
Kode Urusan/Bidang Prioritas Daerah | Sasaran Daerah Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan e U2 ek ieanN S (2022) SKPD. =D Catatan Verifikasi
Urusan/Program/Kegiatan Kegiatan
Tolak Ukur | Target | Tolak Ukur | Target | Tolak Ukur | Target APBD I APED | APEN Total APED I APBD | APBN Total
1.02.21 Program A. Persentase A. 488.177.000,00 0,00 800.000.000,00 1.288.177.000,00 560.000.000,00 0,00 800.000.000,00 1.360.000.000,00|
Lingkungan Sehat Kualitas Kualitas tempat-tempat | 79,80%
Kehidupan Kesehatan umum (TTU) .
Masyarakat yang | Masyarakat yang memenuhi |72,46%
Berwawasan Melalui Upaya syarat kesehatan | c.
limu Kesehatan b. Persentase 100,00%
Pengetahuan | Terutama Desa/Kelurahan
dan Teknologi, | Promotif dan yang
Religius, Sehat, | Preventif, melaksanakan
dan Berbudaya | Berorientasi Sanitasi Total
Pada Proses dan Berbasis
Kemandirian Masyarakat (
Masyarakat STBM ) c.
Persentase
penduduk yang
menggunakan
jamban sehat
1.02.21.02 | Penyuluhan menciptakan Bidang - jumlah desa 100% - pembentukan |- 5 desa 188.177.000,00 0,00 '500.000.000,00 688.177.000,00 210.000.000,00 0,00 500.000.000,00 710.000.000,00| Dinkes Sedang
lingkungan sehat Kesehatan yang forum kota sehat| 15.000 Berjalan
masyarkat dan ~terlaksananya | rumah -
11 Puskesmas an kawasan sanitasi rumah 121
sehat - sehat - sekolah -
presentase / terlaksanannya |10 hotel
capaian rumah inspeksi sanitasi |- 10
sehat - sekolah - puskesm
presentase / terlaksananya asdan 1
capaian sekolah inspeksi sanitasi |RS - 4
sehat - hotel - instansi
presentase / terlaksananya pengelol
capaian hotel inspeksi sanitasi |a air
sehat - Puskesmas dan | minum -
presentase / Rumah sakit- |40
capaian terlaksananya | Depot -
Puskesmas / inspeksi sanitasi |40
Rumah sakit Rumah
sehat - makan /
Presentase / restoran
capaian TPM - 40 jasa
Sehat BOGA -
350
kantin -
9 orang
sanitasi
441
1.02.21.05 |Peningkatan sanitasi berbasis Bidang Kesmas. 1. Persentase 100% 1.Terlaksananya |1.10 300.000.000,00 0,00 300.000.000,00 600.000.000,00 350.000.000,00 0,00 300.000.000,00 650.000.000,00| Dinkes Sedang indikator outcome dan
masyarakat desa / kelurahan fasilitas desa 2. Berjalan  |output terukur
yang pembentukan |50 KK 3,
melaksanakan desa STBM 2. 1desa
sanitasi berbasis Terlaksananya  |4.11
masyarakat. 2. pembinaan KK di | PKM
teratasinya desa P2WKSS 3.
masalah Terlaksananya
kesehatan pembinaan desa
lingkungan di 18S 4.
desa P2 wiss 3. Terlaksananya
Persentase pengawasan
penduduk yang limbah medis
menggunakan PKM
jamban sehat 4.
persentase
pengendalian
limbah medis
1.02.22 Program Pencegahan dan Memperkuat Meningkatnya A. Angka A 497.727. 383.000.000,00 1.883.000.000,00| 2.763.727.500,00 550.000.000,00 383.000.000,00 1.883.000.000,00 2.816.000.000,00
Penanggulangan Penyakit Kualitas Kualitas kesakitan 22,50% 500,00
Menular Kehidupan Kesehatan Demam b.
Masyarakat yang | Masyarakat Berdarah Dengue|87,18%
Berwawasan Melalui Upaya (IR DBD) b. Angka|c.
limu Kesehatan Kesembuhan TB
Pengetahuan | Terutama Paru (CR) c.
dan Teknologi, | Promotif dan Persentase angka
Religius, Sehat, | Preventif, kasus HIV yang
dan Berbudaya |Berorientasi diobati
Pada Proses dan
Kemandirian
Masyarakat
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Hal. 8/ 12

Organisasi :11.02.01 Dinas Kesehatan Pagu Indikatif (Rp) : 109.814.294.500,00
Sub Unit Organisasi :1.02.01.00 Dinas Kesehatan Prakiraan Maju (Rp) : 160.004.000.000,00
indikator Kinerja
Kode D icane) Prioritas Daerah | Sasaran Daerah Lokasi Hasil Program Keluaran Kegi ::‘an Hasil Kegiatan eI kati(2021) ek aaniN/u(2022) SKPD. &= Catatan Verifikasi
Urusan/Program/Kegiatan Kegiatan
Tolak Ukur | Target | TolakUkur | Target | Tolak Ukur | Target APBD I APED | APEN Total APED I APBD | APBN Total
1.02.22.05 |Pelayanan pencegahan dan Bidang meningkatnya 100% terlaksananya 11 PKM, 240.992.500,00 233.000.000,00 1.383.000.000,00 1.856.992.500,00| 250.000.000,00 233.000.000,00 1.383.000.000,00 1.866.000.000,00| Dinkes Sedang indikator outcome dan
penanggulangan penyakit pencegahan dan cure rate pelayanan 500 Berjalan  |output terukur
menular pengendalian penderita T8 Kesehatan orang | sample,
penyakit Paru BTA (+), dengan T8, 15
penemuan kasus deteksidini | suspek,
hepatitis dan HIV| penderita TB, |8 kali
/ AIDS, deteksi dini pertemu
meningkatnya penderita kasus |an
ketersediaan dan hepatitis, deteksi
kualitas data dini penderita
P2m HIV/ AIDS,
terlaksanannya
pelayanan
kesehatan orang
dengan resiko
terdeteksi HIV,
terlaksanannya
pertemuan /
pelati
1.02.22.06 |Pencegahan penularan sungai penuh Angka kesakitan |25 % 1. terlaksananya |1. 100 148.735.000,00 150.000.000,00 250.000.000,00 548.735.000,00 150.000.000,00 150.000.000,00 250.000.000,00 550.000.000,00( Dinkes Sedang
penyakit endemik/epidemik demam berdarah pnanggulangan | penderit Berjalan
Dengue ( IR DBD penyakit DBD di |a 2. 500
masyarakt 2. ibu
terlaksannaya | hamil 3.
pengukuran 20
kader jumantik | suspect
anak sekolah 3.
terlaksananya
deteksi dini
penderita HIV
1.02.22.09 | Peningkatan surveillance Kota sungai 1. persentase 100% 1. Terpantaunya | 1. kota 108.000.000,00 0,00 250.000.000,00 358.000.000,00 150.000.000,00 0,00 250.000.000,00 400.000.000,00| Dinkes Sedang sesuaikan
epideminologi dan penuh penanganan kejadian luar | sungai Berjalan
penaggulangan wabah pada outbreak biasa / wabah | penuh
atau kejadian penyakit
luar biasa. 2. menular. 2. |Jemaah
persentase terlaksananya | haji kota
Kesehatan calon pemeriksaan | sungaip
jemaah haji yang kesehatan calon |enuh
diperiksa jemaahhaii
1.02.23 Program A. Proporsi A. 1.420.000.000,00 0,00 1.350.000.000,00 2.770.000.000,00| 1.000.000.000,00| 0,00 950.000.000,00 1.950.000.000,00|
Pelayanan Kesehatan Kualitas Kualitas puskesmas 100,00%
Kehidupan Kesehatan terakreditasi b. |b.
Masyarakat yang [ Masyarakat Proporsi 100,00%
Berwawasan Melalui Upaya puskesmas
limu Kesehatan PONED
Pengetahuan  [Terutama terstandar
dan Teknologi, Promotif dan
Religius, Sehat, | Preventif,
dan Berbudaya | Berorientasi
Pada Proses dan
Kemandirian
Masyarakat
1.02.23.01 |Penyusunan standar Bidang Meningkatnya 4 Terlaksananya 4 950.000.000,00 0,00 1.200.000.000,00| 2.150.000.000,00 500.000.000,00 0,00 800.000.000,00 1.300.000.000,00| Dinkes Sedang sesuaikan
kesehatan Pelayanan dan mutu pelayanan [Puskesm | pembinaan, Puskesm Berjalan
sumber daya Puskesmas dan |asdan |Pendampingan |as, 1RS
kesehatan dan RS 10%1 [terhadap
UPTD Rumah | Puskesmas
Sakit Reakreditasi dan
Terlaksannya
Pelatihan
PONED,
Dokumen
Standar
Pelayanan RS
dan Dokumen
Akreditasi RS
1.02.23.02 |Evaluasi dan pengembangan Sekretariat Dinas Adanya masukan | 100% Terlaksananya 4 100.000.000,00 0,00 0,00 100.000.000,00 100.000.000,00 0,00 0,00 100.000.000,00| Dinkes Sedang
standar pelayanan kesahtan Kesehatan dan informasi untuk penyusunan | Dokume Berjalan
UPTD pelayanan standar n/
kesehatan pelayanan Triwulan
minimal (SPM ), | (SPM
penyusunan | dan
laporan DAK, DAK), 3
terlaksanannya | kali
kegiatan Evaluasi| kegiatan
Program evaluasi
Kegiatan
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Hal. 9/ 12

Organisasi :11.02.01 Dinas Kesehatan Pagu Indikatif (Rp) : 109.814.294.500,00
Sub Unit Organisasi :1.02.01.00 Dinas Kesehatan Prakiraan Maju (Rp) : 160.004.000.000,00
indikator Kinerja
Kode D icane) Prioritas Daerah | Sasaran Daerah Lokasi Hasil Program Keluaran Kegi ::‘an Hasil Kegiatan eI kati(2021) ek aaniN/u(2022) SKPD. &= Catatan Verifikasi
Urusan/Program/Kegiatan Kegiatan
Tolak Ukur | Target | TolakUkur | Target | Tolak Ukur | Target APBD I APED | APEN Total APED I APBD | APBN Total
1.02.23.03 | Pembangunan dan Bidang 100% 1 100.000.000,00 0,00 150.000.000,00 250.000.000,00 100.000.000,00 0,00 150.000.000,00 250.000.000,00| Dinkes Sedang sesuaikan
pemutakhiran data dasar Pelayanan dan dokumen hasil monitoring dan | Dokume Berjalan
standar pelayanan kesehatan sumber daya monitoring dan evaluasi program|n / 1
kesehatan evaluasi program SP2TP dan Tahun/1
SP2TP dan pengadaan Paket
tersedianya SIMRS
SIMRS
1.02.23.04 | Penyusunan naskah Dinas Kesehatan Tersedianya 100| Terlaksananya 1Perda 150.000.000,00 0,00 0,00 150.000.000,00 150.000.000,00 0,00 0,00 150.000.000,00( Dinkes Baru
akademis standar pelayanan Dokumen Perda Penyusunan
kesehatan Kesehatan Perda
1.02.23.05 |Penyusunan standar analisis Sekretariat Dinas Adanya masukan | 90% Tersusunnya 5 120.000.000,00 0,00 0,00 120.000.000,00 150.000.000,00 0,00 0,00 150.000.000,00 Dinkes Sedang indikator outcome dan
belanja pelayanan kesehatan Kesehatan / informasi data dasar Dokume Berjalan  |output terukur
untuk pelayanan n (profil
peningkatan kesehatan dan | kesehat
pelayanan penyusunan  |an,
kesehatan profil kesehatan | Templet
dan gambaran | e Data
alokasi dasar
pembiayaan | kesehat
dinas kesehatan |an,
Dokume
n DHA,
komdat
dan e-
planning|
)
1.02.25 Program Pengadaan, Memperkuat Meningkatnya A. Terbangun A. 3.000.000.000,00| 5.000.000.000,00 10.000.000.000,00 18.000.000.000,00 500.000.000,00 6.000.000.000,00| 10.000.000.000,00] 16.500.000.000,00
Peningkatan dan Perbaikan Kualitas Kualitas nya rumah sakit |90,00%
sarana dan Prasarana Kehidupan Kesehatan daerah b. b.
Puskesmas/ Puskemas Masyarakat yang | Masyarakat Terbangunnya | 100,00%
Pembantu dan Jaringannya | Berwawasan Melalui Upaya Labkesda c. c
limu Kesehatan Persentase 50,00%
Pengetahuan  [Terutama puskesmas
dan Teknologi, Promotif dan sesuai standar
Religius, Sehat, | Preventif, Permenkes No 75
dan Berbudaya Berorientasi Th 2014
Pada Proses dan
Kemandirian
Masyarakat
1.02.25.07 | Pengadaaan sarana dan Dinas Kesehatan 100% Pengada 3.000.000.000,00| 5.000.000.000,00 10.000.000.000,00 18.000.000.000,00 500.000.000,00 6.000.000.000,00| 10.000.000.000,00] 16.500.000.000,00( Dinkes Sedang sesuaikan
prasarana puskesmas dan UPTD kualitas dan pengadaan an Berjalan
akses pelayanan sarana dan Tanah
kesehatan prasarana UPTD,
masyarakat puskesmas dan | Pagar
jaringannya Puskesm
as
Tanjung,
Pemban
gun
Pustu
Desa
Baru
Debai,1
Paket
Komblok|
, 1 Paket
Rehab
Ringan
Puskesm
as
Tanjung,
1Rehap
Puskesm
as
Tanah
Kampun
1.02.26 Program Pengadaan, Memperkuat Meningkatnya Persentase 50,00% 23.500.000.000,00 3.000.000.000,00| 0,00 26.500.000.000,00 30.050.000.000,00 3.000.000.000,00]| 41.000.000.000,00 74.050.000.000,00
Peningkatan Sarana dan Kualitas Kualitas Penyedian
Prasarana Rumah Sakit/ Kehidupan Kesehatan Sarana dan
Rumah Sakit Jiwa/ Rumah | Masyarakat yang | Masyarakat Prasarana
Sakit Paru-paru/ Rumah Sakit | Berwawasan Melalui Upaya Rumah Sakit
Mata limu Kesehatan
Pengetahuan  [Terutama
dan Teknologi, | Promotif dan
Religius, Sehat, | Preventif,
dan Berbudaya |Berorientasi
Pada Proses dan
Kemandirian
Masyarakat
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Organisasi :11.02.01 Dinas Kesehatan Pagu Indikatif (Rp) : 109.814.294.500,00
Sub Unit Organisasi :1.02.01.00 Dinas Kesehatan Prakiraan Maju (Rp) : 160.004.000.000,00
indikator Kinerja
Kode D icane) Prioritas Daerah | Sasaran Daerah Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan eI kati(2021) ek aaniN/u(2022) SKPD. &= Catatan Verifikasi
Urusan/Program/Kegiatan Kegiatan
Tolak Ukur | Target | TolakUkur | Target | Tolak Ukur | Target APBD I APED | APEN Total APED I APBD | APBN Total
1.02.26.01 | Pembangunan rumah sakit UPTD Rumah Terlaksananya 6 Paket |Meningkatnya 1tahun 2.000.000.000,00| 0,00 0,00 2.000.000.000,00]| 2.000.000.000,00 0,00 15.000.000.000,00] 17.000.000.000,00( Dinkes Baru indikator outcome dan
sakit Rumah Dinas, pelayanan di output terukur, sesuaikan
Pembangunan rumah sakit
pos satpam,
terlaksananya
pengadaan
tempat
ibadah(mushola)
, Pembangunan
TPSLB3, Teralis,
Terlasanaya
Revieu
Masterplan
1.02.26.18 | Pengadaan alat-alat rumah UPTD Rumah Tersediannya 80% Terlaksananya 16 paket 16.000.000.000,00| 2.000.000.000,00| 0,00 18.000.000.000,00 20.000.000.000,00 2.000.000.000,00]| 20.000.000.000,00 42.000.000.000,00| Dinkes Sedang indikator outcome dan
sakit sakit alat kesehatan pengadaan Berjalan  |output terukur, sesuaikan
rumah sakit peralatan
kesehatan
rumah sakit
1.02.26.19 |Pengadaan obat-obatan UPTD Rumah obat-| 80% 1 paket 3.500.000.000,00| 500.000.000,00 0,00 4.000.000.000,00 5.000.000.000,00 500.000.000,00 5.000.000.000,00 10.500.000.000,00( Dinkes Sedang indikator outcome dan
rumah sakit sakit obatan dan pengadaan obat Berjalan  |output terukur, sesuaikan
bahan medis dan bahan medis
habis pakai habis pakai
rumah sakit
1.02.26.20 | Pengadaan ambulance/mobil UPTD Rumah Terlaksannya 2 Unit Tersediannya 2 Unit 700.000.000,00 500.000.000,00 0,00 1.200.000.000,00 1.000.000.000,00| 500.000.000,00 1.000.000.000,00 2.500.000.000,00| Dinkes Sedang indikator outcome dan
jenazah Sakit pengadaan mobil Ambulan Berjalan | output terukur, sesuaikan
Ambulan dan dan jenazah
mobil Jenazah
1.02.26.21 |Pengadaan mebeleur rumah UPTD Rumah Terlaksananya 1Paket |Tersedianya 1 Paket 500.000.000,00 0,00 0,00 500.000.000,00 750.000.000,00 0,00 0,00 750.000.000,00( Dinkes Sedang sesuaikan
sakit Sakit pengadaan Mebeleur Rumah Berjalan
Mebeleur Rumah Sakit
Sakit
1.02.26.22 | Pengadaan perlengkapan UPTD Rumah Terlaksananya 1Ls Tersedianya 1Ls 200.000.000,00 0,00 0,00 200.000.000,00 200.000.000,00 0,00 0,00 200.000.000,00| Dinkes Sedang indikator outcome dan
rumah tangga rumah sakit sakit Pengadaan perlengkapan Berjalan | output terukur, sesuaikan
(dapur, ruang pasien, Perlengkapan Rumah Sakit
laundry, ruang tunggu dan Rumah Sakit
lain-lain)
1.02.26.23 |Pengadaan bahan-bahan UPTD Rumah tersedianya 1Paket |Terlaksananya 1 Paket '500.000.000,00 0,00 0,00 500.000.000,00] 1.000.000.000,00| 0,00 0,00 1.000.000.000,00| Dinkes Baru indikator outcome dan
logistik rumah sakit Sakit bahan logistik bahan logistik output terukur, sesuaikan
Rumah Sakit Rumah Sakit
1.02.26.25 |Pengembangan tipe rumah UPTD Rumah Meningkatnya 100% Terlaksananya 1Tahun 100.000.000,00 0,00 0,00 100.000.000,00 100.000.000,00 0,00 0,00 100.000.000,00| Dinkes Baru indikator outcome dan
sakit Sakit Mutu Pelayanan BLUD di RS output terukur, sesuaikan
1.02.28 Program Kemitraan Memperkuat Meningkatnya Cakupan 100,00% 17.238.400.000,00 423.000.000,00 4.000.000.000,00 21.661.400.000,00 17.500.000.000,00] 423.000.000,00 5.000.000.000,00 22.923.000.000,00
Peningkatan Pelayanan Kualitas Kualitas masyarakat
Kesehatan Kehidupan Kesehatan miskin yang
Masyarakat yang | Masyarakat terlayani
Berwawasan Melalui Upaya jaminan
limu Kesehatan kesehatan
Pengetahuan  [Terutama
dan Teknologi, | Promotif dan
Religius, Sehat, | Preventif,
dan Berbudaya |Berorientasi
Pada Proses dan
Kemandirian
Masyarakat
1.02.28.01 |Kemitraan asuransi Bidang Cakupan 100% Terlaksananya PBI 16.800.000.000,00 423.000.000,00 4.000.000.000,00 21.223.000.000,00 17.000.000.000,00] 423.000.000,00 5.000.000.000,00 22.423.000.000,00( Dinkes Sedang indikator outcome dan
kesehatan masyarakat Pelayanan dan MAsyarakat yang luran Jaminan  |daerah Berjalan  |output terukur, sesuaikan
Sumber Daya terlayani Kesehatan 40000
Kesehatan Nasional (JKN) liwa
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Hal. 11/12

Organisasi :11.02.01 Dinas Kesehatan Pagu Indikatif (Rp) : 109.814.294.500,00
Sub Unit Organisasi :1.02.01.00 Dinas Kesehatan Prakiraan Maju (Rp) : 160.004.000.000,00
indikator Kinerja
Kode Urusan/Bidang Prioritas Daerah | Sasaran Daerah Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan e U2 ek ieanN S (2022) SKPD. =D Catatan Verifikasi
Urusan/Program/Kegiatan Kegiatan
Tolak Ukur | Target | Tolak Ukur | Target | Tolak Ukur | Target APBD I APED | APEN Total APED I APBD | APBN Total
1.02.28.05 |Kemitraan peningkatan Bidang Meningkatnya 95% Terlaksananya Terlaksa 238.400.000,00 0,00 0,00 238.400.000,00 300.000.000,00 0,00 0,00 300.000.000,00| Dinkes Sedang indikator outcome dan
kualitas dokter dan Pelayanan dan kompetensi pelatihan bagi | nanya Berjalan  |output terukur, sesuaikan
paramedis Sumber Daya dokter dan dokter dan pelatiha
Kesehatan dan paramedis, paramedis, n bagi
UPTD Rumah diperolehnya terlaksananya | dokter
sakit tenaga penilaian tenaga | dan
kesehatan kesehatan parame
teladan dan teladan dan | dis,
puskesmas puskesmas, | terlaksa
berprestasi, terlaksananya | nanya
diperolehnya pelatihan tenaga | penilaia
tenaga kesehatan untuk | n tenaga
Kesehatan untuk puskesmas kesehat
puskesmas PONED an
PONED teladan
dan
puskesm
as,
terlaksa
nanya
pelatiha
n tenaga
kesehat
an
untuk
puskesm
as
1.02.28.07 |Kemitraan pengobatan bagi Bidang Terlaksananya 90% Tersedianya 700 200.000.000,00 0,00 0,00 200.000.000,00 200.000.000,00 0,00 0,00 200.000.000,00( Dinkes Sedang sesuaikan
pasien kurang mampu Pelayanan dan pelayanan biaya pelayanan |anak / Berjalan
Sumber Daya sunatan masal sunatan masal |69 Desa
Kesehatan bagi anak dari bagi anak dari
Keluarga miskin Keluarga miskin
1.02.29 Program A. Angka A.7,00 200.000.000,00 0,00 '900.000.000,00} 1.100.000.000,00| 300.000.000,00] 0,00 900.000.000,00] 1.200.000.000,00|
Pelayanan Kesehatan Anak | Kualitas Kualitas kematian Bayi | (Rasio)
Balita Kehidupan Kesehatan per 1.000 b
Masyarakat yang | Masyarakat kelahiran hidup |93,04%
Berwawasan Melalui Upaya b. Cakupan c
limu Kesehatan Pelayanan 93,00%
Pengetahuan  [Terutama Kesehatan Balita
dan Teknologi, | Promotif dan c. Persentase
Religius, Sehat, | Preventif, bayi 0-11 bulan
dan Berbudaya | Berorientasi yang mendapat
Pada Proses dan Imunisasi Dasar
Kemandirian Lengkap
Masyarakat
1.02.29.02 |Imunisasi bagi anak balita kota sungai 1. persentase 92,50 % | 1. Bayi 1671 100.000.000,00 0,00 500.000.000,00 600.000.000,00 150.000.000,00 0,00 500.000.000,00 650.000.000,00( Dinkes Sedang indikator outcome dan
penuh bayi 0-11bulan [100% |terlindungi dari |bayi 11 Berjalan | output terukur, sesuaikan
yang penyakit dapat | pkm 1
mendapatkan dicegah dengan | pokia
imunisasi dasar imunisasi 2. kipi
lengkap, 2. terlaksananya
Cakupan desa / pembinaan
Kelurahan imunisasi di
universar Child ( puskesmas 3.
uar) Terbntuknya
pokja kejadian
ikutan pasca
imunisasi ( KIPI )
1.02.29.08 |Pelayanan kesehatan anak kota sungai 1. angka 17/ 1. Terlaksananya | 1. 11 100.000.000,00 0,00 1400.000.000,00 500.000.000,00 150.000.000,00 0,00 1400.000.000,00 550.000.000,00( Dinkes Sedang indikator outcome dan
balita penuh kematian bayi [ 1000 KH | pelatihan SDIDTK | PKM 2. 4 Berjalan | output terukur, sesuaikan
per 1.000 2.89, 96| 2. Terlaksananya |kali 3.
kelahiran hidup | % kegiatan AMP 3. {100 % 4.
2. cakupan Terlayaninya 100 %
pelayanan Kesehatan bayi
kesehatan balita 4. Terlayaninya
pelayanan
kesehatan balita
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Hal. 12/12

Organisasi :11.02.01 Dinas Kesehatan Pagu Indikatif (Rp) : 109.814.294.500,00
Sub Unit Organisasi :1.02.01.00 Dinas Kesehatan Prakiraan Maju (Rp) : 160.004.000.000,00
indikator Kinerja
Kode D icane) Prioritas Daerah | Sasaran Daerah Lokasi Hasil Program Keluaran Kegi ::‘an Hasil Kegiatan eI kati(2021) ek aaniN/u(2022) SKPD. &= Catatan Verifikasi
Urusan/Program/Kegiatan Kegiatan
Tolak Ukur | Target | TolakUkur | Target | Tolak Ukur | Target APBD I APED | APEN Total APED I APBD | APBN Total
1.02.30 Program A. Angka Usia A. 71,90 100.000.000,00 0,00 0,00 100.000.000,00 150.000.000,00 0,00 0,00 150.000.000,00
Pelayanan Kesehatan Lansia |Kualitas Kualitas Harapan Hidup |Tahun
Kehidupan Kesehatan b. Persentase  [b.
Masyarakat yang | Masyarakat Posyandu 39,55%
Berwawasan Melalui Upaya terpadu c. <
limu Kesehatan Kelompok usia  [50,55%
Pengetahuan  [Terutama lanjut aktif
dan Teknologi, Promotif dan
Religius, Sehat, | Preventif,
dan Berbudaya | Berorientasi
Pada Proses dan
Kemandirian
Masyarakat
1.02.30.01 |Pelayanan pemeliharaan Bidang eningkatkan 40 %, terlaksananya 11 100.000.000,00 0,00 0,00 100.000.000,00 150.000.000,00 0,00 0,00 150.000.000,00 Dinkes Sedang indikator outcome dan
kesehatan Kesehatan cakupan 100% |pelayanan Puskesm Berjalan | output terukur, sesuaikan
masyarakat pelayanan Kesehataan usia |as
kesehatan lanjut,
Lansia, meningkatnya
meningkatkan pengetahuan
pengetahuan petugas dan
petugas dalam pelayanan
pelayanan puskesmas
kesehatan lansia, santun lansia
pelayanan
puskesmas
santun lansia
1.02.32 Program A. Angka A. 100.000.000,00 0,00 300.000.000,00 400.000.000,00 200.000.000,00 0,00 300.000.000,00 500.000.000,00
Keselamatan Ibu Melahirkan |Kualitas Kualitas kematian ibu 130,00
dan Anak Kehidupan Kesehatan melahirkan per | (Rasio)
Masyarakat yang | Masyarakat 100.000 b.
Berwawasan Melalui Upaya kelahiran hidup | 100,00%
limu Kesehatan b. Cakupan
Pengetahuan | Terutama Desa/kelurahan
dan Teknologi, Promotif dan Universal Child
Religius, Sehat, | Preventif, Immunization
dan Berbudaya | Berorientasi (ucn
Pada Proses dan
Kemandirian
Masyarakat
1.02.32.01 | Penyuluhan kesehatan bagi Bidang 100% 11 500.000.000,00] Dinkes Sedang indikator outcome dan
TOTAL ANGGARAN (Rp.)
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BAB V. PENUTUP

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Tahun 2021 merupakan acuan
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Kesehatan Tahun 2021, sebagai
penjabaran Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Sungai Penuh
Tahun 2021, dengan mengacu pada Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kota Sungai Penuh Tahun 2016-2021 dan
Rencana Strategis Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh Tahun 2016 - 2021.
Rencana Kerja tahunan ini memuat strategi dan kebijakan mencapai visi, misi,
dan tujuan, dengan mengerahkan seluruh potensi yang ada dalam institusi
Dinas Kesehatan , dengan mendasar pada kerangka regulasi yang berlaku.

Keberhasilan pencapaian visi misi Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh
sangat bergantung pada komitmen Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh,
sehingga semua jajaran diharapkan dapat senantiasa melaksanakan Rencana
Kerja Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh ini dengan penuh tanggung jawab.

Semoga Renja Dinas Kesehatan Kota Sungai Penuh Tahun 2020 ini
dapat dijadikan acuan bagi seluruh pemangku kepentingan terkait, sehingga
diharapkan dapat tercapai tujuan pembangunan daerah Kota Sungai Penuh
Tahun 2020. Akhirnya, ucapan terima kasih disampaikan kepada seluruh
pihak yang terlibat dalam penyusunan dokumen ini.

/7 \nT4Kepala Dinas Kesehatan
K{ﬁﬁﬁ\ungal Penuh
)

O\ PO
04“\ N

< {: gr:%ﬁfFIKRI, Bsc, SPd
embina Tk. I

Nip.19640316 1985031010

83



RENCANA KERJA SESUAI PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019
DINAS KESEHATAN
Tahun 2021

Organisasi $1.02.00.00.01 Dinas Kesehatan Pagu Indikatif (Rp) : 173.775.768.974,48
Prakiraan Maju (Rp) : 166.921.252.549,23
. Indikator Kinerja
WIRET T ) Pagu Indikatif (2021) Prakiraan Maju (2022) SKPD Jenis Kegiatan
KODE Urusan/Program/Kegiatan/Su | Prioritas Daerah | Sasaran Daerah | Lokasi et Indikator Kegiatan Indikator Sub Kegiatan
b Kegiatan
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target APBD I APBDI APBN Total APBD I APED APEN Total
1 URUSAN PEMERINTAH WAJIB 118.785.768.974] 6.490,000.000 55.350,000.000 173.775.768.974| 133.091.252.549) 4.880.000.000 33.950.000.000) 166.921.252.549)
YANG BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
1] oz URUSAN PEMERINTAHAN 118.785.768.974 6.40.000.000 55.350.000.000 173.775.768.974 133.091.252.549 4.880.000.000 33.950.000.000 166.921.252.549
BIDANG KESEHATAN
T [o0z] o1 PROGRAM Tata Cakupan penunjang | 100% 6.271.368.974 0 o 46.221.368.574 50.896.252.549 0 0 50.996.252.549
URUSAN PEMERINTAHAN | Pemerintahan yang | Aparatur urusan pemerintahan
DAERAH Baik Berdasarkan | Pemerintah yang
Prinsip Good Profesional dan
Governanceand | Pemerintahan
Clean Govemment |yang Akuntabel
1| oz| o1 ot Perencanaan dan Evaluasi Terlaksananya Perencanaan | 12 Bulan 750.000.000 0 o 750.000.000. 1.000.000.000 o o 1.000.000.000
Kinerja Perangkat Daerah dan Evaluasi dan Kinerja
Perangkat Daerah
1| 02| 01| 101 | 01 |Penyusunan Renstra dan Renja Dinas Ttersusunnya Dokumen | 15 Dokumen 150.000.000 0,00 0,00 150.000.000] 200.000.000 000 0,00 200,000,000 Dinkes Baru
Perangkat Daerah Kesehatan Renja
dan 14 UPTD
1 | 02 | 01| 101 | 02 [Penyusunan Program dan Dinas Tersusunnya RKA, , DPA, | 15 Dokumen 150.000.000 0,00 0,00 150,000,000 200.000.000 0,00 0,00 200.000.000] Dinkes Baru
Kegiatan Perangkat Daerah Kesehatan Perencaan DAK/ APBN
Dalam Dokumen Perencanaan dan 14 UPTD
T [ 02| 01| 101 | 03 |Penyusunan Dokumen Evaluasi Dinas Tersusunnya Dokumen | 5 Dokumen 150,000,000 0,00 000 150.000.000) 200,000,000 000) 000 200.000.000| Dinkes Baru
Perangkat Daerah Kesehatan Evaluasi Program dan
dan 14 UPTD Kegiatan UPTD dan LKP)
T | 02| 01| 101 | 04 |Koordinasidan Sinkronisasi Dinas Pertemuan 3 Dokumen 150.000.000 0,00 0,00 150.000.000] 200.000.000 0,00 0,00 200.000.000) Dinkes Baru
Perencanaan Perangkat Daerah Kesehatan Perencanaan Program
dan 14 UPTD dan Kegaiatan,
Musrenbang,
Rakerkesda,
Rakerkesnas
T [ 02| 01| 101 | 05 |Evaluasi Kinerja Perangkat Dinas penyusunan dokumen | 5 Dokumen 150.000.000 0,00 000 150,000,000 200.000.000 0,00 0,00 200.000.000] Dinkes Baru
Daerah Kesehatan LKIIP, PK, Rencana Aksi,
dan 14 UPTD Cascading, IKU
1| oz| o1 102 Memperkuat Tata | Terwujudnya Lancamya Administra: 12 Bulan 34.365.858.974 0 o 34.365.858.974 37.781.252.549 0 o 37.781.252.549
Pemerintahan yang | Aparatur Keuangan
Baik Berdasarkan | Pemerintah yang
Profesional dan
Governanceand | Pemerintahan
Clean Govemment |yang Akuntabel
T | 02| 01| 102 | 01 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan Dinas, Pembayaran Gaj dan 128ulan 33.615.858.974 0,00 000 33.615.858.974) 36.781.252.549 000) 000 36.781.252.549| Dinkes Baru
SN Kesehatan Tunjangan ASN
dan 14 UPTD
Terlaksananya TTahun
Pembayaran Gaji dan
Tunjangan
T [ 02| 01| 102 | 02 |Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN
1 | 02 | 01| 1.02 | 03 |Penyiapan Bahan Pelaksanaan Dinas. Proses UP, GU, TU. LS 12Bulan 150.000.000 0,00 0,00 150,000,000 200.000.000 0,00 0,00 200.000.000] Dinkes Baru
Verifikasi Kesehatan
dan 14 UPTD
1 [ 02 | 01| 102 | 04 |Penyusunan Akuntansi dan
Pelaporan Keuangan
T [ 02 | 01| 102 | 05 |Pengelolaan dan Penyiapan Dinas. Tersedianya Bahan 128ulan 150,000,000 0,00 000 150,000,000 200.000.000 0,00 0,00 200.000.000| Dinkes. Baru
Bahan Tanggapan Pemeriksaan Kesehatan Tanggapan Pemeriksaan
dan 14 UPTD
T [ 02| 01| 102 | 06 |Penyusunan Laporan Capaian Dinas Penilaian SKP ASN 128ulan 150.000.000 0,00 0,00 150.000.000] 200.000.000 0,00 0,00 200.000.000) Baru
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kesehatan
Kinerja SKPD dan 14 UPTD




Indikator Kinerja
WIET LTy Pagu Indikatif (2021) Prakiraan Maju (2022) SKPD Jenis Kegiatan
KODE Urusan/Program/Kegiatan/su | Prioritas Daerah | Sasaran Daerah | Lokasi (Rt eea Indikator Kegiatan Indikator Sub Kegiatan
b Kegiatan
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target APBD I APBDI APBN Total APBD I APBD I APBN Total
1 [ 02 ] 01| 1.02 | 07 |Penyusunan Laporan Kevangan Dinas Penyusunan laporan 12 Dokumen 150.000.000 0,00 0,00 150.000.000] 200.000.000 0,00 0,00 200.000.000] Dinkes Baru
Bulanan/Semesteran Kesehatan Keuangan bulanan dan
dan 14 UPTD Semesteran
1 |02 | 01| 1.02 | 09 |Penyusunan Pelaporan Dinas Penyusunan laporan 2 Dokumen 150.000.000 0,00 0,00 150.000.000] 200.000.000 0,00 0,00 200.000.000] Dinkes Baru
Keuangan Akhir Tahun Kesehatan Akhir Tahun (CALK, CALK
dan 14 UPTD BMD,, Laporan BMN)
1|0z o1 103 ‘Administrasi Umum Memperkuat Tata | Terwujudnya Lancamya Administrasi 12 Bulan 9.575.510.000 0 ) 9.525.510.000 10.565.000.000) 0 0 10.565.000.000
Pemerintahan yang | Aparatur Umum
Baik Berdasarkan | Pemerintah yang
Prinsip Good Profesional dan
Governanceand | Pemerintahan
Clean Government | yang Akuntabel
T [ 02| 01| 1.03 | 01 |Penyediaan jasa Surat Menyurat Sekretriat Pengiriman surat Dinkes : 500 70.000.000) 000 000 70.000.000) 100.000.000 0,00 0,00 100,000,000 Dinkes Baru
Dinkes dan 14 Surat UPTD
UpTD 8000 Surat
1 | 02 | 01| 1.03 | 02 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sekretariat Pembayaran air, listrik, 12 Bulan 1.088.600.000) 0,00 0,00 1.088.600.000) 1.500.000.000) 0,00 0,00 1.500.000.000| Dinkes Baru
Sumber Daya Air dan Listrik Dinkes dan 14 telpon, internet, dan
WEB SKPD
1 | 02 | 01| 103 | 03 Penyediaan jasa eralatan dan
Perlengkapan Kantor
1 [ 02| 01| 103 | 04 |Penyediaan Jasa Jaminan
Pemeliharaan Kesehatan PNS
1|02 | 01| 103 | 05 Penyediaan Jasa Jaminan
Barang Milik Daerah
T [ 02 | 01| 103 | 06 |Penyediaan jasa Pemelinaraan Sekretariat Berfungsinya kendaraan | Dinkes : 8 unit 650.000.000) 0,00 0,00 650.000.000] 700.000.000 0,00 0,00 700.000.000) Dinkes Baru
dan Perizinan Kendaraan Dinkes dan 14 operasional secara UPTD : 17 Unit
Dinas/Operasional upTD optimal
T [ 02| 01| 1.03 | 07 |Penyediaan Jasa Administrasi Sekretariat Pembayaran jasa Dinkes : 10 orang| 850.000.000) 0,00 0,00 850.000.000] 850.000.000) 0,00 0,00 850.000.000] Dinkes Baru
Keuangan Dinkes dan 14 administrasi kevangan | / 12 Bulan UPTD
upTD 28orang/ 12
bulan
T [ 02| 01| 1.03 | 08 |Penyediaan asa Kebersinan Sekretariat Tersedianya jasa Dinkes : 1 orang 350.000.000) 0,00 0,00 350.000.000] '400.000.000) 0,00 0,00 400,000,000 Dinkes Baru
Kantor Dinkes dan 14 kebersihan kantor dan | /12 bulan UPTD
upTD satpam rumah sakit 28 orang/ 12
bulan
T [ 02| 01| 1.03 | 09 |Penyediaan jasa Perbaikan Sekretariat Meningkatnya Dinkes £ 10 Unit 55.000.000) 0,00 0,00 55.000.000) 60.000.000) 0,00 0,00 60.000.000| Dinkes Baru
Peralatan Kerja Dinkes dan 14 pemeliharaan peralatan | UPTD :65 Unit
upTD kantor
T [ 02 | 01| 103 | 10 |Penyediaan Alat Tulis Kantor Sekretariat Tersedianya alat tulls | Dinkes : 70 tem 150.000.000 0,00 0,00 150.000.000] 200.000.000 0,00 0,00 200,000,000 Dinkes Baru
Dinkes dan 14 kantor UPTD : 600 item
upTD
1 [ 02| 01| 1.03 | 11 |Penyediaan Barang Cetakan dan Sekretariat Cetak amplop,Map, 11 enis 250.000.000) 0,00 0,00 250.000.000] 300.000.000 0,00 0,00 300.000.000 Dinkes Baru
Penggandaan Dinkes dan 14 Kartu ucapan, kertas
resep, status pasien,
Kertas KIR, Kertas stok
obat,spanduk,cetak ID
card dan penggandaan
1 [ 02| 01| 103 | 12 |Penyediaan Komponen Instalasi Sekretariat Tersedianya komponen 6 Paket 100.000.000 0,00 0,00 100.000.000] 55.000.000) 0,00 0,00 55.000.000 Dinkes Baru
Listrik/Penerangan Bangunan Dinkes dan 14 instalasi istrik,
Kantor Penambahana Daya
Listrik UPTD.
T [ 02| 01| 103 | 13 |Penyediaan Peralatan dan Dinkes dan 14 Laptop, Komputer, 7 Jenis 400,000,000 0 0 400,000,000 500.000.000 0 0 500.000.000] Dinkes Baru
Perlengkapan Kantor upTD Brangkas dan Printer,
1| 02| 01| 103 | 15 |Penyediaan Bahan Bacaan dan Sekretariat langganan koran harian | 2 Koran nasional, 50.000.000,00| 0,00 0,00 0 100.000.000 0,00 0,00 100.000.000] Dinkes Baru
Peraturan Perundang-undangan Dinkes dan 14 dan buku bacaan 3 Koran propinsi,
uPTD 6 koran lokal, 10
buku peraturan
perundang-
1 [ 02 | 01| 103 | 16 |Penyediaan Bahan Logistik Sekretariat Tersedianya bahan 200.000.000) o 0 200.000.000] 1.500.000.000) 0 0 1.500.000.000)
Kantor Dinkes dan 14 logistik
uPTD kantor dan RS




Lolo

WIET LTy dliatoik s Pagu Indikatif (2021) Prakiraan Maju (2022) SKPD Jenis Kegiatan
Urusan/Program/Kegiatan/Su | Prioritas Daerah | Sasaran Daerah |  Lokasi Indikator Kegiatan Indikator Sub Kegiatan
bKegistan Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target APBD I APBDI APBN Total APBD I APEDI APEN Total
17 | Penyediaan Makanan dan Sekretariat Tersedianya makan dan | 8.582 Bungkus 1.611.910.000) 0,00 0,00 1.611.910.000) 2.100.000.000 0,00) 0,00 2.100.000.000] Dinkes Baru
Minuman Dinkes dan 14 minum tamu serta rapat
18 | Rapat-rapat Kordinasi dan Sekretariat Rapat dan koordinasi | Dinkes : 30 Kal 450.000.000) 000 000 450,000,000 500.000.000 000 000 500.000.000) Dinkes Baru
Konsultasi ke Luar Daerah Dinkes dan 14 eluar dacrah UPTD: 70 Kali
uPTD
21| Pengadaan Kendaraan RS H. Bakri Tersedianya ambulance 1.150.000.000 1.150.000.000) 0 Baru
Dinas/Operasional rumah sakit, mobildinas | 1 Unit2 unit,5
dan kendaraan roda dua unit
dantiga
24 | Pengadaan Peralatan Rumah RS dan Tersediannya Peralatan | 4 Paket 200.000.000) 200.000.000) 0
Jabatan/Dinas Puskemas Rumah Jabatan/ Dinas
25 | Pengadaan Peralatan Gedung Dinas. tersedianya 3 Paket 250.000.000) 0,00 000 250.000.000) 300.000.000 0,00 0,00 300.000.000| Dinkes Baru
Kantor Kesehatan perlengkapan gedung
dan 14 UPTD kantor
26 | Pengadaan Mebeleur Dinas. Tersedanya Meja dan Zjenis 250.000.000) o 0 250,000,000 300,000,000 0 0 300.000.000| Dinkes. Baru
Kesehatan Kursi
dan 14 UPTD
29 | Pemelinaraan Rutin/Berkala 140PTD Terpeliharanya Gedung | 14 UPTD 650.000.000) 000 000 650.000.000] 300,000,000 000) 000 300,000,000 Dinkes. Baru
Gedung Kantor Kantor
33 | Pemeliharaan Rutin/Berkala Dinas. Sewa gedung kantor dan | 1Dinas / 1 800.000.000) 0,00 000 800.000.000] 800.000.000) 0,00 000 800.000.000) Dinkes Baru
Perlengkapan Gedung Kantor Kesehatan sewa Rumah tenaga Tahun
Nusantara Sehat, dan
Pemeliharaan RS dan
upTD
Peningkatan Disiplin dan Memperkuat Tata | Terwujudnya Cakupan Peningkatan 100% 1.580.000.000 0 o 1.580.000.000 1.650.000.000 0 o 1.650.000.000
Kapasitas Sumber Daya Pemerintahan yang | Aparatur disiplin aparatur
Aparatur Baik Berdasarkan | Pemerintah yang
Prinsip Good Profesional dan
Governanceand | Pemerintahan
Clean Government | yang Akuntabel
01 | Pengadaan Mesin/Kartu Absensi Dinas. Tersedianya Absen / 14 Unit 70.000.000) 0,00 000 70.000.000 o 000 000 o[ Dinkes Baru
Kesehatan Kartu Absensi
dan141pTD
2 | Pengadaan Pakaian Dinas Sekretariat Tersedianya pakaian 1200 Stel 660.000.000) 000 000 660.000.000) 700.000.000 000 0,00 700.000.000) Dinkes Baru
Beserta Perlengkapannya Dinas. dinas PNS dan Non PNS
Kesehatan
03 | Pengadaan Pakaian Kerja Dinas. Tersedianya pakaian 200 Stel 100.000.000 0 0 100.000.000] 100,000,000 0 0 100,000,000
Lapangan Kesehatan apangan PNS dan Non
dan 14 UPTD PNS
09 | Pendidikan dan elatinan Formal Dinas Pendidikan dan 60 orang (15 750.000.000) 000 000 750.000.000) 850.000.000) 00| 000 850.000.000| Dinkes Baru
kesehatan pelatihan, teriaksananya | orang dokter, 15
dan 14 UPTD pelatuhan keahiian bagi | orang perawat,
dokter, perawat, bidan | 15 orang bidan
dan pegawai dinkes dan 15 orang
pegawai dinkes )
dan 40 orang
Pegawai UPTD
PROGRAM 69.889.400.000 5.465.000.000 54.250,000.000 122.804.400.000 79.520,000.000 3.855.000.000 32.850.000.000 111.225.000.000 Baru
UPAYA KESEHATAN Kualltas Kehidupan |Kualitas
PERORANGAN DAN UPAYA | Masyarakatyang |Kesehatan
KESEHATAN MASYARAKAT | Berwawasan llmu | Masyarakat
Pengetahuan dan | Melalui Upaya
Teknolog, Religius, | Kesehatan
Sehat, dan Terutama
Berbudaya Promotif dan
Preventif,
Berorientasi Pada
Proses dan
Masyarakat
Penyediaan Fasilitas Pelayanan Cakupan Fasiitas Pelayanan | 100% 32.200.000.000 2.800.000.000 40.850.000.000 69.050.000.000 29.000.000.000 2.800.000.000 30.250.000.000 57.050.000.000 Baru
Kesehatan untuk UKM dan Kesehatan untuk UKM dan
UKP Kewenangan Daerah ukp
Kabupaten Kota
Pembangunan Puskesmas Puskesmas Meningtkannya akese 100% 1.000.000.000 0 10.000.000.000 10.000.000.000 5.000.000.000 Baru
Tanah pelayanan Puskemas
Kampung,
Kumun, Koto
Baru, Koto




WIET LTy dliatoik s Pagu Indikatif (2021) Prakiraan Maju (2022) SKPD Jenis Kegiatan
KODE Urusan/Program/Kegiatan/Su |  Prioritas Daerah | Sasaran Daerah Lokasi Indikator Program Indikator Kegiatan Indikator Sub Kegiatan
bKegistan Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target APBD I APBDI APBN Total APBD I APEDI APEN Total
02 | 201 | 03 |Pembangunan Fasilitas RS dan Tersedianya pos TUnit, 1Unit, 3 1.600.000.000,00 0 5.000.000.000 1.600.000.000,00 Baru
Kesehatan Lainnya Puskesmas satpam, Tersedianya Paket
tempat
ibadah(Mushola),
Pembangunan TPSLB3,
Revieu Masterplan,
Pagar Puskesmas
Tanjung, Komlok
Puskesmaas 5. Livk
02 | 2.01 | 04 |Pembangunan Rumah Dinas RS dan PKM Tersedianya rumah TUnit 400.000.000,00 0 600.000.000 400.000.000,00 Baru
Tenaga Kesehatan Kumun dinas dokter
02 | 2.01 | 08 |Rehabilitasi dan Pemelinaraan RS Meningkatnya Akses dan| 1 Paket 200.000.000 0 0 Baru
Rumah Sakit Pelayanan R
02 | 201 | 14 |Pengadaan Alat Kesehatan/Alat RS, 11 PKM, Tersedianya Alat 80% 20.000.000.000 2.000.000.000 20.000.000.000 42.000,000.000 20.000.000.000 2.000.000.000 20.000.000.000 42.000.000.000 Baru
Penunjang Medik Fasilitas Labkesda Kesehatan/Alat
Pelayanan Kesehatan Penunjang Medik di
Fasyankes
02 | 201 | 15 | Pengadaan dan Pemeliharaan UPTD Tersedianya Peralatan 100% 500.000.000 100,000,000 250.000.000 850,000,000 500,000,000 100,000,000 250000000 50.000.000 Baru
At Kalibrasi labkesda Kesehatan Sesuai
Standar
02 | 201 | 16 |Pengadaan Obat, Vaksin RS dan Terpenuhinya kebutuhan 90% 500,000,000 500,000,000 2.000,000.000 7.500,000.000 500,000,000 500,000,000 2.000.000.000 7.500.000.000 Baru
Instalasi obat dan Vaksin
Framasi
02 | 201 | 17 | Pengadaan Bahan Habis Pakai RS dan Terpenhinya kebutuhan 90% 1.000.000.000 200,000,000 500.000.000 1.700.000.000 1.000.000.000 200,000,000 500.000.000 1.700.000.000 Baru
Instalasi bahan medis habis pakai
Framasi
02 | 2,01 | 18 | Pemeliharaan Sarana Fasiltas RS dan UPTD Tersedianya Sarana 80% 2.500.000.000 B 2.500,000.000 5.000.000.000 2.500,000.000 E 2.500.000.000 5.000.000.000 Baru
Pelayanan Kesehatan Fasyankes Sesuai
Standar
0z | 202 Penyediaan Layanan meningkatnya Pelayanan 100% 34.514.400.000 1.940.000.000 12.350.000.000 49.204.400.000 48.045.000.000 330.000.000 1.550.000.000 49.525.000.000 Baru
Kesehatan untuk UKM dan Bumil, bulin, bayi baru lahir,
UKP Rujukan Tingkat Daerah balita, usia pendidikan
Kabupaten/Kota dasar,usia produktif,usia
lanjut, hypertensi, Diabetes
melitus, Orang dengan
gangguan jiwa berat, TBC,
HIV, penduduk yang
berdampak KL,
masyarakat, kesling, kesjor,
promes jiwa dan
napza,penyakit menular
dan tidak menular lainya,
Jamkesmas, akreditasi
UPTD, Kota sehat,
operasional RS dan faskes
02 | 2.02 | 0L | Pengelolaan Pelayanan Dinas. Pelayanan kesehatan 100% 100.000.000,00) 000 500.000.000) 500.000.000] 200,000,000 000 350.000.000) 550.000.000| Dinkes Baru
Kesehatan bu Hamil Kesehatan dan perawatan bu hamil
dan11UPTD Sesuai Standar
02 | 2.02 | 02 |Pengelolaan Pelayanan Dinas “Cakupanpersalinan | - 100% - 150,000,000 0,00 500.000.000) 650.000.000) 200.000.000,00) 0,00 0,00 o[ Dinkes Baru
Kesehatan Ibu Bersalin Kesehatan ditolong nakes '~ 100% -
dan11UPTD Persalinan Faskes 100%
" Kunjungan Nifas
02 | 2.02 | 03 |Pengelolaan Pelayanan Dinas. ~ Menurunnya angka 771000 K 250.000.000) 0,00 500.000.000) 750.000.000) 280.000.000 0.00) 000 280.000.000| Dinkes Baru
Kesehatan Bayi Baru Lahir Kesehatan kematian bayi Ll00% -
dan11UPTD - Cakupan kunjungan | 100%  "100%
neonatal -
Cakupan pelayanan
komplikasi pada
neonatal .
Cakupan skreening
hypotiroid kongental
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04 [ Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Balita

Dinas.

Kesehatan
dan 11 UPTD

- orientasi penguatan
pelayanan SDIDTK bagi
guruTK

- Terlayaninya
pelayanan kesehatan
balita

- Terpenuhinya sarana
pencatatan dan
pelaporan pelayanan
kesehatan balita

- orientasi kelas ibu
balita

175.000.000]

175.000.000)

200.000.000,00)

Dinkes

05 [ Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan pada Usia Pendidikan
Dasar

Dinas.

Kesehatandan

11UPTD

~Terfasilitasinya
penjaringan anak
sekolah

- pelatihan guru UKS,
- cara cuci tangan dan
sikat gigi massal di
sekolah

- lomba dokter kecil
- pembinaan UKS di
Sekolah

- pertemuan SBH

- pembinaan lomba
sekolah sehat

- 1 dokumen

-50 orang

-300 orang

-1kali

- 10 sekolah

- 14 SMA/
sederajat

- 12 sekolah

200.000.000

0,00| 500.000.000

700.000.000)

250.000.000|

250.000.000

Dinkes

06 [Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan pada Usia Produktif

Dinas.

Kesehatandan

11UPTD

- sosialisasi kohort
kespro bagi petugas

- sosialisasi KIE Kespro
pada calon penganten
- sosialisasi dan
pembentukan Posyandu
Remaja

-2kl
-4 desa
-2kl

150.000.000|

0,00| 400.000.000

550.000.000)

200.000.000|

200.000.000

2

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan pada Usia Lanjut

Dinas

Kesehatandan

- Terbentuknya Posbindu

Lansia Aktif

- orientasi peran

petugas dalam

pemanfaatan buku

kesehatan lanjut usia

- sosialisasi kohort lansia

- home care lansia

resiko tinggi

- pembinaan petugas

lansia

- pelayanan posbindu

lansia

- Tersedianya buku

kesehatan lansia

- pembinaan kelompok
ia lanjut

- Tersedianya sarana

prasarana pencatatan

dan pelaporan

pelayanan lansia

- 30.000 lembar

-39,55%
-100%

200.000.000

0,00) 400.000.000

600.000.000)

250.000.000|

250.000.000

Dinkes

8

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Penderita Hipertensi

Dinas

Kesehatandan

11UPTD

- orientasi penguatan
pelayanan SDIDTK bagi
guruTK

- Terlayaninya
pelayanan kesehatan
balita

- Terpenuhinya sarana
pencatatan dan
pelaporan pelayanan
kesehatan balita

- orientasi kelas ibu
balita

Dinkes
11PKM

100.000.000

300.000.000

400.000.000|

8

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Penderita Diabetes
Melitus

Dinas.

Kesehatandan

11UPTD

Meningkatnya
penemuan dini dan
pelayanan kesehatan
sesuai standar bagi
orang terduga DM

100.000.000

200.000.000

300.000.000)

8

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Orang Dengan
Gangguan Jiwa Berat

Dinas

Kesehatandan

Meningkatnya
penemuan dini dan
pelayanan kesehatan
sesuai standar bagi
orang terduga ODG)
berat

100.000.000

300.000.000

400.000.000|




dan 14 UPTD

Indikator Kinerja
WIET LTy Pagu Indikatif (2021) Prakiraan Maju (2022) SKPD Jenis Kegiatan
Urusan/Program/Kegiatan/Su Lokasi Indikator Program Indikator Kegiatan
b Kegiatal
o5 Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target APBD I APBDI APBN Total APBD I APEDI APEN Total
11 [ Pengelolaan Pelayanan Dinas. 320.000.000) 160.000.000 400.000.000) 850.000.000) 385.000.000 233.000.000,00) 350.000.000) 735.000.000] Dinkes Baru
Kesehatan Orang Terduga Kesehatandan
Tuberkulosis 11UpTD
12 [ Pengelolaan Pelayanan Dinas 245.000.000) 150.000.000,00 250.000.000,00) 245.000.000) 200,000,000 150.000.000,00] 250.000.000,00) 200,000,000 Dinkes Baru
Kesehatan Orang Dengan Risiko Kesehatandan
Terinfeksi HIV 11UpTD
13 [ Pengelolaan Pelayanan Dinas. 120,000,000 100,000,000 150,000,000 370.000.000) Baru
Kesehatan Bagi Penduduk Pada Kesehatandan
Kondisi Kejadian Luar Biasa 11UPTD
(kiB)
14 [ Pengelolaan Pelayanan Dinas. 135.000.000 50.000.000 100.000.000 285.000.000) Baru
Kesehatan Bagi Penduduk Kesehatandan
Terdampak Krisis Kesehatan 11UpTD
Akibat Bencana dan/atau
Berpotensi Bencana
15 [ Pengelolaan Pelayanan Dinas. 250.000.000) 400.000.000) 650.000.000) 280,000,000 0,00 280.000.000) Dinkes Baru
Kesehatan Gizi Masyarakat Kesehatan
dan 14 UPTD
16 | Pengelolaan Pelayanan Dinas. 150,000,000 200.000.000) 350,000,000 200.000.000,00) 000 Baru
Kesehatan Kerja dan Olahraga Kesehatan
dan 14 UPTD
Pengelolaan Pelayanan Dinas. 450.000.000) 300.000.000) 750.000.000) 500.000.000,00) 0,00 Dinkes Baru
Kesehatan Lingkungan Kesehatan




WIET LTy dliatoik s Pagu Indikatif (2021) Prakiraan Maju (2022) SKPD Jenis Kegiatan
Urusan/Program/Kegiatan/Su |  Prioritas Daerah Lokasi Indikator Program Indikator Kegiatan Indikator Sub Kegiatan
bKegistan Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target APBD I APBDI APBN Total APBD I APEDI APEN Total
Pengelolaan Pelayanan Promosi Dinas. ~ pelayanan promosi | - 8 Kecamatan 200.000.000 100.000.000 300.000.000) 300,000,000 E 300.000.000) Baru
Kesehatan Kesehatan kesehatan -| -edesa
pembentukan forum ~2kal
- pelatihan kader/toma
desa siaga
19 [ Pengelolaan Pelayanan Dinkes Pengelolaan Pelayanan | 2 Puskesmas 100.000.000 100,000,000 50.000.000 250.000.000) 100,000,000 100,000,000 50.000.000 250.000.000) Baru
Keschatan Tradisonal, Kesehatan Tradisonal,
Akupuntur, Aschan Maniri dan Akupuntur, Asuhan
Tradisional Lainnya Mandir dan Tradisional
Lainnya, Terwujudnya
Rumah Sehat dengan
Tanaman Obat,
20 | Pengelolaan Surveilans Dinkes “persentase 100% 100.000.000 300.000.000 400,000,000 o Baru
Kesehatan penangaanan outbreak
Perentase kesehatan
calon jemazh haji yang
22 [ Pengelolaan Pelayanan Dinkes dan Meningkatnya 90% 125.000.000 200.000.000 325.000.000) 0 Baru
Kesehatan Jiwa dan NAPZA PKM penemuan dini dan
pelayanan kesehatan
sesuai standar bagi
pasien jiwa dan NAPZA
23 | Pengelolaan Upaya Kesehatan Dinkes Kegiatan PSC 119 dan Ttahun 600.000.000 600.000.000] 45.000,000.000 500.000.000 45.500.000.000) Baru
Khusus terlayaninya p2k pada
even-even khusus
24 | Pengelolaan Upaya Dinkes Persentase 100% 150.000.000 200.000.000 350.000.000) 0 Baru
Pengurangan Risiko Kris Berkurangnya risiko
Kesehatan dan Pasca Krisis keisis kesehatan dan
Kesehatan pasca krisis kesehatan
25 | Pelayanan Kesehatan Penyakit Dinkes Meningkatnya nya 75% 350.000.000) 230,000,000 300.000.000) 850.000.000) 350,000,000 230.000.000) 300.000.000) 880,000,000 Dinkes Baru
Menular dan Tidak Menular Cakupan pelayanan
Penanggulangan dan
Pemberantasan Penyakit
26 | Pengelolaan Jaminan Kesehatan Dinkes Pembayaran luran Bagi | 40.000 Jiwa/ 12 16.800.000.000 1.000.000.000 5.000.000.000 22.800.000.000) 0 Baru
Masyarakat Peserta Penerima Bulan
Bantuan luran (PBI)
melalui APBD I
28 | Pengambilan dan Pengiriman Dinkes dan persentase pengambilan 100% 110.000.000 200.000.000 310.000.000) 0 Baru
Spesimen Penyakit Potensial KL Iabkesda
ke Lab Rujukan/Nasional
potensiKLB ke Lab
Rujukan/ nasional
29 [ Penyelenggaraaan Dinas. “sosialsasi perda SSial 200.000.000) 0,00 200.000.000) 400,000,000 250,000,000 0,00 250.000.000| Dinkes Baru
Kabupaten/Kota Sehat Kesehatan U/ - 2kali
dan 14 UPTD - pembentukan dan ~2kal
pertemuan forum pokja ~2kal
~8kec
- forum KKS, ~100TTU dan
- Verifikasi KKS, | 1007em
pembinaan sanitasi -100%,
rumah sehat, 1kl
~pengawasan sanitasi E
TTU dan TPM,
- inpeksi sanitasi,
- pertemuan evaluasi
kegiatan kesling
Penyediaan Telemedicine di Dinkes dan Tersedianya Fasiltas 100% 100,000,000 100,000,000 250.000.000 450,000,000 0 Baru
Fasiltas Pelayanan Kesehatan PKM Telemedicine di Fasilitas
Pelayanan Kesehatan




Indikator Kinerja
WIET LTy Pagu Indikatif (2021) Prakiraan Maju (2022) SKPD Jenis Kegiatan
Urusan/Program/Kegiatan/Su Lokasi Indikator Kegiatan Indikator Sub Kegiatan
b Kegiatal
o5 Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target APBD I APBDI APBN Total APBD I APEDI APEN Total
31| Pengelolaan Penelitian Dinkes Pembuatan Perda Tperda 150.000.000 150.000.000) 0 Baru
Kesehatan
Operasional Pelayanan Rumah RS Pembayaran jasa 100% 5.334.400.000 5.334.400.000 Baru
Sakit petugas dan petugas
rawat inap rumah sakit,
Jasa Pelayanan
Terlaksananya
pembayaran tunjangan
dokter spesialis, spesialis
Kontrak/ wkds/residen
33 | Operasional Pelayanan UPTD Pembayaran jasa 100% 7.000.000.000 7.000.000.000 0 Baru
Puskesmas petugas dan petugas
rawat inap PKM dan Jasa
Kapitasi
34 | Operasional Pelayanan Fasiltas 0 0 Baru
Kesehatan Lainnya
5 | Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas UPTD Giperolehnya predikat 100% 500.000.000 100,000,000 500.000.000 1.100.000.000) 0 Baru
Kesehatan di Kabupaten/Kota Fasyankes yang
Terakreditasi
Penyelenggaraan Sistem Tersedianya sistem 100% 500.000.000 B 600.000.000 1.100.000.000 300,000,000 E 600.000.000 900.000.000 Baru
Informasi Kesehatan Secara informasi kesehatan
Terintegrasi
01 | Pengelolaan Data dan Informasi Dinas Penyusunan standar & Dokumen/ 400.000.000) 000 100.000.000 500.000.000] 200.000.000 000 100.000.000) 300.000.000) Baru
Kesehatan Kesehatan pelayanan minimal (| Triwulan (SPM
danUPTD SPM), Tersusunnya data | Dokumen (profil
dasar pelayanan kesehatan,
kesehatan dan Templete Data
penyusunan profi dasarkesehatan,
kesehatan dan Dokumen DHA,
gambaran alokasi komdat
pembiayaan dinas
kesehatan
3 | Pengadaan Alat/Perangkat Dinas. Tersedianya 11 Puskesmas 100.000.000 500.000.000 600.000.000] 100,000,000 500.000.000 600.000.000) Baru
Sistem Informasi Kesehatan dan Kesehatan Alat/Perangkat Sistem
Jaringan Internet danUPTD Informasi Kesehatan dan|
Jaringan Internet
Penerbitan zin Rumah Sakt Pengawasan perizinan RS 100% 300.000.000 50.000.000 100.000.000 450,000,000 300,000,000 50.000.000 100.000.000 450.000.000 Baru
Kelas C dan D dan Fasilitas dan meningkatnya tata
Pelayanan Kesehatan Tingkat kelola dan mutu fasilitas
Daerah Kabupaen/Kota kesehatan
1 [ Pengendalian dan Pengawasan Dinkes Penyelenggaraan RS 100% 100.000.000 50.000.000 100.000.000 250.000.000] 100,000,000 50.000.000 100,000,000 250.000.000) Baru
serta Tindak Lanjut Pengawasan Sesuai Standar
Perizinan Rumah Sakit Kelas C
danD
2 | Peningkatan Tata Kelola Rumah RS dan UPTD Penyelenggaraan RS dan 100% 100.000.000 100.000.000) 100,000,000 100,000,000 Baru
Sakit dan Fasiltas Pelayanan UPTD sesuai Standar
Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Peningkatan Mutu Pelayanan UPTD Meningkatnya Mutu 50% 100.000.000 100.000.000) 100,000,000 100.000.000 Baru
Fasiltas Kesehatan Pelayanan kesehatan
PROGRAM PENINGKATAN 1.575.000.000 675.000.000 350.000.000 3.000.000.000 1.875.000.000 675.000.000 350.000.000 2.500.000.000 Baru
KAPASITAS SUMBER DAYA
MANUSIA KESEHATAN
Pemberian Izin Praktik Tenaga Pemberian izin praktik 100% 100.000.000 100.000.000| 100.000.000 100.000.000 Baru
Kesehatan Di Wilayah tenaga kesehatan
Kabupaten/Kota
1 [ Pengendalian dan Pengawasan Dinkes praktik tenaga 100% 100.000.000 100.000.000] 100,000,000 100,000,000 Baru
serta Tindak Lanjut Perizinan kesehatan sesuai
Praktik Tenaga Kesehatan standar
Pembinaan Teknis, pembinaan dan 100% 1.025.000.000 575.000.000 250.000.000 1.850.000.000 525.000.000 575.000.000 250.000.000 1.750.000.000 Baru
Pengawasan Prakik Tenaga pengawasan Sumner daya
Kesehatan di Wilayah manusia kesehatan (SDMK)
Kabupaten/Kota




KODE umsan;:’?;:::x::fmn/su Prioritas Daerah | Sasaran Daerah Lokasi Indi "‘-d"““"' Kl-""h i i RagiindXati2020) ERKEaai AL 2022) SKPD Jenis Kegiatan
Indikator Program Indikator Kegiatan Indikator Sub Kegiatan
bKegistan Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target APBD I APBDI APBN Total APBD I APEDI APEN Total
02 | 03 | 2.02 | 01 |Pembinaan dan Pengawasan Dinkes tenaga kesehatan 9 Kategori 350.000.000 50.000.000 100.000.000 500.000.000 350.000.000 50.000.000 100.000.000 500.000.000 Baru
Sumber Daya Manusia teladan dan berprestasi
Kesehatan
02| 03 | 2.02 02 | Pelatihan dan Uji Kompetensi Dinkes. Uji kopetensi jabatan 2 kali/tahun 75.000.000 25.000.000 50.000.000 150.000.000 75.000.000 25.000.000 50.000.000 150.000.000 Baru
Tenaga Kesehatan pungsional kesehatan
02| 03 | 2.02 | 03 |Penyelenggaraan Pelatihan Dinkes. Pelatihan tenaga medis 40 Org Nakes $600.000.000 500.000.000 100.000.000 1.200.000.000 500.000.000 500.000.000 100.000.000 1.100.000.000 Baru
untuk Peningkatan Kapasitas dan Para medis RS dan
Sumber Daya Manusia UPTD
Kesehatan
02| 03| 203 Perencanaan Kebutuhan dan Tersedianya tenaga 100% 350.000.000 100.000.000 100.000.000 550.000.000 350.000.000 100.000.000 100.000.000 550.000.000 Baru
Pendayagunaan Sumberdaya kesehatan sesuai standar
Manusia Kesehatan untuk UKP
‘dan UKM Manusia di Wilayah
Kabupaten/Kota
02| 03 | 203 | 02 |Pemenuhan Kebutuhan Sumber Dinkes terpenuhinya tenaga 80% 350.000.000 100.000.000 100.000.000 550.000.000 350.000.000 100.000.000 100.000.000 550.000.000 Baru
Daya Manusia Kesehatan sesuai kesehatan sesuai
Standar standar
02| 03 | 2.05 Pembinaan dan Pengawasan Pembinan dan pengawasan 100% 500.000.000 500.000.000 500.000.000 500.000.000 Baru
Sumber Daya Manusia SDMK
Kesehatan untuk UKM dan
UKP Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
02 | 03 | 2.05 | 01 |Pembinaan dan Pengawasan Sekretariat Penilaian angka kredit 250 orang 500.000.000 500.000.000 500.000.000 500.000.000 Baru
Sumber Daya Manusia Dinkes Dan 14 jabatan fungsional, pegawai/12
Kesehatan uptd tersedianaya dokumen bulan dan 10
SDM per triwulandan orang dokter
pembayaran insentif kontrak
dokter kontr
02| o4 PROGRAM SEDIAAN FARMASI, Tersedianya perizinan 100% 500.000.000 350.000.000 750.000.000 1.600.000.000 500.000.000 350.000.000 750.000.000 1.600.000.000 Baru
ALAT KESEHATAN DAN dan pengawasan untuk
MAKANAN MINUMAN tempat penyedia
Kesehatan, produksi
pangan dan laik
hygiene
02| 04| 2.01 Pemberian Izin Apotek, Toko Tersedianya perizinan dan 100% 200.000.000 100.000.000 100.000.000 1400.000.000 200.000.000 100.000.000 100.000.000 400.000.000 Baru
Obat, Toko Alat Kesehatan dan pengawasan untukApotek,
ikal, Usaha Mikro Obat toko obat, toko alat
nal (UMOT) kesehatan, optikal dan
umoTt
02| 04 | 2.01 | 01 |Pengendalian dan Pengawasan Dinkes terdapatnya apotik, 100% 100.000.000 50.000.000 50.000.000 200.000.000 100.000.000 50.000.000 50.000.000 200.000.000 Baru
serta Tindak Lanjut Pengawasan tokoh obat, toko alat
Perizinan Apotek, Toko Obat, kesehatan Usaha Mikro
Toko Alat Kesehatan dan Obat Tradisional
Optikal, Usaha Mikro Obat (UMOT) yang
Tradisional (UMOT) melaksanakan
pelayannan sesuai
standar
02| 04 [ 2.01 | 03 |Fasilitasi Pemenuhan Komitmen Dinkes Apotek, Toko Obat, 100% 100.000.000 50.000.000 50.000.000 200.000.000 100.000.000 50.000.000 50.000.000 200.000.000 Baru
I2in Apotek, Toko Obat, Toko Toko Alat Kesehatan dan
Alat Kesehatan dan Optikal, Optikal, Usaha Mikro
Usaha Mikro Obat Tradisional Obat Tradisional
(umor) (UMOT) sesua standar
02| 04 | 2.03 Penerbitan Sertifikat Produksi Tersedianya sertifikat 100% 100.000.000 50.000.000 50.000.000 200.000.000 100.000.000 '50.000.000 50.000.000 200.000.000 Baru
Pangan Industri Rumah Tangga produksi pangan industri
‘dan Nomor P-IRT sebagai lzin rumah tangga serta
Produksi, untuk Produk pengawasannya
Makanan Minuman tertentu
yang Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga




Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan/su
b Kegiatan

Prioritas Daerah

Sasaran Daerah

Lokasi

Indikator Kinerja

Indikator Program

Indikator Kegiatan

Indikator Sub Kegiatan

Pagu Indikatif (2021)

Prakiraan Maju (2022)

skPD

Tolak Ukur

Target

Tolak Ukur

Target

Tolak Ukur Target

APBD Il

APBD |

APBN

Total

APBD II

APBD|

APBN

Total

Pengendalian dan Pengawasan
Serta Tindak Lanjut Pengawasan
Sertifikat Produksi Pangan
Industri Rumah Tangga dan
Nomor P-IRT Sebagai Izin
Produksi, untuk Produk
Makanan-Minuman Tertentu
yang Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga

Dinkes

Pengawasan dan 100%
Penerbitan Rekomendasi
Sertifikat Produksi
dengan Industri Rumah
Tangga (SPP IRT)

100.000.000

50.000.000

50.000.000

200.000.000)

100.000.000

50.000.000

50.000.000

200.000.000

Baru

Higiene Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan (TPM)
Antara Lain Jasa Boga, Rumah
Makan/Restoran dan Depot Air
Minum (DAM)

Tersedianya sertifikat laik
hygiene dan
pengawasannya

100.000.000

100.000.000

100.000.000

300.000.000

100.000.000

100.000.000

100.000.000

300.000.000

Baru

Pengendalian dan Pengawasan
serta Tindak Lanjut Pengawasan
Penerbitan Sertifikat Laik
Higiene Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan (TPM)
antara lain jasa boga, rumah
makan/restoran dan Depot Air
Minum (DAM)

Dinkes

penerbitan sertifikat Laik| 10 sarana
Higiene Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan
(TPM) antara lain jasa
boga, rumah
makan/restoran dan
Depot Air Minum (DAM)

100.000.000

100.000.000

100.000.000

300.000.000)

100.000.000

100.000.000

100.000.000

300.000.000

Baru

Penerbitan Stiker Pembinaan
pada Makanan Jajanan dan
Sentra Makanan Jajanan

Persentase pengendalian
dan pengawasan serta
tindak lanjut penerbitan
stiker pembinaan pada
makanan jajanan dan
sentra makanan jajanan

Bary

Pengendalian dan Pengawasan
Serta Tindak Lanjut Penerbitan
Stiker Pembinaan pada
Makanan Jajanan dan Sentra
Makanan Jajanan

Dinkes

pengendalian dan 40 sarana
pengawasan serta tindak
lanjut penerbitan stiker
pembinaan pada
makanan jajanan dan
sentra makanan jajanan

100.000.000

100.000.000

200.000.000)

100.000.000

100.000.000

200.000.000

Bary

Pemeriksaan dan Tindak Lanjut|
Hasil Pemeriksaan Post Market
pada Produksi dan Produk
Makanan Minuman Industri
Rumah Tangga

IRTP memenuhi standar

100%

100.000.000

100.000.000

500.000.000

700.000.000

100.000.000

100.000.000

500.000.000

700.000.000

Bary

Pemeriksaan Post Market pada
Produk Makanan-Minuman
Industri Rumah Tangga yang
Beredar dan Pengawasan serta
Tindak Lanjut Pengawasan

Dinkes

IRTP memenuhi standar 80%

100.000.000

100.000.000

500.000.000

700.000.000)

100.000.000

100.000.000

500.000.000

700.000.000

Baru

PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT BIDANG
KESEHATAN

Meningkatnya
pemberdayaan
kesehatan

150.000.000

150.000.000

200.000.000

200.000.000

Baru

‘Advokasi, Pemberdayaan,
Kemitraan, Peningkatan Peran
serta Masyarakat dan Lintas
Sektor Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Meningkatnya kemitraan
dan peran serta masyarakat

Baru

Peningkatan Upaya Promosi
Kesehatan, Advokasi, Kemitraan
dan Pemberdayaan Masyarakat

Dinas.
Kesehatan
dan 14 UPTD

- Persentase rumah -84,52%,
tangga berPHBS, desa
- Diperolehnya

pemenang lomba PHBS.
tingkat kota yang akan

200.000.000

200.000.000)

250.000.000|

250.000.000

Dinkes

Bary

Pelaksanaan Sehat dalam
Rangka Promotif Preventit
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Meningkatnya kegiatan
GERMAS

150.000.000

150.000.000

200.000.000

200.000.000

Bary




Indikator Kinerja
(ODE WIET LTy Pagu Indikatif (2021) Prakiraan Maju (2022) SKPD Jenis Kegiatan
Urusan/Program/Kegiatan/Su Lokasi Indikator Program Indikator Kegiatan Indikator Sub Kegiatan
b Kegiatal
o5 Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target APBD I APBDI APBN Total APBD I APEDI APEN Total
05 1 [enyelengearaan romosi Dinas. “Pertemuanforum | -Lkali -3 kali 150.000.000 0,00 0 150.000.000) 200.000.000 0,00 0,00 200.000.000] Dinkes
Kesehatan dan Gerakan Hidup Kesehatan germas, -akali -2l
Bersih dan Sehat dan 14 UPTD Sosialisasi Germas
- Fasilitasi pembentukan
forum germas tingkat
kecamatan, -
kegiatan aktifitas fisik
senam bersama)
TOTAL ANGGARAN (Rp.) 118.785.768.974 6.40.000.000 55.350.000.000 173.775.768.974 133.091.252.549 4.880.000.000 33.950.000.000 166.921.252.549




TABEL KERJA
PEMETAAN PROGRAM DAN KEGIATAN RENSTRA/RPJMD KE DALAM PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019

DAGRI 13/ / )/ PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019
URUSAN BIDANG PROGRAM / KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEG KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM | BIDANG URUSAN URUSAN KODE
URUSAN
URUSAN URUSAN
WAJIB PEMERINTAHAN WAJIB
PELAYAN YANG BERKAITAN
AN DENGAN PELAYANAN
DASAR DASAR
KESEHATAN URUSAN 02
PEMERINTAHAN
BIDANG
KESEHATAN
Program Pelayanan Cakupan Pelayanan Administrasi Penunjang urusan Cakupan Pelayanan 02| 01
Administrasi Perkantoran pemerintah daerah Administrasi
Perkantoran Perkantoran
Penyediaan jasa surat menyurat  [1. Terpenuhinya kebutuhan Administrasi umum Jumlah Surat Terkirim 0201 203
surat menyurat 2. Tersedianya
pembayaran
honorarium petugas pengantar
surat
Penyediaan jasa surat menyurat| 1. Terpenuhinya kebutuhan 0201 203 |01
surat menyurat
2. Tersedianya pembayaran
honorarium petugas
pengantar
Penyediaan Jasa K T Administrasi umum Tersedianya Jasa Listrik, air, 02|01 203
Sumber Daya Air dan Listrik rekening listrik, air, telepon dan telepon dan internet
internet
Penyediaan Jasa T 02| 01| 203 | 02
Sumber Daya Air dan Listrik rekening listrik, air, telepon
dan
internet
Penyediaan jasa Pemeliharaan  |berfungsinya kendaraan Administrasi umum Tersedianya pemeliharaan 02|01 203
dan perizinan kendaraan Operasional secara Optimal kendaraan
dinas/operasional dinas/operasional
F Te 02|01 203 |30
Dinas/Oj
Penyediaan jasa T F Administrasi umum Tersedianya Jasa 02 (01| 203
keuangan Administrasi Keuangan Administrasi Keuangan
Penyediaan jasa T F 02| 01| 203 | 07
keuangan Administrasi Keuangan
Penyediaan jasa kebersihan 1.Tersedianya jasa petugas Administrasi umum Tersedianya Jasa 0201
kantor kebersihan kantor 2.Tersedianya Kebersihan Kantor
peralatan
kebersihan kantor
Penyediaan jasa kebersihan 1.Tersedianya jasa petugas 02|01 203 | 08
kantor kebersihan kantor
2 Tersedianya peralatan
kebersihan kantor
Penyediaan jasa perbaikan Tersedianya jasa perbaikan Administrasi umum Terpeliharannya Peralatan 0201
peralatan kerja peralatan kerja Kerja
Penyediaan jasa perbaikan Tersedianya jasa perbaikan 02|01 203 |09
peralatan kerja peralatan kerja
Penyediaan alat tulis kantor Tersedianya Alat Tulis Kantor Administrasi umum Tersedianya Alat Tulis 0201
Kantor
Penyediaan alat tulis kantor Tersedianya Alat Tulis Kantor 02|01 203 |10




13/i / D/RENJA PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019
PROGRAM / KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEG INDIKATOR KEGIATAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM | BIDANG URUSAN URUSAN KODE
11 Penyediaan barang cetakan dan | Tersedianya barang cetakan dan Tersedianya Barang 02101
penggandaan penggandaan Cetakan dan Penggandaan
Penyediaan barang cetakan Tersedianya barang cetakan 0201 203 |11
dan penggandaan dan
penggandaan
12 Penyediaan komponen instalasi | Tersedianya alat-alat listrik Penyediaan Komponen 0201
listrik/penerangan bangunan Instalasi Listrik/ Penerangan
kantor Bangunan Kantor
Penyediaan Komponen Instalasi | Tersedianya alat-alat listrik 02| 01| 203 | 12
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
13 Penyediaan peralatan dan Tersedianya Peralatan dan Tersedianya Peralatan dan 02|01
perlengkapan Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor
kantor
Penyediaan peralatan dan Tersedianya Peralatan dan 02| 01| 203 | 13
perlengkapan Perlengkapan Kantor
kantor
14 Penyediaan peralatan rumah Tersedianya Peralatan Rumah Tersedianya Peralatan 02|01
tangga Tangga Rumah Tangga
Penyediaan peralatan rumah | Tersedianya Peralatan 02| 01| 203 | 14
tangga Rumah
Tangga
15 Penyediaan bahan bacaandan | Tersedianya bahan bacaan Tersedianya bahan bacaan 02|01
peraturan
perundang-undangan
Penyediaan Bahan Bacaan dan | Tersedianya bahan bacaan 02| 01| 203 | 15
Peraturan Perundang-
Undangan
16 Penyediaan bahan logistik kantor Tersedianya bahan logistik Penyediaan bahan logistik 02| 01
kantor kantor
Penyediaan Bahan Logistik Tersedianya bahan logistik 02| 01| 203 | 16
Kantor kantor
17 Penyediaan makanan dan Tersedianya makanan dan Tersedianya makanan dan 0201
minuman minuman rapat dan tamu minuman rapat dan tamu
Penyediaan makanan dan Tersedianya makanan dan 02|01 203 |17
minuman minuman rapat dan tamu
18 Rapat-rapat koordinasi dan Terlaksananya koordinasi dan Terlaksananya koordinasi 02|01
konsultasi ke luar konsultasi dengan dinas terkait dan
daerah konsultasi dengan dinas
terkait
Rapat-rapat koordinasi dan Terlaksananya koordinasi dan 02|01 203 |18
konsultasi ke luar konsultasi dengan dinas
daerah terkait
21 Peni danF T Penilaian Angka T Penilaian 02|03 2.05
Disiplin Kredit Fungsional, capaian SKP Angka Kredit Fungsional,
Kepegawaian ASN dan Dokter Kontrak Kesehatan untuk UKMdan | capaian SKP ASN dan
Dokter Kontrak
. Terlaksananya Penilaian 02|03 2.05 |01
Pembinaan dan Pengawasan Angka Kredit Fungsional,
Sumber Daya Manusia capaian SKP ASN dan Dokter
Kesehatan Kontrak
Program Peningkatan Sarana dan | Cakupan Pelayanan Sarana dan Penunjang urusan Cakupan Pelayanan 02|01
Prasarana Aparatur Prasarana Aparatur pemerintah daerah Sarana dan
Prasarana Aparatur
09 Pengadaan gedung Te y Tersedianya perlengkapan 02| 01| 203
kantor kantor kantor
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KODE URUSAN BIDANG PROGRAM / KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEG KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM | BIDANG URUSAN URUSAN KODE
URUSAN
Pengadaan Peralatan Gedung | Tersedianya peralatan 02|01 203 |24
Kantor kantor
1.02 (01|02 (10 Pengadaan mebeleur Tersedianya mebeleur kantor Administrasi umum Tersedianya mebeleur 02| 01| 203
kantor
Pengadaan Mebeleur Tersedianya mebeleur kantor 0201|203 |25
1.02 (01|02 |22 P r T sewa gedung Administrasi umum Tersedianya sewa gedung 02|01 203
gedung kantor kantor kantor
F 1 F T Gedung 0201 203 |28
Gedung Kantor kantor
1.02 (01|02 |26 T Sewa Gedung Administrasi umum Terpelihranya perlengkapan 02|01 203
perlengkapan Kantor gedung kantor
gedung kantor
Te Sewa Gedung 02|01 203 |32
Perlengkapan Gedung Kantor | Kantor
Administrasi umum Terlaksananya 02| 01| 203
pemeliharaan
mebeleur kantor
P T 0201 203 | 35
Mebeleur mebeleur kantor
1.02 (01|03 Program peningkatan disiplin Cakupan Peningkatan Disiplin Penunjang urusan Cakupan Peningkatan 0201
aparatur Aparatur pemerintah daerah Disiplin
Aparatur
1.02 (01|03 |02 Pengadaan pakaian dinas beserta|  Tersedianya pakaian dinas Peningkatan Disiplin dan Tersedianya pakaian dinas 02|01 204
perlengkapannya beserta perlengkapannya Kapasitas Sumber Daya beserta perlengkapannya
Aparatur
Pengadaan Pakaian Dinas Tersedianya pakaian dinas 02|01 204 | 02
Beserta Perlengkapannya beserta perlengkapannya
1.02 (01 |05 Program Peningkatan Kapasitas | Cakupan peningkatan kapasitas Penunjang urusan Cakupan Peningkatan 0201
Sumber sumber daya aparatur pemerintah daerah Disiplin
Daya Aparatur Aparatur
1.02 (01|05 (01 Pendidikan dan pelatihan formal | Tersedianya pegawai yang Peningkatan Disiplin dan Meningkatnya Disiplin 02|01 204
terampil Kapasitas Sumber Daya Kepegawaian
Aparatur
Pendidikan dan Pelatihan Tersedianya pegawai yang 02|01 204 | 09
Formal terampil
1.02 (01 |06 Program peningkatan Tertib pelaporan capaian kinerja Penunjang urusan Cakupan Peningkatan 0201
pengembangan keuangan pemerintah daerah Disiplin
sistem pelaporan capaian kinerja Aparatur
dan
keuangan
1.02 (01|06 (01 Penyusunan laporan capaian Terpenuhinya Laporan capaian Te Laporan 02| 01| 202
kinerja dan kinerja dan ikhtisar realisasi capaian
ikhtisar realisasi kinerja SKPD kinerja SOPD kinerja dan ikhtisar realisasi
kinerja SKPD
Penyusunan Laporan Capaian | Terpenuhinya Laporan 02| 01| 202 | 06
Kinerja dan khtisar Realisasi | capaian
Kinerja SKPD kinerja dan ikhtisar realisasi
kinerja SKPD
T inya laporan 02| 01| 202
keuangan
semesteran
Penyusunan Laporan Terpenuhinya laporan 02|01 202 |07
Keuangan Bulanan/Semesteran | keuangan
semesteran
T laporan 02| 01| 202
prognosis
realisasi anggaran




13/i / D/RENJA PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019
PROGRAM / KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEG KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM | BIDANG URUSAN URUSAN
Penyusunan Pelaporan Tersedianya laporan
Prognosis Realisasi Anggaran | prognosis
realisasi anggaran
T
laporan keuangan akhir
tahun
Terpenuhinya penyampaian Penyusunan Pelaporan
laporan keuangan akhir tahun  |Keuangan Akhir Tahun
Penyusunan Dokumen Terlaksananya Penyusunan Perencanaan dan Evaluasi Terlaksananya Penyusunan
Perencanaan dokumen perencanaan Kinerja Perangkat Daerah dokumen perencanaan
Penyusunan Renstra dan Renja
Perangkat Daerah Terlaksananya Penyusunan
dokumen perencanaan
Penyusunan Program dan
Kegiatan Perangkat Daerah | Terlaksananya Penyusunan
dalam Dokumen Perencanaan - | dokumen perencanaan
URUSAN
PEMERINTAHAN WAJIB
URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG
KESEHATAN
Program Obatdan 1. Proporsi Pelayanan PROGRAM 1 Proporsi Pelayanan
Perbekalan Kesehatan kefarmasian di puskesmas PEMENUHAN UPAYA |kefarmasian di
sesuai Standar KESEHATAN puskesmas sesuai

2. Persentase Ketersedian
obat dan

PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN

Standar
2 Persentase

menular

2. Persentase perempuan
usia 30 sampai 50 tahun
yang dideteksi dini kanker
serviks dan payudara

3. Persentase
Desa/kelurahan yang
melaksanakan kegiatan pos
pembinaan Terpadu (
Posbindu) PTM

4 Persentase pelayanan
Anak

Sekolah Sesuai Standar

PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

Vaksin MASYARAKAT Ketersedian obat dan
3. Persentase ketersediaan Vaksin
alat kesehatan di puskesmas
sesuai standar
Pengadaaan Obat dan 1. Terpenuhinya kebutuhan Penyediaan Fasilitas Terpenuhinya
Perbekalan Kesehatan obat bahan medis habis Pelayanan Kesehatan untuk |kebutuhan obat dan
pakai dan regensia UKM dan UKP Kewenangan |bahan medis habis pakai
Daerah Kota
Pengadaan Obat, Vaksin Terpenuhinya kebutuhan
obat dan Vaksin
Pengadaan Bahan Habis Terpenuhinya kebutuhan
Pakai bahan medis habis pakai
Program Upaya 1. PROGRAM 1 Presentase
Masyarakat yang melaksanakan PEMENUHAN UPAYA |Puskesmas yang
pengendalian penyakit tidak KESEHATAN melaksanakan

pengendalian penyakit
tidak menular

2 Presentase
perempuan usia 30
sampai 50 tahun yang
dideteksi dini kanker
serviks dan payudara

3 Presentase
Desa/kelurahan yang
melaksanakan
kegiatan pos
pembinaan Terpadu (
Posbindu) PTM

4 Pesentase
pelayanan Anak
Sekolah Sesuai
Standar
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KODE URUSAN BIDANG PROGRAM / KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEG KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM | BIDANG URUSAN URUSAN KODE
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01|16 |01 lay: 1. Ter Penyediaan Layanan Terlaksananya 1/02 |02 |2.02
penduduk miskin di Pembayaran Jasa Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan |Pembayaran Jasa
puskesmas jaringannya Persalinan dan Rawat Inap di UKP Rujukan Tingkat Pelayanan Persalinan
Puskesmas Daerah Kabupaten/Kota dan Rawat Inap di
2. Terlakasananya Rujukan Puskesmas
Pasien dengan gangguan
Jiwa

3. Terlakasananya
Pembayaran Jasa
Pemeriksaan IVA Di

Puskesmas
Operasional Pelayanan Terlaksananya 1/02 |02 |2.02
Puskesmas Pembayaran Jasa
Pelayanan Persalinan dan
Rawat Inap di Puskesmas
0116 |01 Pemeliharaan dan pemulihan [1.Terlaksananya kegiatan Penyediaan Layanan 1.Terlaksananya 102 o2 [2.02
kesehatan P3K Kesehatan untuk UKM dan  |kegiatan P3K
pada event event khusus UKP Rujukan Tingkat pada event event khusus
2. Terlaksananya Layanan Daerah Kabupaten/Kota 2. Terlaksananya
PSC119 Layanan PSC 119
Pengelolaan Upaya Terlaksananya kegiatan 102 o2 [2.02
Kesehatan Khusus P3K
pada event event khusus
Terlaksananya Layanan
PSC119
i sistem 1 Ter kegiatan Penyelenggaraan Sistem 1 Terlaksananya 1(02 |02 |2.03
e-Puskesmas, Smart City Informasi Kesehatan secara |kegiatan
(web SKPD), ASPAK dan Terintegrasi e-Puskesmas, Smart City
Pendekatan Keluarga sehat (web SKPD), ASPAK dan
0116 (06 Pengelolaan Sistem Terlaksananya kegiatan e- 1)02 |02 (2.03
Informasi Kesehatan Puskesmas, Smart City
(web SKPD), ASPAK
01|16 |09 Peningkatan kesehatan 1 fasilitasi pembentukan Penyelenggaraan Sistem 1 fasilitasi 1/02 |02 |2.02
masyarakat pos pelayanan UKK Informasi Kesehatan secara | pembentukan pos
2 terlaksananya pelatihan Terintegrasi pelayanan UKK
guru 2 terlaksananya
Olahraga pelatihan guru
3 terlaksananya tes Olahraga
kebugaran jamaah haji 3 terlaksananya tes
4 Terlaksanya pemantauan kebugaran jamaah haji
kesehatan pekerja ditempat 4 Terlaksanya
umum dan pengelolaan pemantauan kesehatan
makanan pekerja ditempat umum
dan pengelolaan
makanan
Pengelolaan Pelayanan 1. Fasilitasi pembentukan 102 o2 [2.02
Kesehatan Kerja dan pos pelayanan UKK
Olahraga 2 terlaksananya pelatihan
guru
Olahraga

3 terlaksananya tes
kebugaran jamaah haji
4 Terlaksanya
pemantauan kesehatan
pekerja ditempat umum
dan pengelolaan
makanan
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Peningkatan pelayanan Terlaksananya pelayanan Penyelenggaraan Sistem Terlaksananya 02 (2.02
bagi 1 bagi korban Informasi Kesehatan secara |pelayanan kesehatan
korban bencana bencana Terintegrasi bagi korban bencana
Pengelolaan Pelayanan 1. Terlaksananya 02 [2.02 14
Kesehatan Bagi Penduduk |pelayanan kesehatan
Terdampak Krisis Kesehatan | bagi koban bencana
Akibat Bencana dan/atau
Berpotensi Bencana
Peningkatan pelayanan dan |1.terlaksananya pelatihan Sistem 1. ter y 02 |2.02
penanggulangan masalah pemeriksaan hipertensi, Informasi Kesehatan secara |pelatihan pemeriksaan
kesehatan diabetes melitus, ODGJ, iva Terintegrasi hipertensi,
test diabetes melitus, ODGJ,
2.Terlaksananya iva test
pemeriksaan ODGJ oleh 2.Terlaksananya
dokter spesialis penyakit pemeriksaan ODGJ oleh
jiwa dokter spesialis penyakit
3.Terlaksananya Bintek PTM jiwa
Puskesmas 3.Terlaksananya Bintek
PTM Puskesmas
Pengelolaan Pelayanan Telaksananya pelayanan 02 [2.02 09
Kesehatan Penderita penderita Diabetes
Diabetes Melitus Militus
Pengelolaan Pelayanan Telaksananya pelayanan 02 |202 |10
Kesehatan Orang Dengan  |pada ODGJ
Gangguan Jiwa Berat
Pengelolaan Pelayanan Terlaksananya peleyanan 02 [2.02 22
Kesehatan Jiwa dan NAPZA |NAFZA
Pengelolaan Pelayanan Telaksananya pelayanan 02 |2.02 |12
Kesehatan Orang Dengan HIV
Risiko Terinfeksi HIV
Pengelolaan Pelayanan 1. Telaksananya 02 [2.02 08
Kesehatan Penderita pelayanan penderita
Hipertensi hipertensi,
Penyediaan biaya 1.Terlaksananya Monitoring Penyelenggaraan Sistem 1.Terlaksananya 02 |2.02
operasional dan dan Evaluasi Kegiatan dari Informasi Kesehatan secara | Monitoring dan Evaluasi
pemeliharaan Dana Kapitasi JKN di Terintegrasi Kegiatan dari Dana
Puskesmas Kapitasi JKN di
2.Tersedianya dokumen Puskesmas
hasil monitoring dan 2.Tersedianya dokumen
evaluasi kegiatan dari dari hasil monitoring dan
dana kapitasi JKN di evaluasi kegiatan dari
Puskesmas dari dana kapitasi JKN di
Puskesmas
Operasional Pelayanan beroperasional Pelayanan 02 (2.02 32
Rumah Sakit Rumah Sakit dengan
lancar terbanyarnya Jasa
Medis dan Paramedis
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[o] i 1% 1 Ter 1)02 |02 |2.02
Puskesmas Monitoring dan Evaluasi

Kegiatan dari Dana
Kapitasi JKN di Puskesmas
2 Tersedianya dokumen
hasil monitoring dan
evaluasi kegiatan dari
dari dana kapitasi JKN di
Puskesmas

3. terlaksananya
Pembayaran Jasa Kapitasi
di Puskesmas

01|16 |14 Penyelenggaraan penyehatan | 1. terlaksananya pemicuan Sistem 1. ter 1/02 |02 |2.02
lingkungan Desa Informasi Kesehatan secara |pemicuan Desa
STBM Terintegrasi STBM
2.Terlaksananya 2. Terlaksananya
Pemeriksaan Pemeriksaan
Kualitas Air Minum Kualitas Air Minum
Pengelolaan Pelayanan 1 terlaksananya
Li i Desa
STBM

2 Terlaksananya
Pemeriksaan
Kualitas Air Minum

01|16 |20 Peningkatan derajat 1 Terlaksananya seminar Advokasi, Pemberdayaan, |1 Terlaksananya PROGRAM 1 Terlaksananya 102 (05 [2.01
kesehatan (DBHCHT) Kesehatan Reproduksi Kemitraan, Peningkatan seminar PEMBERDAYAAN seminar
2 Terlaksananya Peran serta Masyarakat dan | Kesehatan Reproduksi T P
pembayaran jasa dokter Lintas Sektor Tingkat 2 Terlaksananya BIDANG KESEHATAN |2 Terlaksananya
kontrak di Daerah Kabupaten/ Kota pembayaran jasa dokter pembayaran jasa
Puskesmas kontrak di dokter kontrak di
3 Terlaksananya pengadaan Puskesmas Puskesmas
Obat-obatan, BMHP dan
regensia
Peningkatan Upaya Promosi |1 Terlaksananya seminar 1[02 |05 [2.01
Kesehatan, Advokasi, Kesehatan Reproduksi
Kemitraan dan 2 Terlaksananya
Pemberdayaan Masyarakat |pembayaran jasa dokter
kontrak di
Puskesmas
Penyediaan Fasilitas Terlaksananya PROGRAM Terlaksananya 102 (02 [2.01
y untuk Obat- PEMENUHAN UPAYA | pengadaan Obat-
UKM dan UKP Kewenangan |obatan, BMHP dan KESEHATAN obatan, BMHP dan
Daerah Kabupaten Kota regensia PERORANGAN DAN |regensia
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT
Pengadaan Obat, Vaksin Terlaksananya pengadaan 1{02 |02 |2.01
Obat-obatan, BMHP dan
regensia
01|17 Program Obat |1 P ] PROGRAM SEDIAAN (Persentase keamanan 1(02 |04
dan Makanan pangan FARMASI, ALAT Farmasi, Alkes dan
KESEHATAN DAN Makan Mnum
0117 |02 Peningkatan pengawasan 1 terlaksananya Pemberian Izin Apotek, Terlaksananya lzin 102 foa [2.01
keaman pangan dan bahan |pengawasan keamana Toko Obat, Toko Alat Apotek, Toko Obat, Toko
berbahaya pangan dan bahan Kesehatan dan Optikal, Alat Kesehatan dan
berbahaya Usaha Mikro Obat Optikal, Usaha Mikro
2 Terlaksananya pembinaan Tradisional (UMOT) Obat Tradisional (UMOT)

terhadap 23 produksi
industri rumah tangga (PIRT)
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Pengendalian dan Jumlah sarana Apotek, 1/02 |04 |2.01 01
Pengawasan serta Tindak Toko Obat, Toko Alkes,
Lanjut Pengawasan Optikal dan UMOT yang
Perizinan Apotek, Toko telah dilakukan
Obat, Toko Alat Kesehatan | pengawasan
dan Optikal, Usaha Mikro
Obat Tradisional (UMOT)
Penyediaan dan Jumlah Data (Apotek, 1|02 |04 (2.01 02
Pengelolaan Data Perizinan |Toko Obat, Toko Alkes,
dan Tindak Lanjut Optikal, UMOT) yang telah
Pengawasan Izin Apotek, dilakukan pengawasan
Toko Obat, Toko Alat
Kesehatan dan Optikal,
Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT)
Fasilitasi Pemenuhan Jumlah Rekomendasi 102 |04 |2.01 |03
Komitmen Izin Apotek, Toko | perizinan (apotek, toko
Obat, Toko Alat Kesehatan |obat, toko alkes, optikal
dan Optikal, Usaha Mikro ~ [dan UMOT) yang telah
Obat Tradisional (UMOT) memenuhi komitmen
perizinan
Pemberian Sertifikat Jumlah Pemberian 1{02 |04 |2.02
Produksi untuk Sarana Sertifikat Produksi untuk
Produksi Alat Kesehatan Sarana Produksi Alat
Kelas 1 tertentu dan Kesehatan Kelas 1
Perbekalan Kesehatan tertentu dan Perbekalan
Rumah Tangga Kelas 1 Kesehatan Rumah
tertentu Perusahaan Rumah| Tangga Kelas 1 tertentu
Tangga Perusahaan Rumah
Tangga
Pengendalian dan Jumlah sertifikat produksi 1{02 |04 |2.02 | 01
Pengawasan Serta Tindak | Alkes dan PKRT yang
Lanjut Pengawasan dilakukan pembinaan
Sertifikat Produksi Alat dalam 1tahun
Kesehatan Kelas 1 Tertentu
dan PKRT Kelas 1 Tertentu
Perusahaan Rumah Tangga
Pengendalian dan Jumlah PKRT yang 1|02 (04 (2.02 02
Pengawasan Serta Tindak  |dilakukan pembinaan
Lanjut Pengawasan dalam 1 tahun
Perbekalan Kesehatan
Rumah Tangga kelas 1
Tertentu Perusahaan
Rumah Tangga
Penerbitan Sertifikat Jumlah Penerbitan 1|02 (04 |2.03
Produksi Pangan Industri Sertifikat Produksi
Rumah Tangga dan Nomor |Pangan Industri Rumah
P-IRT sebagai Izin Produksi, |Tangga dan Nomor P-IRT
untuk Produk Makanan sebagai Izin Produksi,
Minuman untuk Produk Makanan
tertentu yang Dapat Minuman
Diproduksi oleh Industri tertentu yang Dapat
Rumah Tangga Diproduksi oleh Industri
Rumah Tangga
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Pengendalian dan Jumlah Rekomendasi 1|02 (04 (2.03 01

Pengawasan Serta Tindak Sertifikat Produksi dengan

Lanjut Pengawasan Industri Rumah Tangga

Sertifikat Produksi Pangan | (SPP IRT) yang diterbitkan

Industri Rumah Tangga dan |dan dilakukan

Nomor P-IRT Sebagai lzin pengawasan

Produksi, untuk Produk

Makanan Minuman

Tertentu yang Dapat

Diproduksi oleh Industri

Rumah Tangga

Pengendalian dan Jumlah Sertifikat laik Penerbitan Sertifikat Laik Jumlah Penerbitan 1|02 (04 (2.04 01

Pengawasan serta Tindak | Hiegiene Tempat Higiene Sanitasi Tempat Sertifikat Laik Higiene

Lanjut Pengawasan P Makanan Sanitasi Tempat

Penerbitan Sertifikat Laik  |(TPM) yang diterbitkan  |(TPM) Antara Lain Jasa Pengelolaan Makanan

Higiene Sanitasi Tempat (Jasa Boga, Rumah Boga, Rumah (TPM) Antara Lain Jasa

Pengelolaan Makanan Makan/Restoran dan Makan/Restoran dan Depot |Boga, Rumah

(TPM) antara lain jasa boga, | Depot Air Minum (DAM) | Air Minum (DAM) Makan/Restoran dan

rumah makan/restoran dan Depot Air Minum (DAM)

Depot Air Minum (DAM)
Penerbitan Stiker Jumlah Sarana sentra 1|02 (04 (2.05
Pembinaan pada Makanan |makanan jajanan yang
Jajanan dan Sentra diterbitkan Stiker
Makanan Jajanan Pembinaan

Pengendalian dan Jumlah Sarana sentra 1|02 (04 [2.05 01

Pengawasan Serta Tindak makanan jajanan yang

Lanjut Penerbitan Stiker diterbitkan Stiker

Pembinaan pada Makanan |Pembinaan

Jajanan dan Sentra

Makanan Jajanan
Pemeriksaan dan Tindak Jumlah Pemeriksaan dan 1|02 (04 |2.06
Lanjut Hasil Pemeriksaan Tindak Lanjut Hasil
Post Market pada Produksi |Pemeriksaan Post
dan Produk Makanan Market pada Produksi
Minuman Industri Rumah |dan Produk Makanan
Tangga Minuman Industri

Rumah
Tangga

Pemeriksaan Post Market Jumlah Produk dan sarana 1(02 |04 |2.06 01

pada Produk Makanan IRTP yang dilakukan

Minuman Industri Rumah | Pemeriksaan Post market

Tangga yang Beredar dan

Pengawasan serta Tindak

Lanjut Pengawasan
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Penyediaan dan Jumlah Data IRTP yang 1|02 (04 (2.06
Pengelolaan Data Tindak dilakukan Pengawasan
Lanjut Pengawasan
Perizinan Industri Rumah
Tangga
Pengelolaan Pelayanan Terlaknanya Pengelolaan 102 (02 [2.02
Kesehatan Tradisonal, Pelayanan Kesehatan
Akupuntur, Asuhan Mandiri | Tradisonal, Akupuntur,
dan Tradisional Lainnya Asuhan Mandiri dan
Tradisional Lainnya,
Terwujudnya Rumah
Sehat dengan Tanaman
Obat, Geraakan
Masyarakat Cerdas
menggunakan Obat
Program Promosi Kesehatan [1 Persentase rumah PROGRAM Persentase rumah 102 (02
dan tangga berperilaku hidup PEMENUHAN UPAYA |tangga berperilaku
Pemberdayaan Masyarakat |bersih dan sehat (PHBS) KESEHATAN hidup bersih dan sehat
PERORANGAN DAN | (PHBS)
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT
Pengembangan media 1 Terlaksananya pembinaan Penyediaan Layanan Terlaksananya 1{02 (02 |2.02
promosi dan informasi sadar |desa ber PHBS Kesehatan untuk UKM dan |pembinaan desa ber
hidup sehat 2 Telaksananya lomba PBHS UKP Rujukan Tingkat PHBS
(di Daerah Kabupaten/Kota Telaksananya lomba
Tingkat Provinsi dan PBHS (di
Nasional) Tingkat Provinsi dan
Nasional),
terpasilitasinya
penjaringan anak
sekolah, terlasananya
penjaringan guru
UKS
0119 Pengelolaan Pelayanan 1 Terlaksananya 1{02 [02 [2.02
Promosi Kesehatan pembinaan desa ber
PHBS
2 Telaksananya lomba
PBHS (di
Tingkat Provinsi dan
Nasional)
0119 (02 yuluh yarakat pola |1 ilitasi Penyediaan Layanan 1 terpasilitasinya 1{02 |02 |2.02
hidup sehat penjaringan anak sekolah Kesehatan untuk UKM dan |penjaringan anak
2 terlasananya penjaringan UKP Rujukan Tingkat sekolah
guru Daerah /Kot: 2 ter
UKS penjaringan guru
3 terlaksananya pembinaan UKS
Saka bakti Husada 3 terlaksananya
4 terlaksananya pembinaan pembinaan Saka bakti
UKS Husada
5 Terlaksananya cuci tangan 4 terlaksananya
dan sikat gigi masal pembinaan UKS
6 terlaksananya lomba 5 Terlaksananya cuci
dokter kecil tangan dan sikat gigi
7 terlaksananya pembinaan masal
KKR 6 terlaksananya lomba
8 Terlaksananya dokter kecil
penyuluhan di sekolah 7 terlaksananya
pembinaan KKR
8 Terlaksananya
penyuluhan di sekolah
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Pengelolaan Pelayanan 1 terpasilitasinya 02 [2.02 05
Kesehatan pada Usia penjaringan anak sekolah
Pendidikan Dasar 2 terlasananya
penjaringan guru
UKS
I E
PEMBERDAYAAN hidup bersih dan sehat
MASYARAKAT
(PHBS)
BIDANG KESEHATAN
Peningkatan pendidikan 1 terlaksananya pelatihan Advokasi, Pemberdayaan, 05 [2.01
tenaga penyuluh kesehatan kader/ Kemitraan, Peningkatan
toma desa siaga Peran serta Masyarakat dan
2 terbentuknya forum desa Lintas Sektor Tingkat
siaga Daerah / Kota
Peningkatan Upaya Promosi |1 terlaksananya pelatihan 05 [2.01 01
Kesehatan, Advokasi, kader/
Kemitraan dan toma desa siaga
Pemberdayaan Masyarakat |2 terbentuknya forum
desa siaga
3 Fasilitasi penyusunan
Perdes desa siaga
Pelaksadan Sehat dalam Terlaksannya GERMAS di 05 |2.02
Rangka Promotif Preventif |Kota Sungai Penuh
Tingkat Daerah Kabupaten/
Kota
Penyelenggaraan Promosi | Terlaksannya GERMAS di 05 |202 |01
Kesehatan dan Gerakan Kota Sungai Penuh
Hidup Bersih dan Sehat
Program Perbaikan Gizi 1 Persentase Prevalensi PROGRAM 1. Persentase 02
Masyarakat balita gizi buruk PEMENUHAN UPAYA |Prevalensi balita gizi
2 Prevalensi kekurangan KESEHATAN buruk
gizi pada anak balita PERORANGAN DAN (2. Prevalensi
(standar WHO, UPAYA KESEHATAN  |kekurangan gizi pada
2005) MASYARAKAT anak balita (standar
3 Prevalensi Kurusdan WHO,
sangat kurus (wasting pada 2005)
anak balita) 3. Prevalensi Kurus
dan sangat kurus
(wasting pada anak
Pemberian 1 Penyediaan Layanan 1 telaksananya 02 [2.02
makanan dan vitamin MP ASI Kesehatan untuk UKM dan | pengadaan MP ASI
2 Terlaksananya pemberian UKP Rujukan Tingkat 2 Terlaksananya
PMT Daerah Kabupaten/Kota pemberian PMT
ibu hamil ibu hamil
3 terlaksananya PMT balita 3 terlaksananya PMT
4 terlaksananya pemberian balita
vitamin A balita 4 terlaksananya
5 terlaksananya pelatihan pemberian vitamin A
dan pembentukan motivator balita
asi S terlaksananya
6 terlaksananya pertemuan pelatihan dan
advokasi gizi kurang, buruk pembentukan motivator
dan bumil KEK asi
Pengelolaan Pelayanan 1 telaksananya 02 [2.02 15
Gizi MP ASI
2 Terlaksananya
pemberian PMT
ibu hamil
3 terlaksananya PMT
balita
4 terlaksananya
pemberian vitamin A
balitas terlaksananya
pelatihan dan
nemhantilkan mativatar
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Penanggulangan Kurang 1 Terlaksananya 02 [2.02
Energi Protein (KEP), Anemia |Penanggulangan KEP,
Gizi Besi, Gangguan Akibat Anemia Gizi Besi, Gaky, Vit.A
kurang Yodium (GAKY), dan zat gizi mikro lainnya
Kurang Vitamin A, dan
Kekurangan Zat Gizi Mikro
Lainnya
Pengelolaan Pelayanan 1 Terlaksananya 02 [2.02 15
Gizi KEP,
Anemia Gizi Besi, Gaky,
Vit.A dan zat gizi mikro
lainnya
berdayaan 1 Ter sosialisai 02 [2.02
untuk pencapaian keluarga perda asi dan 1000 HPK pada
sadar gizi ibu hamil
2 terlaksananya
Pengelolaan Pelayanan 1 Terlakasananya 02 [2.02 15
Kesehatan Gizi Masyarakat |sosialisai perda asi dan
1000 HPK pada ibu hamil
2 terlaksananya
Program Pengembangan 1 Persentase tempat- PROGRAM 1 Persentase tempat-| 02
Lingkungan tempat umum (TTU) yang PEMENUHAN UPAYA |tempat umum (TTU)
Sehat memenuhi syarat kesehatan KESEHATAN yang memenuhi syarat
2 Persentase PERORANGAN DAN  |kesehatan
Desa/Kelurahan yang UPAYA KESEHATAN (2 Persentase
melaksanakan Sanitasi Total MASYARAKAT Desa/Kelurahan yang
Berbasis Masyarakat (STBM melaksanakan Sanitasi
Total Berbasis
Penyediaan Layanan 1 Tersedianya regulasi 02 |2.02

Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

(Perda

TTU dan TPM)

2 Terlaksanya
pemantauan kesehatan
pekerja ditempat umum
dan pengelolaan
makanan

3 terlaksananya
pembentukan dan
pertemuan forum pokja
sehat

4 terlaksanaya forum
KKS

5 Terlaksananya
verifikasi KKS

6 Teralaksananya
pembinaan sanitasi
rumah sehat

7 Terlaksananya
pengawasan sanitasi TTU
dan TPM

8 Terlaksananya
inspeksi sanitasi

9 Tersedianya regulasi
(Perda

TTU dan TPM)
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Penyuluhan menciptakan 1 Tersedianya regulasi 02 [2.02
lingkungan sehat (Perda
TTU dan TPM)
2 Terlaksanya pemantauan
kesehatan pekerja ditempat
umum dan pengelolaan
makanan
3 terlaksananya
pembentukan dan
pertemuan forum pokja
sehat
4 terlaksanaya forum KKS
5 Terlaksananya verifikasi
KKS
6 Teralaksananya
Pengelolaan Pelayanan 1 Tersedianya regulasi 02 |2.02
Kesehatan Lingkungan (Perda
TTU dan TPM)
2 Terlaksanya
pemantauan kesehatan
pekerja ditempat umum
dan pengelolaan
makanan
3 terlaksananya
pembentukan dan
pertemuan forum pokja
sehat
4 terlaksanaya forum KKS
5 Terlaksananya verifikasi
KKS
6 Teralaksananya
pembinaan sanitasi
rumah sehat
7 Terlaksananya
pengawasan sanitasi TTU
dan TPM
8 Terlaksananya inspeksi
sanitasi
9 Tersedianya regulasi
(Perda
TTU dan TPM)
10 Terlaksananya
Penyelengaraaan Kab/Kota |Terlaksannya Pembinaan 02 [2.02
Sehat Kab/Kota Sehat,
Peningkatan sanitasi berbasis |1 Terlaksananya fasilitasi 02 [2.02
masyarakat pembentukan Desa STBM
2 Terlaksananya pembinaan
KK yang mengalami masalah
kesling di Desa P2WKSS
Pengelolaan Pelayanan 1 Terlaksananya fasilitasi 02 [2.02
Kesehatan Lingkungan pembentukan Desa STBM
2 Terlaksananya
pembinaan KK yang
mengalami masalah
kesling di Desa P2WKSS
3 Terlaksananya
pengawasan limbah medis
PKM
4 Terlaksananya
pembinaan desa
LBS
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Program Pencegahandan |1 Persentase angka kasus PROGRAM 1 Persentase angka 02 |2.02
Penanggulangan Penyakit HIV PEMENUHAN UPAYA [kasus HIV
Menular yang diobati KESEHATAN yang diobati
2 Angka kesakitan Demam PERORANGAN DAN |2 Angka kesakitan
Berdarah Dengue (IR DBD) UPAYA KESEHATAN  [Demam
3 Angka Kesembuhan TB MASYARAKAT Berdarah Dengue (IR
Paru DBD)
(CR) 3 Angka Kesembuhan
TR Paru
Pelayanan vaksinasi bagi 1 Bayi terlindung dari Bayi terlindung dari 02 [2.02
balita dan anak sekolah Penyakit Penyakit
PD3I Penyediaan Layanan PD3, Terlindungnya
2 Terlindungnya Anak Umur Kesehatan untuk UKM dan |Anak Umur 9
9 UKP Rujukan Tingkat Bulan sd > 15 Tahun dari
Bulan sd > 15 Tahun dari Daerah Kabupaten/Kota Penyakit Campak dan
Penyakit Campak dan Rubella terlaksananya
Rubella deteksi dini penderita
Investigasi Awal Kejadian | Bayi terlindung dari 02 [2.02
Tidak Diharapkan (Kejadian |Penyakit
Ikutan Pasca Imunisasi dan | PD3I, Terlindungnya Anak
Pemberian Obat Massal) Umur9
Bulan sd > 15 Tahun dari
Penyakit Campak dan
Rubella
y dan |1 deteksi dini Penyediaan Layanan 1 terlaksananya deteksi 02 [2.02
penanggulangan penyakit penderita TBC paru Kesehatan untuk UKM dan |dini penderita TBC paru
menular 2 terlaksananya deteksi dini UKP Rujukan Tingkat 2 terlaksananya deteksi
kasus Daerah Kabupaten/Kota dini kasus
Hepatitis. B Hepatitis. B
3 terlaksananya deteksi dini 3 terlaksananya deteksi
penderita HIV AIDS dini penderita HIV AIDS
Pengelolaan Pelayanan 1 terlaksananya deteksi 02 |2.02
Kesehatan Orang Terduga |dini penderita TBC paru
Tuberkulosis
2 terlaksananya deteksi
dini kasus
Hepatitis. B
3 terlaksananya deteksi
Pencegahan penularan 1 Terlaksananya Penyediaan Layanan 1 Terlaksananya 02 [2.02
penyakit Pengukuhan Kesehatan untuk UKM dan | Pengukuhan
Endemik/Epidemik Kader Jumantik anak UKP Rujukan Tingkat Kader Jumantik anak
Sekolah Daerah Kabupaten/Kota Sekolah
2 terlaksanya 2 terlaksanya
penangulangan penyakit penangulangan penyakit
Pengelolaan Surveilans 1 Terlaksananya 02 [2.02
Kesehatan Pengukuhan
Kader Jumantik anak
Sekolah
2 terlaksanya
penangulangan penyakit
DBD di masyrakat
3 terlaksanva
Peningkatan survellance 1 terpantaunya kejadian Penyediaan Layanan 1 terpantaunya 02 [2.02
Epidemiologi dan luarbiasa/ wabah penyaki Kesehatan untuk UKM dan  |kejadian luarbiasa/
penanggulangan wabah menular UKP Rujukan Tingkat wabah penyaki menular
2 Terlaksananya Daerah Kabupaten/Kota 2 Terlaksananya
Pengelolaan Surveilans 1 terpantaunya kejadian 02 [2.02
Kesehatan luarbiasa/ wabah penyaki
menular
2 Terlaksananya
pemeriksaan kesehatan
calon jamaah haji
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Pengelolaan Pelayanan 1 terpantaunya kejadian 02 [2.02 28
Kesehatan Bagi Penduduk |luarbiasa/ wabah penyaki
Pada Kondisi Kejadian Luar |menular
Biasa (KLB)
02 |2.02 13
Pengambilan dan Terlaksan.anya
- A Pengambilan dan
Pengiriman Spesimen Pengiriman Spesimen
Penyakit Potensial KLB ke N .
Lab Rujukan/Nasional Penvakv\t Potenslél KLB ke
Lab Rujukan/Nasional
Program Standarisasi 1 Proporsi puskesmas PROGRAM 1 Proporsi 02 [2.02
Pelayanan terakreditasi PEMENUHAN UPAYA (terakreditasi
Kesehatan KESEHATAN
2 Proporsi puskesmas PERORANGAN DAN |2 Proporsi puskesmas
PONED UPAYA KESEHATAN  |PONED
d MASYARAKAT
Penyusunan standar Terlaksananya pembinaan, Penyediaan Layanan Terlaksanany 02 |2.02
| ingan, dan fasilitasi Kesehatan untuk UKM dan |pembinaan,
terhadap puskesmas dan RS UKP Rujukan Tingkat pendampingan, dan
yang akan terakrerditasi Daerah Kabupaten/Kota fasilitasi terhadap
puskesmas yang akan
terakrerditasi
Pelaksanaan Akreditasi Terlaksananya 02 |2.02 35
Fasilitas Kesehatan di pembinaan,
Kabupaten/Kota pendampingan, dan
fasilitasi terhadap
puskesmas yang akan
terakrerditasi
Terlaksananya 02 [2.04 02
Peningkatan Tata Kelola Peningkatan Tata Kelola
Rumah Sakit dan Fasilitas Rumah Sakit dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan Pelayanan Kesehatan
Tingkat Daerah Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Peningkatan Mutu Terlaksananya Visitasi, 02 |2.04 03
Pelayanan Fasilitas Pengawasan dan
pembinaan Rumah Sakit
Kesehatan o
dan Klinik
Evaluasi dan pengembangan |1 Terlaksannya Evaluasi Penyelenggaraan Sistem | Terlaksannya Evaluasi 02 [2.03
standar pelayanan kesehatan |Program dan Kegiatan Dinas Informasi Kesehatan secara | Program dan Kegiatan
dan UPTD Terintegrasi Dinas dan
UPTDTersusunya
Templete data dasar
pelayanan
kesehatan,,Profil
Kesehatan, Standar
Pelayanan
Minimal(SPM), Komdat,
Sikda Generik
Pengelolaan Data dan Terlaksannya Evaluasi 02 [203 |01
Informasi Kesehatan Program dan Kegiatan
Dinas dan
UPTDTersusunya
Templete data dasar
pelayanan
kesehatan,,Profil
Kesehatan, Standar
Pelayanan Minimal(SPM),
Komdat, Sikda Generik
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Pembangunan dan 1 Terlaksananya monitoring 02 02 |2.03
pemutakhiran data dasar dan evaluasi program
standar ! Sistem P dan
pelapotan tingkat Puskesmas,
(SP2TP)
Pengelolaan Data dan 1 Terlaksananya 02 |02 (2.03 01
Informasi Kesehatan monitoring dan evaluasi
program Sistem
Pencatatan dan
pelapotan tingkat
Puskesmas
(SP2TP)
Penyusunan naskah akademis|1 Terlaksananya Advokasi, Pemberdayaan, |[Terlaksananya 02 |05 (2.01
standar pelayanan kesehatan |Penyusunan Kemitraan, Peningkatan Penyusunan Ranperda
Ranperda Peran serta Masyarakat dan
Lintas Sektor Tingkat
Daerah Kabupaten/ Kota
Peningkatan Upaya Promosi | Terlaksananya 02 (05 {201 [o1
Kesehatan, Advokasi, Penyusunan Ranperda
Kemitraan dan
Pemberdayaan Masyarakat
Penyusunan standar analisis |Tersusunya Templete data Sistem Tersusunya Templete 02 |02 |2.03
belanja pelayanan kesehatan |dasar pelayanan kesehatan, Informasi Kesehatan secara |data dasar pelayanan
Indikator Kinerja Terintegrasi kesehatan, Indikator
Utama,Profil Kesehatan, Kinerja Utama, Profil
Standar Kesehatan, Standar
Pelayanan Pelayanan
Minimal(SPM),Komdat dan Minimal(SPM),Komdat
Perencanaan kegiatan dan Perencanaan
bersumber APBN/DAK kegiatan bersumber
APBN/DAK
Pengelolaan Data dan Tersusunya Templete 02 |02 (2.03 | 01
Informasi Kesehatan data dasar pelayanan
kesehatan, Indikator
Kinerja Utama,Profil
Kesehatan, Standar
Pelayanan
Minimal(SPM),Komdat
Program pengadaan, Meningkatnya Akses dan PROGRAM Meningkatnya Akses 02 |02
peningkatan dan perbaikan | Mutu Pelayanan PEMENUHAN UPAYA [dan Mutu Pelayanan
sarana dan prasarana KESEHATAN
/ PERORANGAN DAN
Penyediaan Fasilitas tersedianya Fasilitas 02 |02 (2.01
y untuk | Pelay Kesehatan
UKM dan UKP Kewenangan |untuk UKM dan UKP
Daerah Kabupaten Kota
P ) 1 Ter Rehab
berat, ringan dan sedang
Puskesma:
Pembangunan Puskesmas | Trerlaksananya 02 [02 [201 |02
Pembangunan Puskesmas
P ! 1 Ter
pembantu pembangunan puskesmas
pembantu
Pembangunan Fasilitas Terlaksannya 02 02 |2.01 03
Kesehatan Lainnya Pembangunan Fasilitas
Lainnva
Pengadaan sarana dan 1-
prasarana puskesmas
2 Terlaksananya pengadaan
sarana dan prasarana
puskesmas
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Pembangunan Rumah Dinas | Terlaksananya 1|02 (02 04
Tenaga Kesehatan Pembangunan Rumah
Dinas Tenaga Kesehatan
Pengadaan sarana Fasilitas | Terlaksananya Pengadaan 02 12
Pelayanan Kesehatan sarana Fasilitas Pelayanan
Pengadaan Prasarana dan | Terlaksananya Pengadaan 02 13
Pendukung Fasilitas Prasarana dan Pendukung
Pelayanan Kesehatan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan
Pengadaan Alat Terlaksannya Pengadaan 02 14
Kesehatan/Alat Penunjang |Alat Kesehatan/Alat
Medik Fasilitas Pelayanan  |Penunjang Medik Fasilitas
Kesehatan Pelayanan Kesehatan
Pengadaan dan Terlaksananya Pengadaan 02 15
Pemeliharaan Alat Kalibrasi |dan Pemeliharaan Alat
Kalibrasi
Pemeliharaan rutin/berkala |1 Terlaksananya
sarana dan prasarana pemeliharaan rutin berkala
puskesmas sarana dan prasarana
puskesmas
Rehabilitasi dan Terlaksannay Rehabilitasi 02 09
liharaan dan i
Puskesmas
Rehabilitasi dan Terlaksannya Rehabilitasi 02 10
Pemeliharaan Fasilitas dan Pemeliharaan
Kesehatan Lainnya Fasilitas Kesehatan
Lainnya
Rehabilitasi dan Terlaksnnya Rehabilitasi 02 11
Pemeliharaan Rumah Dinas |dan Pemeliharaan Rumah
Tenaga Kesehatan Dinas Tenaga Kesehatan
Pemeliharaan Sarana (Erlaks.ananya 02 1
- Pemeliharaan Sarana
Fasilitas Pelayanan .
Kesehatan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan
02 19
ter
aan B
dan Pendukung Fasilitas Pemeliharaan Prasa.r.ana
Pelayanan Kesehatan dan Pendukung Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
terlaksananya 02 20
Pemeliharaan Rutin dan Pemeliharaan Rutin dan
Berkala Alat Kesehatan/Alat |Berkala Alat
Penunjang Medik Fasilitas  |Kesehatan/Alat Penunjang
Pelayanan Kesehatan Medik Fasilitas Pelayanan
Kesehatan
Program pengadaan, 1 Terbangunnya rumah PROGRAM Meningkatnya Akses 02
peningkatan sarana dan sakit daerah PEMENUHAN UPAYA|dan Mutu Pelayanan
prasarana rumah sakit/ 2 Terbangunnya Labkesda KESEHATAN
rumah sakit jiwa/ rumah 3 Persentase puskesmas PERORANGAN DAN
sakit paru-paru/ rumah sakit |sesuai standar Permenkes UPAYA KESEHATAN
mata No75Th MASYARAKAT
2014
Pembangunan rumah sakit  |Terlaksananya Penyediaan Fasilitas tersedianya Fasilitas 02
pembangunan rumah sakit y untuk y Kesehatan
UKM dan UKP Kewenangan |untuk UKM dan UKP
Daerah Kabupaten Kota
Pembangunan Rumah Sakit | Tersedianya Rumah Sakit 02 01
beserta Sarana dan beserta Sarana dan
Prasarana Pendukungnya | Prasarana Pendukungnya
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Pembangunan instalasi 1 Terlakananya Penyediaan Fasilitas Tersedianya Rumah Sakit 02 |02 |2.01
pengolahan limbah rumah pembangunan Pelayanan Kesehatan untuk |beserta Sarana dan
sakit Instalasi air limbah UKM dan UKP Kewenangan |Prasarana
Daerah Kabupaten Kota pendukungnya
Pembangunan Rumah Sakit | Tersedianya Rumah Sakit 02 |02 (2.01 |01
beserta Sarana dan beserta Sarana dan
Prasarana Pendukungnya Prasarana Pendukungnya
1 Ter ) Penyediaan Fasilitas Terlaksananya 02 |02 (2.01
rumah sakit meubilier rumah sakit y untuk meubilier
UKM dan UKP Kewenangan |rumah sakit
Daerah Kabupaten Kota
Pembangunan Rumah Sakit | Terlaksananya pengadaan 02 (02 |2.01 (01
beserta Sarana dan meubilier rumah sakit
Prasarana Pendukungnya
Pengadaan alat-alat 1 Terlaksananya pengadan Penyediaan Fasilitas Terlaksananya pengadan 02 |02 (2.01
kesehatan rumah sakit alat kesehatan rumah sakit Pelayanan Kesehatan untuk |alat kesehatan rumah
UKM dan UKP Kewenangan |sakit
Daerah Kabupaten Kota
Pembangunan Rumah Sakit |Terlaksananya pengadan 02 {02 {201 [o1
beserta Sarana dan alat kesehatan rumah
Prasarana Pendukungnya sakit
bat-obat: 1 Ter 1 Penyediaan Fasilitas 1 Terlaksananya 02 02 |2.01
rumabh sakit obat-obatan, BMHP dan y untuk d. bat-obat:
regensia Rumah sakit UKM dan UKP Kewenangan |BMHP dan regensia
Daerah Kabupaten Kota Rumah sakit
Pembangunan Rumah Sakit |Terlaksananya pengadaan 02 |02 {201 [o1
beserta Sarana dan obat-obatan, BMHP dan
Prasarana Pendukungnya regensia Rumah sakit
/mobil | 1 Ter ! Penyediaan Fasilitas 1 Terlaksananya 02 |02 (2.01
jenazah ambulan transprt rumah y untuk ambulan
sakit UKM dan UKP Kewenangan |transprt rumah sakit
Daerah Kabupaten Kota
Pembangunan Rumah Sakit | Terlaksananya pengadaan 02 (02 |2.01 (01
beserta Sarana dan ambulan transprt rumah
Prasarana Pendukungnya _|sakit
1 Ter rehab Penyediaan Fasilitas Terlaksananya rehab 02 |02 (2.01
rumah sakit ringan dan sedang bangunan Pelayanan Kesehatan untuk |ringan dan sedang
rumah sakit UKM dan UKP Kewenangan |bangunan rumah sakit
Daerah Kabupaten Kota
Rehabilitasi dan Terlaksananya rehab 02 |02 (2.01 |08
Pemeliharaan Rumah Sakit |ringan dan sedang
bangunan rumah sakit
per 1 Ter daan Penyediaan Fasilitas Terlaksananya 02 (02 |2.01
rumah tangga rumah sakit perlengkapan rumah tangga y untuk d
(dapur, ruang pasien, laundry, | rumah sakit UKM dan UKP Kewenangan |perlengkapan rumah
ruang tunggu dan lain-lain) Daerah Kabupaten Kota tangga rumah sakit
Pembangunan Rumah Sakit |Terlaksananya pengadaan 02 |02 {201 [o1
beserta Sarana dan perlengkapan rumah
Prasarana Pendukungnya tangga rumah sakit
bahan-bah 1 Ter ) Penyediaan Fasilitas Terlaksananya 02 (02 |2.01
logistik rumah sakit bahan logistik rumah sakit y untuk bahan
UKM dan UKP Kewenangan |logistik rumah sakit
Daerah Kabupaten Kota
Pembangunan Rumah Sakit |Terlaksananya pengadaan 02 |02 {201 [o1
beserta Sarana dan bahan logistik rumah sakit
Prasarana Pendukungnya




13/i / D/RENJA PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019
KODE URUSAN BIDANG PROGRAM / KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEG KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM | BIDANG URUSAN URUSAN KODE
URUSAN
1 Ter ] Penyediaan Fasilitas Terlaksananya 02 |02
administrasi dan surat pencetakan administrasi y untuk d pencetakan
menyurat rumah sakit dan surat menyurat rumah UKM dan UKP Kewenangan |administrasi dan surat
sakit Daerah Kabupaten Kota menyurat rumah sakit
Pembangunan Rumah Sakit | Terlaksananya 02 |02 01
beserta Sarana dan pengadaan pencetakan
Prasarana Pendukungnya administrasi dan surat
menyurat rumah sakit
Pengembangan tipe rumah | Terlaksananya Penerbitan Izin Rumah Sakit| Terlaksananya 02 |02
sakit pengembangan tife rumah Kelas C dan D dan Fasilitas | pengembangan tife
sakit Pelayanan Kesehatan rumah sakit
Tingkat Daerah
[Kota
Peningkatan Mutu Terlaksananya 02 |02 03
Pelayanan Fasilitas pengembangan tife rumah
sakit
Program kemitraan 1 Cakupan masyarakat PROGRAM 1 Cakupan 02 |02
peningkatan pelayanan miskin yang terlayani PEMENUHAN UPAYA |masyarakat miskin
kesehatan jaminan kesehatan KESEHATAN yang terlayani jaminan
PERORANGAN DAN  |kesehatan
UPAYA KESEHATAN
Kemitraan asuransi 1 terlaksannya pembayaran Penyediaan Layanan Terlaksannya 02 |02
kesehatan masyarakat iuran jaminan kesehatan Kesehatan untuk UKM dan | pembayaran iuran
nasional (JKN) UKP Rujukan Tingkat Daerah |jaminan kesehatan
Kabupaten/Kota nasional
(JKN)Terlaksanannya
penilaian tenaga
teladan dan
1 Jaminan ter y 02 |02 26
Kesehatan Masyarakat iuran jaminan kesehatan
nasional (JKN)
Kemitraan 1 Ter penilaian Pembinaan Teknis, 1 Terlaksanannya 02 (03
kualitas dokter dan paramedis tenaga kesehatan teladan Pengawasan Praktik Tenaga | penilaian tenaga
dan puskesmas berprestasi Kesehatan di Wilayah kesehatan teladan
2 terlaksananya pelatihan Kabupaten/Kota dan puskesmas
Poned berprestasi
3 telaksananya uji 2 terlaksananya
kopetensi jabatan fungsional pelatihan Poned
3 telaksananya uji
kopetensi jabatan
Pembinaan dan Terlaksanannya penilaian 02 |03 01
Pengawasan Sumber Daya |tenaga kesehatan teladan
Manusia Kesehatan dan puskesmas
berprestasi
Pelatihan dan Uji telaksananya uji 02 |03 02
Kompetensi Tenaga kopetensi jabatan
Kesehatan pungsional
1 Pelatih ter pelatihan 02 |03 03
untuk Peningkatan tenaga medis dan Para
Kapasitas Sumber Daya medis
Manusia Kesehatan
Terlaksananya Perencanaan Kebutuhan 02103 02
Penyusunan dan Renbut dan
Pemenuhan Kebutuhan dan Data SDMK N Ter y
Sumber Daya Manusia Sumberdaya Manusia Penyusunan dan Renbut
Kesehatan sesuai Standar Kesehatan untuk UKP dan |\ ' cpi
UKM Manusia Di Wilayah
Kabupaten/Kota
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PROGRAM Pelayanan sunatan/ 1|02 (02
PEMENUHAN UPAYA |khitan massal
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT
 bagi |1 Ter Penyediaan Layanan Terlaksananya 02 |2.02
pasien kurang mampu sunatan/ khitan massal Kesehatan untuk UKM dan | pelayanan sunatan/
UKP Rujukan Tingkat khitan massal
Daerah Kabupaten/Kota
Pengelolaan Upaya Terlaksananya pelayanan 02 [2.02 23
Kesehatan Khusus sunatan/ khitan massal
Monitoring, evaluasi dan 1 Terlaksananya penerbitan Penerbitan Izin Rumah Sakit | Terlaksananya 02 [2.04
pelaporan Perizinan Pelayanan Kelas C dan D dan Fasilitas | penerbitan Perizinan
Kesehatan Swasta y y
2 Terlaksananya Tingkat Daerah Swasta
Pengawasan Kabupaen/Kota
Kesehatan Swasta
Pengendalian dan Terlaksananya penerbitan 02 (2.04 | 01
Pengawasan serta Tindak Perizinan Pelayanan
Lanjut Pengawasan Kesehatan Swasta
Perizinan Rumah Sakit Kelas
Cdan D
PROGRAM
PENINGKATAN
KAPASITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
KESEHATAN
03 |2.01 01
Pengendalian dan . 2 TEr\aksaT\anya Pemberian Izin Praktik 2 Terlaksananya
Pengawasan serta Tindak | pengendalian dan . )
h . N L Tenaga Kesehatan Di pengendalian dan
Lanjut Perizinan Praktik Pengawasan Praktij Wilayah Kabupaten/Kota Pengawasan
Tenaga Kesehatan Tenaga Kesehatn
Program peningkatan 1 Angka kematian Bayi PROGRAM 1 Angka kematian Bayi 02
pelayanan kesehatan anak |per1.000 kelahiran hidup PEMENUHAN UPAYA |per1.000 kelahiran
balita 2 Cakupan Pelayanan KESEHATAN hidup
Kesehatan PERORANGAN DAN (2 Cakupan Pelayanan
Balita UPAYA KESEHATAN  |Kesehatan
3 Persentase bayi 0-11 MASYARAKAT Balita
bulan 3 Persentase bayi 0-11
yang mendapat Imunisasi bulan
Dasar yang mendapat
Lengkao Imunisasi Dasar
Immunisasi bagi anak balita |1 Bayi terlindungi dari Penyediaan Layanan 1 Bayi terlindungi dari 02 [2.02
Penyakit Kesehatan untuk UKM dan | Penyakit
PD3I UKP Rujukan Tingkat PD3I
2 Terlaksananya Pembinaan Daerah Kabupaten/Kota 2 Terlaksananya
Imunisasi di Puskesmas Pembinaan
3 Terbentuknya Pokja KIPI Imunisasi di Puskesmas
3 Terbentuknya Pokja
KIPI
Pelaksanaan Kewaspadaan | Bayi terlindungi dari 02 [2.02 36
Dini dan Respon Wabah Penyakit
PD3I, Terlaksananya
Pembinaan
Imunisasi_di
Pelatihan dan pendidikan 1 Terlaksananya Orientasi
perawatan anak balita MTMB / MTBS bagi Petugas
2 Terlayaninya Pelayanan
Kesehatan Bayi
3 Terlayaninya Pelayanan
Kesehatan Balita
Pengelolaan Pelayanan Terlaksananya Pelayanan 02 [202 |02
Kesehatan Ibu Bersalin Ibu Hamil Sesuai Standar
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Pengelolaan Pelayanan terlaksananya Pelayanan 02 [2.02 03
Kesehatan Bayi Baru Lahir  |Kesehatan Bayi Baru Lahir
sesuai standar
Pengelolaan Pelayanan Terlaksananya Pelayanan 02 |202 |04
Kesehatan Balita Kesehatan Balita sesuai
standar
terlaksannya Pelayanan 02 [2.02 | 05
Pengelolaan Pelayanan 2
Kesehatan pada Usia Kesel"labtan pada Usia "
Pendidikan Dasar Pendidikan Dasar sesuai
stnadar
Pengelolaan Pelayanan Terlaksananya 02 |202 | 06
Kesehatan pada Usia Pengelolaan Pelayanan
Produktif Kesehatan pada Usia
Produktif sesuai standar
01|30 Program i 1 ter kader PROGRAM 1 terbentuknya 1|02 (02
pelayanan kesehatan lansia |lansia di desa PEMENUHAN UPAYA |kader lansia di desa
2 terlaksananya pertemuan KESEHATAN 2 terlaksananya
petugas lansia dalam upaya PERORANGAN DAN |pertemuan petugas
peningkatan cakupan UPAYA KESEHATAN  [lansia dalam upaya
kunjungan lansia MASYARAKAT peningkatan cakupan
3 terlaksananya sosialisasi kunjungan lansia
peran kader dalam 3 terlaksananya
pemanfaatan buku sosialisasi peran kader
kesehatan lansia dalam pemanfaatan
4 terlaksananya buku kesehatan lansia
pembinaan petugas lansia 4 terlaksananya
5 terlaksananya homecare pembinaan petugas
lansia Resiko tinggi dan lansia
tersedianya SOP 5 terlaksananya
6 Terlaksananya homecare lansia
pelayanan pos Resiko tinggi dan
Bindu lansia tersedianya SOP
7 terlaksananya 6 Terlaksananya
pembinaan kelompok usia pelayanan pos
lanjut Bindu lansia
8 tersedianya Leaflet 7 terlaksananya
kesehatan lansia pembinaan kelompok
usia lanjut
8 tersedianya Leaflet
kesehatan lansia
01|30 |01 Pelayanan pemeliharaan 1 terbentuknya kader lansia Penyediaan Layanan Terlaksanaya Pelayanan 102 (02 [2.02
kesehatan di desa Kesehatan untuk UKM dan  |Kesehatan pada Usia
2 terlaksananya pertemuan UKP Rujukan Tingkat Lanjut sesuai Standar
petugas lansia dalam upaya Daerah /Kot:
Pengelolaan Pelayanan 1 terbentuknya kader 1/02 [02 [2.02
Kesehatan pada Usia Lanjut |lansia di desa
2 terlaksananya
pertemuan petugas lansia
dalam upaya peningkatan
cakupan kunjungan lansia
3 terlaksananya
sosialisasi peran kader
dalam pemanfaatan buku
kesehatan lansia
4 terlaksananya
pembinaan petugas
lansia
5 terlaksananya
homecare lansia Resiko
tinggi dan tersedianya
<np
01 (32 Program peningkatan 1 Angka kematian ibu PROGRAM 1 Angka kematian 1{02 (02
keselamatan ibu melahirkan |melahirkan per 100.000 PEMENUHAN UPAYA |ibu melahirkan per
dan anak kelahiran hidup KESEHATAN 100.000 kelahiran
2 Cakupan Desa/kelurahan PERORANGAN DAN [hidup
Universal Child UPAYA KESEHATAN |2 Cakupan




Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

Terlaksananya
Pelayanan Kesehatan Ibu
Hamil sesuai standar

02

ibu hamil dari keluarga
kurang mampu

1

dan pelatihan pelayanan
kesehatan reproduksi
terpadu

2 Terlaksananya screening
pada ibu hamil resiko tinggi
3 Terlaksananya pertemuan
pemberdayaan kader dalm
optimalisasi pemanfaatan
buku KIA revisi sebagai
pendampingan ibu hamil

4 terlaksananya pelayanan
ibu nifas

5 terlaksananya KB aktif

6 memfasilitasi puskesmas
dalam pemasangan stiker
P4K

7 Terlaksanyan pelayanan
K4 ibu hamil

8 tersedianya data
pelayanan kesehatan ibu
hamil dan ibu bersalin dari
klinik bersalin dan Bidan
Praktek mandiri

1 terlaksanya sosialisasi
dan pelatihan pelayanan
kesehatan reproduksi
terpadu

2 Terlaksananya
screening pada ibu hamil
resiko tinggi

3 Terlaksananya
pertemuan
pemberdayaan kader
dalm optimalisasi
pemanfaatan buku KIA
revisi sebagai
pendampingan ibu hamil
4 terlaksananya
pelayanan ibu nifas

5 terlaksananya KB aktif

6 memfasilitasi
puskesmas dalam
pemasangan stiker P4K
7 Terlaksanyan
pelayanan K4 ibu hamil
8 tersedianya data
pelayanan kesehatan ibu
hamil dan ibu bersalin
dari klinik bersalin dan

02




