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Kepada Yth : 1. nspektur, Sekretaris DPRD, Ka.Badan/Dinas/Kantor/ Bagian Setda 

Periodisasi Kenaikan Pangkat PNS Tahun 2024 

Kota Sungai Penuh 

Sungai Penuh, Juli 2024 

2. Camat Lingkup Pemerintah Kota Sungai Penuh 

4. Direktur Rumah Sakit 
3. Kepala Sekolah Lingkup Dinas Pendidikan Kota Sungai Penuh 

5. Lurah Lingkup Pemerintah Kota Sungai Penuh 
6. Kepala Puskesmas /Laborl Instalasi 

Berdasarkan Peraturan Badan Kepegawaian Negara Nomor 4 Tahun 2023 tentang 

Periodisasi Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sipil dan Surat Edaran Kepala Badan 
Kepegawaian Negara Nomor 16 Tahun 2023 tanggal 27 Oktober 2023 tentang Penjelasan 
atas Periodisasi Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sipil, dengan ini kami sampaikan 
sebagai berikut: 

1. Dalam Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai 

Negeri Sipil, sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Penmerintah Nomor 17 Tahun 
2020, antara lain ditentukan bahwa pangkat dan golongan ruang PNS yang sudah ada 

pada saat Peraturan Pemerintah ini mulai berlaku, tetap berlaku sampai dengan 
diberlakukannya Peraturan Pemerintah yang mengatur tentang Pangkat sebagaimana 

Pelaksanaan Undang-undang Nomor5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; 

2. Periodisasi Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sipil berdasarkan surat edaran Kepala 

Badan Kepegawaian Negara nomor 16 tahun 2023 sebagaimana dasar tersebut diatas, 

terdiri dari 1 Februari, 1 April, 1 Juni, 1 Agustus, 1 Oktober dan 1 Desember; 

3. Mempedomani Surat Kepala Badan Kepegawaian Negara Negara Nomor: 39571/B 
MP.01.04/SD/DI2022 Tanggal 18 November 2022 Perihal Percepatan Layanan 



Kenaikan Pangkat dan Mutasi PNS berbasis Sitem Informasi ASN (SIASN) 
Penyelesaian Kenaikan Pangkat dilakukan secara digital menggunakan Aplikasi SIASN; 

4. Kepada Kepala SKPD agar menginformasikan pada Kasubbag Umum dan Kepegawaian 
untuk mendata Pegawai Negeri Sipil lingkup SKPD masing-masing yang memenuhi 

syarat untuk diusulkan Kenaikan Pangkatnya sesuai Periode sebagaimana disebut pada 
angka 2 di atas: 

5. Usul Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sipil disampaikan secara kolektif per unit kerja 
masing-masing dengan ketentuan berkas di scan dalam bentuk Format PDE dan 
Penamaan file scan sesuai dengan format yang telah ditentukan (terlampir) dengan 
maksimal ukuran file 1 MB; 

6. Selanjutnya layanan dan ketentuan penyampaian usul kenaikan pangkat Pegawai 

Negeri Sipil sebagai berikut: 
a. Pemberkasan usul kenaikan pangkat Pegawai Negeri Sipil Golongan IV.a keatas 

dilengkapi sesuai dengan persyaratan, yang dilegalisir oleh pejabat berwenang dan 
disusun sesuai urutan pada daftar checklist. Berkas fisik dimasukan dalam Map 

2 rangkap dengan menyerahkan soft copy dalam bentuk PDF ke flashdisk dengan 

Ukuran maks 1MB masing-masing file sedangkan untuk golongan V.c ketas berkas 
fisik dikirim 3 rangkap; 

b. Pemberkasan kenaikan pangkat Reguler/ Kenaikan pangkat Otomatis (KPO) 
diberikan kepada PNS dalam jabatan Pelaksana/Fungsional Umum, berkas 
dilengkapi sesuai persyaratan dan disusun sesuai urutan pada daftar checklist. 

Berkas fisik dimasukan dalam Map 2 rangkap dengan menyerahkan soft copy dalam 

bentuk PDF ke flashdisk dengan Ukuran maks 1MB masing-masing file, 
c. Pemberkasan kenaikan pangkat Golongan ll.d ke bawah dilengkapi sesuai 

persyaratan, dilegalisir pejabat yang berwenang di scan dan disusun sesuai urutan 

pada daftar checklist. Berkas fisik dimasukan dalam Map 2 rangkap dengan 
menyerahkan soft copy dalam bentuk PDF ke flashdisk dengan Ukuran maks 1MB 
masing-masing file, dan 

d. Bagi Pejabat Fungsional yang Kenaikan pangkatnya bersamaan dengan Kenaikan 
jenjang jabatan, maka wajib melampirkan sertifikat lulus uji kompetensi dalam jabatan 
fungsionalnya tersebut. 



8. Batas waktu penyerahan berkas usul kenaikarn pangkat Pegawai Negeri Sipil lingkup 
Pemerintah Kota Sungai Penuh sebagai berikut : 

9 

d. Bagi Pejabat Fungsional yang Kenaikan pangkatnya bersamaan dengan Kenaikan 
jenjang jatbatan, maka wajib melampirkan sertifikat lulus uji kompetensi dalam jabatan 
fungsionalnya tersebut. 

1 

a. Periode kenaikan pangkat 1 Oktober 2024 disampaikan paling lambat pada tanggal 
15 s.d 31 Juli 2024 

2. 

b. Periode kenaikan pangkat 1 Desember 2024 disampaikan paling lambat pada 
tanggal 12 s.d 30 September 2024 

Demikian disampaikan, untuk menjadi perhatian dan terima kasih. 

Berkas usul Kenaikan Pangkat disampaikan pada Badan Kepegawaian dan 
Pengembangan Sumber Daya Manusia Kota Sungai Penuh cq. Bidang Mutasi dan 
Informasi, usul kenaikan pangkat yang melewati batas waktu yang telah ditentukan atau 
dalam batas waktu pengusulan bahan tidak lengkap maka tidak akan di proses dan 
dikembalikan ke Instansi Pegawai Negeri Sipil masing-masing: 

Tembusan Yth : 

a.n Walikota Sungai Penuh 
Sekretaris Daerah, 

RINTA 

RETARs UNGA? Bapak Walikota Sungai Penuh (sebagai laporan); 
Sdr. Inspektur Kota Sungai Penuh di Sungai Penuh 

E., MM 
















